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Az intézmény jovoképe:

Az intézményben tanulokozpontu, jo szinvonalu, sziilok és diakok igényeihez rugalmasan
alkalmazkodo, az oktatas valtozasaira nyitott, eredményes és hatékony szakmai munka folyik.
Az intézményi oktato-neveld munkdnk soran toreksziink kreativ, kommunikativ dllampolgarokka

fejleszteni tanuldinkat.

Pedagogiai hitvallasunk:

Minden gyermek érték, minden gyermek valamiben tehetséges.
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Tisztelt Olvaso!

Tisztelt Sziilok, Tanulok!

Szakképzési Programunk ismételt feliilvizsgéalatat, atdolgozasat a szakképzés atszervezése tette
szlikségessé a vonatkozd jogszabalyok valtozasat kovetve.

Az intézményi pedagdgiai hagyomanyokra épitkezd program atdolgozasa soran arra térekedtiink, hogy
neveld-oktaté munkank kozéptava koncepciodja korszerli elemekkel egésziiljon ki, melyek koherensek a
torvényi szabalyozassal és a szakképzési torvény és annak végrehajtasi rendeletének tartalmi
elvarasaival.

Az intézmény valamennyi alkalmazottja elkotelezett a kitlizott célok elérésére, hogy elddeihez méltdéan
részt vallaljon Lorinci Véros és térsége polgéarainak szellemi, testi, lelki gyarapodéasidban, az 6nallo,

sikeres ¢életkezdés érdekében kelld ismeretekkel, alapokkal szolgaljon.
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1. AZ INTEZMENY NEVELESI PROGRAMJA

1.1 A nevel6-oktatéo munka pedagdgiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1.1. Az iskolaban folyé neveld-oktaté munka pedagogiai alapelvei

a) Az intézmény pedagogiai filozofiaja €s értékei az eurdpai és a nemzeti kultiran, a mai
tarsadalom altal preferalt értékeken nyugszik, emellett alkalmazkodik a valtoz6 vilaghoz is.
Arra toreksziink, hogy tanuldink ismereteit a tapasztalati tanuldsra ¢és a tudoményos
modszerekre alapozva, a tanulds hangsulyat a logikus gondolkodés gyakorlasara, a valtozé
kornyezettel valod foglalkozasra helyezziik. Helyi tanterviinkben egyarant megjelenik az
ismeret- és tantargykozpontlisag, a problémamegoldo képességek fejlesztése és a tanulok
felkészitése a prognosztizalhato valtozasokra.

b)  Nagy hangsulyt helyeziink a gondolkodas-, a készség- és képességfejlesztésre, az attitiidok,
magatartasformak kialakitasara, a pragmatikus nevelésre. Fontos feladatunk a hagyomanyos
értékek, a kulturdlis orokség atadasa. Elétérbe helyezziik a tevékenykedtetd tanitési
gyakorlatot, melyet valtozatos munkaforméakban valositunk meg. A mddszertani megtjulés
fontos eleme az oktatoszerep valtozasanak megértése és elfogadasa. Az oktatok donképzése
¢s a horizontalis tanulds bevezetése meggyorsitja ezt a folyamatot.

¢) Altalanos alapelv az egyenlé hozzaférés és az esélyegyenléség szempontjainak
érvényesitése, a szelektiv hatdsok mérseklése.

d)  Egyiittneveléssel fejlesztjiik azokat a kulcskompetenciakat, amelyekre minden egyénnek
szliksége van a személyes boldogulasahoz és fejlodéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a
tarsadalmi beilleszkedéshez és a munkéhoz.

e) A nevelGtevékenység alapelvei koziil kiemeljik még a NAT 2020 altal meghatarozott
nevelési célokat, teriileteket.

Elsérendli fontossagunak tartjuk az intézmény neveld-oktatd munkéjaban:

Az erkolcsi nevelés:

A nevelés alapvetd célja a tanuldk erkodlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért €s azok
kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatasa, kozosségi
beilleszkedésiik el segitése, az 6nallé gondolkodasra és a majdani 6nallo, felel s életvitelre tortén
felkésziilésiik segitése. Az erkolcsi nevelés legyen életszerli: készitsen fel az elkeriilhetetlen
értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkdlcsi és életvezetési problémaira.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés:

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzék a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltalalok, miivészek, irdk, koltok, sportolok munkassagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljadk azokat az egyéni €s kozosségi tevékenységeket, amelyek
megalapozzadk az otthon, a lakohely, a sziil6f6ld, a haza és népei megismerését, megbecsiilését.
Allampolgarsagra, demokraciara nevelés:

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiil kozélet miikodésének alapja az allampolgari részvétel,
amely erdsiti a nemzeti dntudatot és kohézidt, 6sszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt
a cselekvé allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartasa, az emberi
méltosag és az emberi jogok tisztelete, az erészakmentesség, a méltanyossag jellemzi.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése:

Az O6nismeret — mint a személyes tapasztalatok €s a megszerzett ismeretek tudatositasan alapulo, fejlodo
és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kulttara alapja. EI6 kell segiteni a tanuld kedvez6 szellemi
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fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak és kompetencidinak kifejezésre jutdsat, s
valamennyi tudésteriilet megfeleld kimtivelését.

A csaladi életre nevelés:

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A sziikebb és tagabb kornyezet valtozasai, az
értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy részének mitkodésében bekovetkezo zavarok
szlikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a nevelés teriiletére.

A testi és lelki egészségre nevelés:

Az egészséges ¢letmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli megéléséhez.
Az oktatok 0sztondzzek a tanulokat arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a
stressz kezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyensulyuk megovasara, tarsas
viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség:

A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tiizi ki a
hatranyos helyzeti vagy fogyatékkal €16 emberek irdnti szocialis érzékenység, segité magatartds
kialakitasat a tanuldkban ugy, hogy sajat élményli tanuldson keresztiil ismerik meg ezeknek a
csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét.

Fenntarthatésag, kornyezettudatossag:

A felnovekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, meguajulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a kornyezet
ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatésag mellett elkotelezett
magatartas valjék meghatarozdva a tanulok szamara.

Palyaorientacio:

Az iskolanak — a tanulok életkordhoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet kell nyujtania
a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositania, amelyek révén
a diakok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken,
megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik megfelelé foglalkozast és palyat, valamint képessé
valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges er6feszitéseket.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés:

A felnovekvd nemzedéknek hasznosithaté ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozdsok ¢és a haztartdsok életét meghatarozd gazdasagi-pénziigyi
intézményekrol és folyamatokrol. Cél, hogy a tanuldk ismerjék fel sajat feleldsségiiket az értékteremtd
munka, a javakkal val6 ésszerli gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni
dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat. Lassak vildgosan rovid és hosszl tdva
céljaik, valamint az erdforrdsok kapcsolatadt, az egyéni és kozOsségi érdekek Osszefiiggését,
egymasrautaltsagat.

Médiatudatossagra nevelés:

Cél, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztveviivé valjanak: értsék az 0j és a
hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai beallitodas
kialakitasa és tevékenység-kozpontusaga révén felkészit a demokracia részvételi kultardjara és a
médiumoktdl is befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitasara.
A tanulas tanitasa:

A tanulas tanitasa az intézmény alapveto feladata. Minden oktaté teenddje, hogy felkeltse az érdeklodést
az irant, amit tanit, és utbaigazitidst adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével
kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés €s a tervezett kisérlet modszere;
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hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok; hogyan mozgdsithatok az eldzetes
ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek; miként mitkddhetnek egyiitt
a tanulok csoportban; hogyan rogzithet k és hivhatok el pontosan, sz6 szerint példaul szovegek,
meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok 4j helyzetekben is képesek
alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével.

Kompetencidak fejlesztése:

Intellektudlis kompetencidk (képességek)

e Informacidhasznalat,

e Problémamegoldas,

e Kritikai gondolkodas, véleménynyilvanitas, alkotas, esztétikai értékitélet.

e Kreativitas, alkalmazhatd tudas: a tudas hozzékapcsolasa személyes tapasztalatokhoz ¢és
valésagos élethelyzetekhez, a valtozasok megértésének képessége, a kiilonbozo tudaselemek
Osszekapcsolasa, dontési képesség, tervezés, viselkedés és Onkontroll, a megszerzett tudas
alkalmazasa valtozo helyzetekben.

Modszertani kompetencidak (jartassagok)

Modszerek befogadasa, intelligens tanulds: a tanult anyag belsé Osszefliggéseinek megértése,
problémamegoldd képesség, az egyes tudasteriiletek kozotti kapesolatok felismerése.

IKT: Informdcios és kommunikdcios technikak alkalmazdsa, eszkiozjellegii kompetencidak: nyelvi,
kommunikdcids, matematikai, informatikai és médiahaszndlati kompetencidak rugalmas és rutinszerii
alkalmazadsa.

Személyi és szocidlis kompetenciak (képességek)

Identitas, szocidlis kompetencidk: tarsadalmi viszonyrendszerek felismerésének képessége, feleldsség,
konfliktuskezeld képesség, kooperativitas, tdrsadalmi tapasztalatokra valo reflektélés.

Kommunikdcios kompetenciak (jartassaqok)

Megfelel6 kommunikacié (kommunikaciés modok, normék).

Interkulturalis kompetencia (ismeretek)

Hon- és népismeret: a terlilet elnevezését szerencsésebb az eurdpai azonossagtudat mintdjara szintén
azonossagtudat elnevezéssel szerepeltetni a kereszttantervi kvetelmények kozott.

Testi és lelki egészség

Tanulési technikdk: tudatos és rutinszerii tanulasi gyakorlat, valtoz6 helyzetek megkdvetelte tanulasi
sziikségletek felismerése.

Ertékorientdicid, értékkizpontiisdag:

A cselekvés normavezérelt mintdi, tarsadalmi, demokratikus és egyéni értékek, autonom cselekvés,
megbizhatosag, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedés, kulturdlis bekapcsolodas.

Kuleskompetenciak fejlesztése

- Fejlesztjiik azokat a kulcskompetencidkat, amelyekre minden egyénnek sziiksége van a
személyes boldoguldsdhoz ¢és fejlodéséhez, az aktiv allampolgari [éthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkéahoz.

- Sajatos, egyéni és hatékony tanuldsi modszerek kialakitasara toreksziink. Raneveljiik tanuldinkat
a kiilonféle kommunikacids csatorndkon nyert informaciok értelmezésére, feldolgozasara.
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Tanuloinkkal megismertetjiik sziil6foldiink, hazank kultarajat, hagyomanyait, torténelmi
emlékeinket, és ezek megOrzésére, tiszteletben tartdsara neveljiik oket.

A tantargyi ismeret, képesség ¢&s attitiidtartalmak, a tandrai €s tanoran kiviili tevékenységek

strukturalodnak az alabbi kulcskompetencidakka:

A\

YV VVYVYVYYYVY

anyanyelvi kommunikacid,

idegen nyelvi kommunikécio,

matematikai kompetencia,

természettudomanyos kompetencia,

digitalis kompetencia,

szocialis és allampolgari kompetencia,
kezdeményezdképesség €s vallalkozoi kompetencia,
esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség.
a hatékony, 6nall6 tanulas

1.1.2. A nevel6-oktaté munka célja, feladatai

Az intézmény pedagdgiai Onmeghatdrozasa, céljainak megfogalmazasa sordn figyelembe vette

hagyomanyait, a tarsadalmi, telepiilési és az intézmény milkddési viszonyait, az elvardsainak

Osszegzéseként hatarozta meg nevelésfilozofigjat, az elfogadhatd pedagogiai céltételezést, a valasztott

értekeket megjelenitd pedagogiai alapelveket és célokat.

1. Mindinkabb neveléiskolava kivanunk valni.

2. Tudatos ¢és intenziv neveld tevékenységet folytatni azért, hogy a humanum Kkiteljesedjen a
tanulokban. E jellemnevelés az embertdl kiinduld és emberértékii legyen.

3. Egyetemes emberi értékek kozvetitése.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

Az emberi méltosag tisztelete (pl. az elnyomas, haboru, diszkrimindcio elitélése, elvetése).
A tanuld sajat érdekeinek érvényesitése mellett, azokat a masok érdekeivel tudja
Osszehangolni.

Az erkolesi értékeken beliill, a nemzethez tartozds etikai értékének, a helyes
magatartastudatnak az elsajatittatasa a tanulokkal.

Egészséges életre valo felkészités (pl. sport, tarazas, jaték, stb.).

Az emberiség torténelme soran Kkialakult értékek, orok érvényi normak
megismertetése, tudatositasa, fejlesztése.

A pedagogiai szabadsag a gyermekek szeretetét, felelos szabadsagot jelentsen az
oktatdtestiilet tagjai szdmara.

Az intézményi nevelés f6 célja a tanulo teljes személyiségének fejlesztése, elsésorban
szilard jellemének kialakitasa.

4. Célunk, hogy intézményiinkben a tanulok olyan alapkészségeket, korszerii tudast kapjanak, amely
képessé teszi Oket arra, hogy egész életiik folyaman alkalmazzak azt és 0j ismereteket sajatitsanak
el. Az élethosszig tart6 tanulas megalapozasa érdekében kiilonos figyelmet forditunk az életpalya-
épités, a szocialis, a kommunikécids kompetencidk fejlesztésére, valamint a tanulds tanitasara. A
tanulok tanulasi motivacidjanak fenntartasa alapvetd pedagogiai cél.

5. A technikumi és a szakképzé intézményi képzést és a kollégiumi ellatast szinvonalasan biztositani

kivanjuk oly modon, hogy ezek igénybevétele ne jelentsen a tanulok szamara aranytalan terhet.

6. A tanulokat segitjiik képességiik, tehetségiik kibontakoztatdsaban. Nagy hangsulyt fektetiink a
problémamegoldd gondolkodas fejlesztésére, és toreksziink az eszkoztudas kialakitasara az egyéni
képességek optimalis fejlesztésével.
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7. Célunk, hogy az intézményben folyé munka megfeleljen térségiink kdzoktatasi céljainak.

o

Tanuldinkat a képességeinek leginkabb megfeleld végzettség megszerzéséhez kivanjuk segiteni.

9. Szakképzd iskoldban a munkaerdpiac, a sziilok és a tanulok igényeihez igazodd, korszerii
iIsmereteket oktatunk.

Célunk, hogy a szakképzo intézmény:

1)

2)

magas szintli, a kor kovetelményeihez igazodé szakmai elméleti és gyakorlati tudast
nyujtson,

nyitott, széles 1atokorti szakembereket képezzen, akik a kor kdvetelményei szerint képesek
valtani,

alapozza meg a folyamatos onképzés igényét.

Legfontosabb kozos céljaink a tanulas-tanitas eredményessége érdekében:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

Kompetencia alapt nevelés- oktatas elterjesztése

A sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz sziikséges, az élethosszig tartd tanulds
megalapozasat szolgald képességek fejlesztése

Az integracids nevelés hatékonysaganak novelése

A kompetencia alapu oktatds modszertananak adaptéalasa és alkalmazasa

Az oktatok modszertani kultarajanak korszertisitése

A tanulok képességeinek ¢és kulcskompetencidinak személyre szabott fejlesztése ¢és
megerdsitése

A képzési rendszerben meglévo szelektiv hatasok mérséklése, a tanulashoz valo egyenld
hozzaférés és esélyegyenldség biztositasa

Szegregaciomentes egylittnevelési kdrnyezet kialakitasa

A digitalis irastudas elterjesztése, mindennapi gyakorlatta valasanak tdmogatasa

A szakértOi bizottsag altal az integracidra alkalmas SNI tanuldk integralt nevelése, a testi-
lelki egészség biztositasa

A kornyezeti nevelés, a globalis veszélyek iranti érzékenység novelése

A véros és a megye hagyomanyainak megismerése és megismertetése, a hagyomanyok
apolasa

A kozosségi 1ét értékeinek kozvetitése

A korosztalyi kdzmiivelddés tdmogatasa

Célrendszer megfogalmazasa az integracio tiikrében:

Legfobb célkitlizésiink, hogy az eltérd képességli és rossz szocidlis helyzetben €16 tanuldink

egylittnevelését-oktatasat maradéktalanul megvalositsuk.

Az integracids oktatasban résztvevd tanuldk szdzalékos ardnya a teljes osztalylétszamhoz, ill. évfolyam
létszamhoz viszonyitva feleljen meg a jogszabalyban eldirtnak.

Célunk tovabba:

idében felismerni a tanuldk hatranyos helyzetét,
megnyerni a sziil6ket az egylittnevelésére,
elérni, hogy tanuldink eredményesen befejezzék a kozépiskolat,

tudjanak piacképes szakmat valasztani.
Meggy6z0désiink, hogy az ismeretek, tények és torvények akkor valnak viselkedés- és
jellemformalova, ha parosulnak a tanuldk érdeklddésével, igényével.

Tanuloktol elvart kovetelmények:
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- miikodjon kozre sajat kdrnyezetének és az alkalmazott eszk6zok rendben tartdsaban,
- tartsa be a hazirendet és az SZMSZ-ben foglaltakat,
- Ovja sajat és tarsai testi épségét,
- tartsa tiszteletben az intézmény oktatdinak, alkalmazottainak, tarsai és azok sziileinek emberi
méltosagat és jogait.
3) Céljaink szakaszonként:

9-10. évfolyamon:
Altalanos miiveltséget megalapozo, szakmai ismereteket el6készité és szakmai alapozd oktatassal
igyekszik felkésziteni a tanulokat a tovabbhaladasra és a sikeres érettségi vizsga, technikus vizsga

letételére.

11-13. évfolyamon:

A technikumi oktatasban a tanulé rendelkezzen az altalanos miiveltség alapjaival és olyan
képességekkel, amelyek alkalmassa teszi az dnmiivelésre, rendelkezzenek megfeleld gondolkodasi és

tajékozodasi képességgel, legyenek, képesek ismereteik rendszerezésére és gyakorlati alkalmazasara,
legyenek képesek tovabbtanulni a felsGoktatasban vagy szakképzésben.

A 13. évfolyam végén a tanulmanyokat kdzépszintli és emeltszintii érettségi vizsga, valamint technikus
mindsitd vizsga zarja le.

A szakképzd intézmény 9.-11 . évfolyamon:

A szakképesités szakmai kovetelményeit sajatitsa el a tanuld, legyen alkalmas a szakma
munkateriiletének végzésére alkalmazottként vagy vallalkozoként. A tanulmanyok szakképesitd
vizsgéval zarulnak.

4) Az intézményi nevelés részcéljai:

a) Az oktatdo-neveldmunkaban érvényesiiljon a vilagnézeti semlegesség. A tanulod képes legyen
onalldan és feleldsen donteni a vilagnézeti kérdésekben, tudjon valasztani a kiilonboz6
alternativak kozott.

b)  Tiszteletben tartsa mas ember vallasi, vilagnézeti meggy6z0dését.

c) A tanuld legyen képes testileg, lelkileg, érzelmileg és erkolcsileg egészséges életvitelre,
rendelkezzen a tarsas emberi léthez nélkiilozhetetlen szokas- és magatartasmodok
ismereteivel €s gyakorlataval.

d) A tanuld képes legyen a tarsadalmi munkamegosztasba vald bekapcsolodasra.

e) Az iskolaban olyan nevelést kapjon, amely a miivelt szakember formalast szolgalja: mint
szakember, el tudjon igazodni a vallalkozoi vilag alapkérdéseiben, emberi tulajdonsagai
tegyék alkalmassd a korszerli termelésben és szolgaltatasban valdo megfelelésre,
rendelkezzen korszerii kommunikacios képességgel, alkalmas legyen kapcsolatteremtésre, a
konfliktusok kezelésére, tudjon teamban dolgozni.

f) A tarsadalmilag hagyomanyos értékek mellett nevelési célkitlizéseink arra iranyulnak, hogy
a megvaltozott tarsadalmi igényeknek ¢€s egyéni torekvéseknek egyardnt megfeleljenek az
iskolankban végzett szakemberek.

g) Az iskolaban tanulja meg jelenlegi és jovObeni szerepeit.

h)  Legyen sikeres didk és majd sikeres felnott.

i)  Legyen céltudatos, kdvetkezetes, kitarto.

J)  Munkgjaban legyen igényes, pontos, kitartd, szorgalmas, kreativ. Képes legyen az 6nallo
munkara. Képes legyen egyediil, de csoportban is tevékenykedni.

k)  Szokja meg a tervezést, legyenek élettervei.
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)] Jellemezze a sikerorientaltsdg, a kockdzat vallalasa, Onallosag, dontéshozatali és
onmenedzselési képesség.

m) A tanul6 legyen képes kihasznalni az Eurdpai Unios csatlakozasbol szarmazo lehet6ségeket.

n)  Megfeleljen az egy egész életen at tartd tanulas altal tamasztott igényeknek.

5)  Sikerkritériumok:
. Korszerli oktatasi mddszerek bevezetése, a kompetencia alapi képzés elterjesztése. A
kompetencia mérések eredményeinek javitasa.
. Az OKJ-s végzetséggel rendelkezd tanuldink 25%-a jelentkezzen érettségit ado képzésre.
. Noveljiik az iskolankban tanulok neveltségi szintjét (elsOsorban az egészség nevelés,
kornyezeti nevelés és az €letvitel terliletén).
. Az intézmény épiileteinek folyamatos felujitasa, eszkdzparkjanak fejlesztése.

1.1.3. A nevel6- oktaté munka feladatai
1.1.3.1. A technikumi (turizmus - vendéglatas, rendvédelem és kozszolgalat, sport agazat
szocialis valamint oktatas agazat) feladatai:

A technikumi iskolankban turizmus - vendéglatas, rendészet és kozszolgalat, szocialis, oktatas és sport
agazatban, illetve szakmaval rendelkez6k kdzépintézményi oktatasa keretében folyik.

A technikumnak a technikus mindsitd vizsgara, szakiranyu fels6foktl intézményi tovabbtanulasra,
szakirdnyll munkdba 4llasra felkészitd, valamint altaldnos miiveltséget megalapozo 6t évfolyama van,
ahol szakmai elméleti és gyakorlati oktatés is folyik.

A képzés oraterve parhuzamosan biztositja a felkésziilést a technikus vizsgara, érettségi vizsgakra,
valamint a szakmai ismeretek elsajatitasat. A technikumban ¢és a Szakmajegyzékrdl szolo
kormanyrendeletben meghatarozott agazatokban tehetd technikus mindsité vizsga. A technikumban
folyd nevelés-oktatas tovabb épiti, kiszélesiti €s elmélyiti az Aaltalanos intézményi tantargyi
kovetelményeket. A technikumban az altalanos és a turizmus - vendéglatas, rendészet és kozszolgalat
valamint a sport a szocialis, az oktatas és a szakmai miiveltséget megalapozo, azt kiterjesztd, megerdsitd
¢s a tovabbi miveltség megszerzését eldsegité nevel6-oktatd tevékenység folyik. A technikumi
kerettantervekben meghatarozott fejlesztési kovetelmények, tevékenységek és tartalmak biztositjak az
altalanos miiveltség tovabb épitését, valamint a szakmai képzés megalapozasat, a technikus vizsgara,
valamint az érettségi vizsgara és a felsdfoku tanulmanyokra vagy a munkaba allasra valo felkésziilést.

A technikum altalanos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kozvetitse az egyetemes és nemzeti
kultara alapértékeit, testileg €s lelkileg egészséges, az emberi kapcsolatokban igényes felndtteket,
demokratikus elveket kovetd allampolgarokat neveljen, akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai
valtozasok kovetésére €s az ezekhez alkalmazkodo cselekvésre.

A technikumban foly6 nevelés, a képességek fejlesztése, a kdzismereti oktatas €s a szakmai képzés
szerves egységet alkot. Az adott korosztalyok egyre ndvekvd hanyadat befogad6 szakképzd intézmény
nevelési €s oktatdsi rendszere akkor képes a kulturdlisan és szocidlisan heterogén didksag hatékony
képzésére, ha a kdvetelményeiben igazodik a tanulok adottsagaihoz, fejlettségeihez. A technikumi
oktatas €s nevelés rendszerében beépiilnek azok a fejleszté célu problémakezelési modok és tartalmak,
amelyek a magyar tarsadalom demokratikus Iétformajabol, Magyarorszag eurdpai integracios
folyamatabol, a kozép- €s fels6foku iskolazas kiterjedésébdl, az egész ¢életen at tartd tanulas 1igényébol
adodnak. Nevel6 munkaban szamolnia kell a kultiravaltas jelenségeibdl, a globalizaciobol, az
egyenldtlenségek vilagméretli novekedésébdl, az értékrend zavaraibol fakado fesziiltségekkel.
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A tanulokban az intézményi tevékenységeik soran kialakul az egészség, az emberi kdrnyezet és a
természet megodvasara irdnyulod felelosségérzet, fejlodik az igény a tarsakkal valo egylittmiikodo,
egyenrangl ¢és szolidaris viszony kialakitasara, a kozosségi és az egyéni érdekek egyensulyanak
megteremtésére. Sajatjuknak tekintik a nemzeti és az egyetemes emberi értékeket és kovetendd
magatartdsmintakat, nyitotta valnak a kiilonboz6 kultarak irant.

A technikumban folyé nevelés-oktatas célja, hogy a tanulok alkalmassa valjanak az 6nallo, felelds
dontéseken alapul6 elsdsorban a szakmai teriileteken folyamatosan fejlodo, megujuléd alkotomunkara, a
termelési, szolgaltatdsi és mas tarsadalmi értékteremtési folyamatok alakitdsara, a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitésére, valamint fels6fokt tanulmanyok megkezdésére.

Az altalanos miiveltséggel Osszefiiggésben a technikumi nevelés és oktatas a tanuldkat logikus
Osszefiiggésekben, rendszerben vald gondolkodasra neveli, képessé teszi dket arra, hogy a kiilonb6zo
informaciok kozott eligazodjanak, a gyakorlati életben felmeriilé kérdésekre is talaljanak valaszokat és
a kiilonbozo élethelyzetekben torekedjenek a tudasra épiilé 6nalld vélemény kialakitasara, majd az ezen
alapulo felel6s dontésekre.

A személyiségfejlesztésben kiemelt szerepet kap az onismeret fejlesztése, a kezdeményez6 és vallalkozo
készségek, illetve a felelds tarsadalmi magatartds kialakitdsa, egy koherens értékrendszerre épiild
vilagkép formalasa, valamint az allampolgari szerepre torténd felkészités.

1.1.3.2. A szakképzé intézményi oktatas feladatai:

A szakképzo iskolak a nevelést-oktatast a programtervek alapjan szervezik meg, amelyeknek a
szakképzési torvényben meghatarozott idOkeretet kell biztositaniuk a NAT kovetelményeinek
megvalositasara. A kerettantervek egyrészt a NAT kiemelt fejlesztési teriileteire, nevelési céljaira, a
kulcskompetencidkra épiilnek, masrészt a Szakképz6é intézményi kozismereti és szakmai targyai
egylittesét figyelembe véve érvényesitik a miiveltségteriiletek alapelveit, céljait €s fejlesztési
kovetelményeit. A szakképzd intézményi programtervet a szakképzésért és felnbttképzésért felelds
miniszter adja ki az oktatasért felelds miniszter egyetértésével.

A szakképzd intézmény 9-11. évfolyaman az altaldnos miiveltséget megalapozd nevelés-oktatds és
szakmai képzés folyik. A szakképzési évfolyamokon — az szakmajegyzékben meghatarozott —
szakképzési kovetelmények alapjan szakmai vizsgara valo felkészités folyik.

A szakképzd iskoldban tanulok egy kore a szakmai vizsga letételével befejezi intézményi rendszer(i
tanulmanyait. Ezért a szakképzd iskolanak kiilonosen nagy figyelmet kell forditania a
személyiségfejlesztésre az anyanyelv igényes hasznalatira, a tanulok érzelmi kultardjanak
gazdagitasara, az erkolcsi tudatossaguk erdsitésére.

A szakképzd intézményi nevelés-oktatas folyamataban a tanulokban fejlédik sajat egészségiik, az emberi
kornyezet és a természet megdvasara iranyulod feleldsségérzet, az igény a munkatarsakkal vald
egylittmiikodd, egyenrangt, szolidaris viszony kialakitdséara, a kozosségi €és az egyéni érdekek, értékek
egyensulyanak megteremtésére.

Tarsadalmi kotelezettségiink, hogy a tanulok életpalyajuk sordn ne a tarsadalom leszakado, gyakran
gondoskodasra is szoruld rétegéhez tartozzanak, hanem tovabbi tanulményokra is képes fiatalokka, a
tarsadalom elfogadott tagjaiva valjanak. Lehetévé tessziik a szakképzé intézményi tanulok szamara, a
kordbban kialakult tudasbeli és szocialis hatranyok felszamoldsat, a munkaerdpiacon piacképes
szakképesités megszerzését.

137125



Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program

A szakképz6 intézményi oktatas alapvetd célja tehat, hogy tanuloi képesek legyenek sikeres szakmai
vizsgat tenni, majd szakméjukban elhelyezkedni, tudasuk, képességeik és készségeik megfeleljenek a
munkaba allasuk idején tamasztott elvarasoknak, kovetelményeknek. A hatékony €s motivald tanulési
modszerek elsajatitdsa révén ndvekszik képességiik, szakmai és mas munkatevékenységek érd és alkotd
megtanulasara, a folyamatos fejlodésre, a szakman beliili tovabbtanulasra, tovabbképzésre és sziikség
esetén szakmavaltasra. Lehetdséget kapnak a magasabb szintli szakképzettség megszerzésére, a szakmai
elémenetelre, az egész életen at tartd tanulds képességeinek megszerzésére.

A szakképz6 intézmény elso differencialt pedagdgiai eljarasokat igényld szakaszaban az 11j ismeretek
atadasa mellett vallalja az altalanos intézményi ismeretek rendszerezését, a hianyok potlasat, a gyengébb
képességli tanulok fejlesztését, a tovabbtanulashoz sziikséges szintre emelését, valamint tudatos
motivalasukat.

1.1.4. Az iskolaban folyé nevelo-oktaté munka pedagogiai eszkozei, eljarasai:

Az intézményi nevel6-oktatd munka feladatainak elérése érdekében biztositjuk az aldbbi
szolgéaltatasokat:
. tehetséggondozas,

. felzarkoztatas,

. fejlesztd foglalkozasok a beilleszkedési, magatartasi, tanulasi zavarral kiizd6 tanuldknak,
. szakkori foglalkozéasok,

. egyéni foglalkozésok,

. habilitacids és rehabilitacios foglalkozasok a sajatos nevelési igény( tanuldknak,

. képesség-kibontakoztato és integracids felkészités.

Igény és lehetdség szerint, a sziilok finanszirozasaban:
= kirandulasok,

= szinhazlatogatasok.
Céljaink elérése érdekében alkalmazott pedagogiai eszkozeink:
. személyes példamutatas,
. a meggy0dzés, a motivacio,
] a szamonkérés, ellendrzés,
. a jutalmazas,
. a biintetés.

A nevelo-oktato munka eszkozei:

Ll a tanitasi orak (kotelezok, valaszthatok),

. a nevelés oktatds egyeb keretei (szakkor, didkkor, sportkor),

. az intézmény kozélete, a kulturalis és sporttevékenyseég,

] az ellendrzés és értekelés (tanuldsban, viselkedésben),

. a hatékony és motivald nevelési-oktatasi folyamat eredményeképpen tanuldink alkalmassa
valnak a folyamatos fejlddésre, tovabbtanulésra, sziikség esetén szakmavaltésra,

. a verbalison tal a nonverbalis készségek fejlesztése.

A nevelé-oktato munka eljarasai:

A programterv lehetdséget ad az alabbi eljarasok alkalmazasara:
. személyes beszélgetés, megbeszélés,
. tantargyak kozotti koncentracio,
. tanitasi orakon kiviil tanulmanyi kirdndulas,
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. kornyezeti nevelés,

. kulturélis és sportrendezvények.

A pedagogiai alapelvek érvényre juttatasat, az értékek kozvetitését, céljaink elérését, feladataink

megvalositasat szolgaljak iskolank oktatodi altal alkalmazott eljarasok, modszerek.

Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatok:

Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kdzvetleniil, személyes

kapcsolat révén hat a tanulora.

Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a nevel0 hatas attételesen, a tanuldi kozosségen

keresztiil érvényestil.

1. sz. tablazat: Az alkalmazott kdzvetlen €s kdzvetett nevelési eljarasok

Ko6zvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

- A tanuloi k6zosség

bemutatasa, kozvetitése

- Mialkot4asok bemutatasa
- Az oktatd személyes
példamutatasa

tevékenységének
- kovetelés megszervezeése
. , - gyakoroltatas - K6z06s (kozelebbi va
Szokasok kialakitasat gy’ L, , ( , e g Y
e Yy - segitségadas tavolabbi) célok kitlizése,
célzo, beidegzé mddszerek o ,
- ellendrzés elfogadtatasa
- Osztonzés - Hagyomanyok kialakitasa
- Ellen6rzés
- Osztonzés
- Elbeszélés .
, , . , - Az oktato részvétele a tanuldi
- Tények ¢s jelenscgek kozosség tevékenységében
Magatartasi modellek bemutatasa & YSC8

- A kdvetendd egyéni és
csoportos mintak kiemelése a
kozosségi €letbdl

Tudatositds (meggy6z6dés
kialakitasa)

- Magyarazat, beszélgetés
- A tanul6 6nall6 elemzd
munkaja

- A betartand6 magatartasi
normak elvarasok, ismertetése
- Vita, vélemény

1.1.5. IKT alkalmazasa intézményiinkben

A digitalis pedagdgiai mddszertan céljai a kompetenciafejlesztés soran:
. Tantargyi ismeretek bovitése, rendszerezése
. IKT eszk6zok készségszintli alkalmazéasanak fejlesztése
. A konstruktiv munkaformék alkalmazasaval a szocialis kompetencidk fejlesztése
1.15.1. Az IKT altal tamogatott tanulasszervezési modok:

. csoportmunka
. parmunka-tanulopar

- egyénre szabott munka
. részben egyénre szabott munka

- Onall6 munka

A digitalis pedagogiai modszertan tobbszinti differencialasra is lehetoséget biztosit, amelynek a

kovetkezok a megvaldosulasi formai:
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mennyiségi differencialés
mindségi differencialas
tanulasi kovetelmények differencidlasa

Oratipusok:

Uj ismeretanyag feldolgozasa
alkalmazas-gyakorlas
Osszefoglalas, ellendrzés, diagnosztikus mérés

Alkalmazasara szant feladattipusok:

problémamegoldo csoportfeladatok
alkot6 feladatok

felfedezo, kutato feladatok
érvelésre-vitara alkalmas feladatok
ellendrzés, értékelés

Digitalis tartalmak:

1.152.

az intézmény sajat honlapja, didkoknak, sziildknek, oktatooknak sz616 informaciokkal,
az intézmény sajat belsé halozatan tarolt digitalis oktatasi anyagok,

multimédia tartalmak (pl. képek, mozgoképes allomanyok, animacidk, hangalloméanyok),
multimédia CD-k, DVD-k, egyéb tomegtarolo eszkozok.

IKT-val tamogatott mérés-értékelési tevékenységek

A tanérdn alkalmazott diagnosztikus, fejleszto-formativ és szummativ céli pedagogiai ellendrzési,
értekelési, mérési eljarasok és feladatok IKT eszk6zok és szolgaltatdsok alkalmazéasaval, tamogatasaval
torténd megvalositasa, eldsegitve ezzel a NAT célkitlizéseinek megfelelden az egyénre szabott tanulasi
kovetelmények érvényesiilését, a differencidlt tanuldsszervezési eljaradsok elterjedését, valamint a
hatékony és 6nallo tanulés kialakuléasat.

Az IKT-val tamogatott mérési, értékelési modszerek alkalmazasa az oktaté és tanuld szamara azonnali,
egyénre szabott visszajelzést tesz lehetdve, tdimogatja a tanulok egyéni tanulasi stratégidinak kialakitasat,
illetve eldsegiti a tanuldk aktivitasanak optimalis kibontakozasat, a digitalis kultara elterjedését.

Lehetéségek:

szamitogép segitségével kitoltott tesztek, mas, értékelésre alkalmas feladatok megoldasa
(onértékelési, kozponti kiértékelési lehetdséggel)

bemeneti (a tanodra elején) mérés (pl. annak megallapitasara, hogy a tanulok felkésziiltsége
megfeleld szintli-e az ) tartalom befogadésara, elsajatitasara)

fejleszté célu mérés, értékelés (a tandra soran ellendrzd feladatok megoldasa a
tovabbhaladas, illetve a megértés, elsajatitas szintjének ellendrzésére)

OsszegzO, szummativ értékelési eljarasok alkalmazasa a tanulok teljesitményének,
tudasszintjének mérésére

szamitogéphez kapcsolhatd audio-vizudlis ¢és/vagy multimédia eszk6zok (projektor,
hangositas, DVD, kamera, digitalis fényképez0gép, stb.) igénybevétele a tandran a mérési-
értékelési folyamatban

interaktiv tabla alkalmazasa

csoportos feladatmegoldas esetén egyéni teljesitmény értékelését lehetdve te€vo eszkdzok,
eljarasok alkalmazasa (szoftverek, halozati megoldasok, stb.)
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. mérési, értékelési eljarasban internet, elektronikus kommunikacié igénybevétele (SDT,
internetes feladatbankok, hazi dolgozat, projektfeladat megoldasa, tavoli elérés, stb.)

1.2. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az intézményi tevékenységrendszernek a személyiség sokoldalu fejlesztésén kell alapulnia. A tartalmi
tényezOk megallapitasakor egyrészt figyelembe kell venni a gyermekek fejlédés-1élektani jellemzdit,
masrészt szadmolni kell az egyes életkorok sajatossagaival, teljesitOképességeivel.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok részét képezi a toleranciara valo nevelés, a
sajatos ¢lethelyzet elfogadasa, segités masok gondjainak megoldasaban, a konfliktusok agressziomentes
kezelése.

A tanorai foglalkozasokon és a délutani ellatdsban egyenld esélyt biztositunk minden tanulonknak,
kiilondsen a sajatos- vagy a hatranyos helyzettiecknek.

1.2.1. A személyiségfejlesztés kiemelt teriiletei:

. Széles teveékenység kinalat, valtozatos pedagdgiai modszerek.

. Az oktato hatékony modellkdzvetitd szerepe.

. A tanulok motivacios bazisanak fejlesztése, a folyamatos dnképzés igényének kialakitasa.

. A tanulok szocializdcioban mutatkozo hidnyainak poétlasa (moralis magatartas,
illemszabalyok, tarsas viselkedési normak, empatias magatartas kialakitasa).

. Nagyobb hangsuly fektetése az onismeret fejlesztésre.

. Jovokeép kialakitasa hatékony palyaorientaciés munkaval.

. Hazaszeretettre, kulturalis értékek megbecsiilésére, a természet megvédésére nevel.
. Fejleszti az onkormanyzati és a kozosségi érzést.

. A személyiségfejlodésben zavart szenvedo tanulok segitése a gyermekvédelem eszkdzeivel
IS.

Altaldnossagban, minden életkori szakaszra érvényesen célunk egy olyan intézmény miikodtetése,
amelyben gyermek, oktatd, sziil6 jol érzi magat, amelyben a személyiségfejlesztés és a teljesitmény-
szintere.
A pedagogiai alapelvek céltételezése életszakaszonként eltérd.
A személyiségfejlesztés az onfejlodés eldsegitése, a belsd lehetdségeket kicsalogatd és azokat tarsas
kapcsolatokban kiprobald ontapasztalas folyamata, melynek soran arra épitiink, ami a személyiségben
lehetdségként adott.

1.2.2. Kiemelt fejlesztési feladatok
. Enkép, onismeret

Feladat:  Tanitvanyainknak énképiik és onismeretiik gazdagodasahoz olyan tanulasi kdrnyezetet kell
biztositanunk, amely fokozza az Oket koriilvevd személyek és dolgok egyre tagabb korei iranti
érzékenységet, illetve kialakitja benniik az alapvetd erkolcsi, etikai normak iranti fogékonysagot.

. Hon és népismeret

Feladat: A tanulok ismerjék meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzo sajatossagait, nemzeti
kultirank nagy multa értékeit! Mélyedjenek el a kiemelkedd magyar torténelmi személyiségek, tudosok,
feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok tevékenységének, munkassaganak tanulmanyozasaban.
Ismerjék meg a magyarok lakta teriiletek foldrajzat, irodalmat, torténelmét, mindennapi életét.
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. Europai azonossagtudat — egyetemes kultira

Feladat: A tanulok szerezzenek ismereteket az Eurdpai Unid kialakulasanak torténetérol,
alkotmanyarol, intézményrendszerér6l, az unids politika szempontrendszerérél. Magyarsagtudatukat
megorizve valjanak eurdpai polgarokka.

. Kornyezeti nevelés

Feladat: A tanulok kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti karok megelézésére valod torekvés valjék
meghatarozova.

. Informacios és kommunikacios kultara

Feladat: A megismerési képességek fejlesztése, kiilonos tekintettel a megfigyelési, kodolasi,
értelmezési, indoklasi, bizonyitasi képességekre, amelyek az informécids és kommunikacios kultura
szerves részét képezik. Kommunikacids kulturank szerves része az anyanyelv tudatos és igényes
hasznalata, valamint az idegen nyelvi, illetve a kiilonb6z6 kultarak kozotti informacidcsere.

. Tanulas

Feladat:  Minden oktato teenddje, hogy felkeltse az érdeklddést a kiillonb6z6 szaktargyi témak irant,
utbaigazitast adjon annak szerkezetével, hozzaférésével, elsajatitasaval kapcsolatban, valamint tanitsa a
gyereket tanulni.

. Testi és lelki egészség

Feladat: Az iskolanak minden tevékenységével szolgalnia kell a tanuldk testi, lelki és szocialis
fejlédését. Ebben az oktatdk életvitelének példaadd, jelentds szerepe van.

. Felkésziilés a felnott 1ét szerepeire

Feladat:

a) A felndtt 18t szerepeire valo felkésziilés egyik fontos eleme a palyaorientacio. Altalanos célja, hogy
segitse a tanulok tovabbi intézmény- €s palyavalasztasat. Az iskoldnak atfogd képet kell nyudjtania a
munka vilagarol.

b) A munka az emberi megélhetés forrasa. Az ember azonban t6bb mint munkavégz6 gép! Kiilondsen
fontosnak tartjuk a sziil6i szerepre vald intézményi felkészitést.

Intézménylink a személyiség- és kozosségfejlesztd munkdjaban egyiittmiikddik a sziilékkel, a sziilok
kozosségeivel, a Lorinci Varosi Konyvtarral, a csaladsegitdé és gyermekjoléti szolgalataval és civil
szervezetekkel.

Az iskoldban a személyiségfejlesztési célok megvaldsuldsat az alabbi tanordn kiviili tevékenységek

szolgaljék:
. hagyomanydrzd tevékenységek, intézményi linnepségek
. tehetséggondozo foglalkozasok (szaktargyi szakkorok, szinjatszo kor, sportkor)
. felzarkoztato foglalkozasok
. versenyek, vetélkeddk
. tanulmanyi €s osztalykiranduldsok, szinhazlatogatdsok, muzeumlatogatasok
. intézményi konyvtar miikodése
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1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A modern kdrnyezet nemcsak pozitiv, hanem egyidejiileg negativ, gatlo hatdsokat is gyakorol életiinkre.
Az oktatas-nevelés struktardjaba be kell épiteni az egészség érték voltat, megorzésének sziikségességét
¢s lehetdségeit, hogy a tanuldk szamara az egészség személyes értékké valjon. Az egészséges életmodra
nevelésnek szolgalnia kell a tanulok 6nismeretének bovitését és az egészség megbecsiilését.

Az egészségfejlesztés feladata egy olyan egészségfejleszté kdrnyezet megteremtése, mely képessé teszi
a fiatalokat arra, hogy sajat egészségiiket feliigyeljék és javitsak.

Az egészséges nevelés legfontosabb része a prevencio, ami a betegség megakadalyozasara iranyul. Az
egészségnevelés az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére iranyul/egészséges taplalkozas, lelki
egyensuly megteremtése, harmonikus csaladi ¢élet kialakitasa, fenntartdsa, egészségkarosito
magatartasformak elkertilése, aktiv szabadidd eltoltés/.

Az intézmény ennek a legfontosabb szintere, hisz a tanulok hosszi éveket toltenek itt. Ebben az
idészakban érdemi hatdst gyakorolni személyiségiikre, ami nagyban meghatirozza az életmodjukban
késobb kialakuld szokasokat, az életidealokat.

1.3.1 Az egészségesebb életmdd kialakitasara iranyulé médszerek

- Hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas
Az egészségnevelési kampanyok szervezése, amelyek a dohdnyzas veszélyeire, a helyes taplalkozési
szokasokra hivjak fel a figyelmet.

- Rizikocsoportos megkozelités
A korai sziirés eredményeként feltart egészségi problémakkal jellemezhetd csoportok korében folytatott
megeldzd tevékenység, mely kozvetleniil kapcsolodik a betegségmegeldzés gondolatahoz.

- Erzelmi intelligencit, alkalmazkodast fokozo megkozelités

Lényege, hogy az egészségkarositd magatartasformak hatterében a konfliktuskezelés eszkoztaranak
gyenges€¢gei huzodnak meg. Ezért az egészségfejlesztési torekvések a tarsas-érzelmi készségek
fejlesztését tizi ki célul.

- Kortarshatas

A korai életszakaszokban jelentkezd egészséget veszélyeztetd magatartasformak jelentés szézaléka a
kortars csoport nyomasara jelennek meg, a tarsas tevékenység részeként torténik meg, az ,,ifjisagi
kultira”/inkabb a szubkultira/ elemeként.

A fiatalok szamara a feln6ttnél hitelesebb a kortars, aki jelentékenyebb véleményformalo hatassal bir.
Ezek felismerése vezetett e kortarshatasokra €pit6 programok bevezetésére, melyek elsOsorban a
kozépiskolas fiatalok korében hatékonyak. /Iskolank tanuléi az AIDS prevencids és a kabitoszer
hasznalat megeldzést célzd programban vettek részt/. A képzett kortarsak segithetnek a baratoknak,
osztalytarsaknak, de modell szerepet is betdlthetnek.

1.3.2. Az egészségfejlesztés intézmény feladatai
Az egészségnevelés feladatai iskolankban

Az egészségnevelésnek hozza kell jarulnia ahhoz, hogy a tanulok kell6 Osztonzést és tudast
szerezhessenek a lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo egészséges életvitelhez.
Az egészségnevelés teriiletei:

. onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

. egészséges taplalkozas
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. szenvedélybetegségek

. testi higiénia

. szexualis felvilagositas-nevelés, AIDS prevencio

. személyi krizishelyzetek felismerése az egészségmegdrzésben

. természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége
. személyi biztonsag /kozleked¢s, rizikovallalas/
. testedzés, testmozgas

Az egészségnevelés szinterei

Tanorai foglalkozasok:
. Szaktargyi orak témafeldolgozasa. (A legtdbb tantargynak van konkrét csatlakozasi pontja
az egészségfejlesztéshez!) A tanmenetekben jeloljiik meg a konkrét feladatokat.
. Osztalyfonoki orak. (Az osztalyfondki orak tantervébe beépitve).

Tanoran kiviili foglalkozasok (az intézmény éves programjaiban, egyiittmikddo szerzodésekben jeloljiik
ki a konkrét tennivaldkat):

. Egészségnap vagy drog-prevencidos nap (Az intézmény egészét atfogd, eldre tervezett
programok).

. Délutani szabadidds foglalkozasok.

. Egylittmiikodési szerzddés a helyi védondvel, csaladsegitd szolgalattal, rakellenes ligaval,

intézményorvossal. (Segitségiik igénybe vehetd mind a tandrai, mind a tanoran kiviili
foglalkozasok esetén).

. A Didkonkormanyzat programjaba beépitett klubfoglalkozasok szervezése.

. Palyéazatok készitése, melyek szinvonalasabba tehetik az egészséges életmodra nevelést.

. Szakmai tanacskozasok, tréningek szervezése, melyek elsdsorban az oktatok felkésziiltségét
segiti elo.

. Kortarssegitd képzés.

Iskolank tanuldinak 35-40 %-a csonka csaladban ¢él, masok stlyos szocialis problémakkal kiizdenek.
Ezért iskolank egyiittmiikodési szerzddést Iétesitett LOrinci varos Szocialis és Csaladsegitd
Szolgalataval, melynek munkatéarsai aktivan részt vesznek az egészségnevelési munkdban. Ennek
keretében tajékoztatd, felvilagosito, teszt- és 6nismereti segédanyagokkal, CD-kel, DVD-kel szinesitett
foglalkozasokat tartanak, az osztalyok Gsszetételét, korat, nemét figyelembe véve.

A foglalkozasok témakorei:

A dohanyzas karos hatasai

Az alkohol és mas drogok, drog-prevencio
Serdiilokori szexualités

Egészséges taplalkozas, egészséges életmod
Higiéniai problémak a fiataloknal
Onismereti tréning, csoportfoglalkozas

A nevelomunka konkrét teriiletei

ok wbhE

a) Az alkohol és az emberre gyakorolt hatdsa
Az alkohol és egyéb drogok hasznélataban rejlé veszélyek tudatositasa, az alkohol és a droghasznalat
elleni védekezés a nevelés egyik fontos része.
Az alkoholellenes nevelés feladatai:
. Olyan élettechnikék kialakitasa, amellyel a didkok ellen tudnak allni a kortarsaknak.
. A felndttekkel valdo kommunikacio.
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. El kell érni, hogy a didkok problémaikkal segitségért folyamodjanak.
. Segiteni a feleldsségtudat kialakitasat.

A didkoknak tudniuk kell, hogy:
. hova soroljak az alkoholt,

. az alkoholfogyasztast ebben a korban a jog tiltja, s a fogyasztast szabalyozé torvények az
emberek érdekében sziilettek
. hogyan befolyasolja az alkohol a fizikai és szellemi teljesitoképességet

" hogyan hat az alkohol az emberi szervezetre

b) A dohanyzas karos hatdsai az emberi szervezetre
A dohanyzas karos hatdsainak tudatositasa az egészségnevelés fontos része. Meg kell tanitani a didkokat,
hogy hogyan alljanak ellen a rabesz¢lésnek, meg kell értsék, hogy a dohanyzas kdvetkezményei nagyon

sulyosak.
A dohanyzas megel6zésével kapcsolatos neveldmunkank:
. A nem dohanyzas értékének egyidejii megerdsitésével, egyértelmii lizenetet kell adni arrol,
hogy a dohanyzas mindenkire kéros.
. Be kell mutatni, milyen karokat okoz a dohanyzas, és hogy milyen konnyi a nikotin rabjava

valni.

. Fontos hangstlyozni, hogy olyan tarsaik is vannak, akik nem dohdnyoznak és mégis
népszeriiek. A didkoknak ra kell jonnilik, hogy mindannyian feleldsek vagyunk sajat
egészségiinkért, de egymasra is tekintettel kell lenni, egymas egészségét is védeniink kell.

Cc) A drogok és artalmaik
A drogmegel6zési programunk:
" Meg kell ismertetni a fiatalokkal, a drogokkal valo kisérletezés veszélyeit
. Tudniuk kell a szenvedélyszerti kotddeésrol, és hogy ez hogyan befolyésolja ¢életiiket
. A tanulok mellet a felvilagositd munkénak ki kell terjednie a sziil6k illetve az oktato testiilet

tagjainak felvilagositasara is
. Tiszta és egyértelmi ilizenetet kell adnunk arrdl, hogy az illegalis droghasznalat rossz és
mindenkire veszélyes.
o  jogilag tiltott drogok hasznalata
o be kell mutatnunk, hogy a gyodgyszerek mas célokra vald hasznalata, valamint
olyan szerek hasznalata, amelyek bel¢legzése drogszerti hatasokat okoz, milyen
veszélyekkel jar.
. A mar nagyon kis mennyiségli szer hasznalata is veszélyezteti a hasznald egészségét és
jolétét.
. R4 kell vildgitanunk, hogy a didkok magukat és a kozdsséget is segitik, ha drogmentesen
élnek.
Modszerek, eszk6zok a drogprevencidban :
. Helyzet felmérés alkalmanként a didkok korében kérddives modszerrel. Ezek értekelése,
feladat meghatarozasok.
. Tanagyag 0sszeallitas (osztalyfondki, biologia, életvezetés orak)
. Kiils6 drogprevencios szakemberek foglalkozésai
. Alternativ sziil6i értekezletek
] Filmvetitések, kiallitdsok szervezése, megtekintése
. A témahoz kapcsolddo szordlapok kiadvanyok terjesztése

d)  Egészséges taplalkozas
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A tanuloknak meg kell ismerniiik a taplalkozassal kapcsolatos alapvetd tudnivalokkal, de fontos, hogy
megértsék az étkezési szokasaikat befolyasold tényezoket is.
A helyes taplalkozasra vald nevelésnek tartalmaznia kell:

. A taplalkozas és egészség kozti viszonyt

. A téaplalkozassal 0sszefliggd megbetegedéseket, azok megeldzési modjat

. A kiegyensulyozott étrend fontossagat

. A megfeleld taplalkozas az agy optimalis fejlddéséhez, a jo intézményi teljesitményhez

nélkiilozhetetlen

. Milyen sok tényez6 befolyasolja evési szokdsainkat

. Taplalkozasi tanacsokat. Az eltéro taplalkozasi formak okait, elfogadasat

. Informécidkat arrdl, hogy hogyan kell egészségilink érdekében helyesen megvalasztanunk
étrendiinket.

e) A szexualitas és az AIDS

e/1.) Szexualitas
A szexualis nevelés soran lehetdséglink nyilik arra, hogy a didkokkal az emberi 1ét egyik fontos
vonatkozasardl beszélgessiink. A hatékony szexudlis nevelés arra 6sztonzi a tanuldkat, hogy hogyan
lehet az emberi 1ét Gsszes vonatkozasat tekintve teljes emberi 1ényekké valnunk. A szexualitas a
szexudlis attitlidjeinkbdl, sajat értékeinkbe vetett hitbol, mas emberekhez valo viszonyainkbol all, abbdl,
hogy férfinak, vagy nének ¢€ljiik meg magunkat, hogy milyen a szexualitdssal kapcsolatos viselkedésiink.
A szexualis nevelés feladatai:
Tudniuk kell a tanuléknak, hogy:

. A szexualitas minden ember alapvetd tulajdonsaga.

. Minden embernek vannak szexualis érzései. A mod, ahogy ezek alapjan cseleksziink,

mindenkire egyénileg jellemzd.
. A szexualis egészség alapvetd fontossagu az altalanos egészség szempontjabol.
. A serdiilékor valtozasai természetes jelenségek.

. Tisztelni kell méas emberek értékrendjét €s szexualis orientaltsagat.
. A nem kivant terhesség és a nemi betegségek elleni védekezési modokat.
e/2) Az AIDS

Az AIDS-et okozo HIV fert6zés megel6zésének nincs jobb modja, mint a felvilagositads. Az olyan
felvilagositas, amely vildgos, Oszinte €s pontos informaciot ad a virusrol, arr6l, hogy hogyan lehet
megfertdzddni, hogyan hat az immunrendszerre. Ha a fiatalok tudjék, hogy hogyan terjed a virus és
hogyan lehet a fert6zést megeldzni, akkor nagyobb esély van arra, hogy a fertézést hordozo viselkedési
formakat elkertiljék.
Az AIDS elleni felvilagositasnak tartalmaznia kell:

. Pontos informéciokat az AIDS betegség kialakulasarol, lefolyasarol.

. Melyek azok a helyzetek, melyekben konnyen HIV fert6zottekké valhatnak.

. HIV fert6z6ttnek lenni nem ugyanaz, mint AIDS-esnek lenni, sok ember mar fertdzott, de

ennek még nincs semmi jele.
. Az AIDS egész emberiségre gyakorolt tarsadalmi €s gazdasagi hatasat.

f) A mindennapos testedzés

Iskolankban biztositjuk a mindennapos testedzést:
] testnevelés orakon,
. tanoran kiviili foglalkozasokon.
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. Intézményi sportkor keretében oktatd vezetésével évfolyamonként, hetente két oOrat
terveztlink. A foglalkozasok roplabda, labdarugas és asztalitenisz sportagakban folynak.

. Hézibajnoksag keretében osztalyok kozotti vetélkedés teremlabdartigd sportagban zajlik,
amely a megyei ,,Grundfoci” része.

. Sportversenyek szervezése: hazi, korzeti, megyei, orszagos €s didkolimpiai keretek kozott
zajlik. Nyolc sportagban vesziink részt ezeken a versenyeken.
. Tanulmanyi kirdndulasokat az osztalyfonokok évente szervezik sajat osztalyuknak.

14. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktatdé munka iskolankban egyrészt az oktatok és a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett modon, a tanuldi
kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanuldink kozosségben, illetve kdzosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank
neveld-oktaté munkdjanak alapvetd feladata.

A tanuldk tarsas kapcsolatait a szocidlis kompetencidk (nyitottsdg, empadtia, tarsas érzékenység,
felelosségérzet, segitokészség, odafigyelés, stb.) kiemelt, tudatos fejlesztésével javitjuk.

1.4.1. A tanuloi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink

. A kiilonféle intézményi tanuléi kozosségek megszervezése, oktatoi iranyitasa
Feladata: Az intézményi élet egyes teriileteihez (tandrakhoz, tandran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi fejlesztése.

. A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulékozosségek fejlesztésében

Feladat: A tanuloi k6zosségek iranyitasanal az oktatoknak alkalmazkodniuk kell az életkorral valtozo
kozosségi magatartashoz: a pubertds kora tanulok személyiségének lasst atalakuldsatol az autondém —
onmagat értékelni és irdnyitani képes — személyiséggé valasig.

. Az onkormanyzas képességének kialakitasa

Feladat: A tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy oktatoi
segitséggel kozoOsen tudjanak maguk elé¢ célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt moddon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

. A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése

Feladat: A tanuloi kozosségeket iranyitd oktatook legfontosabb feladata, a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése, hiszen a tanuldi kozosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsoldodnak, azokban aktivan részt vesznek, €s ott a kozdsségi egyiittéléshez sziikséges
magatartashoz és viselkedési formakhoz tapasztalatot gytijthetnek.

J A kozosség egyéni arculatanak hagyomanyainak kialakitasa
Feladat: A tanuldi k6zosségre jellemz6, az Gsszetartozast erdsitd erkolesi viselkedési normak, formai
keretek ¢és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

1.4.2. A kozosségfejlesztés

A kozosségfejlesztés szinterei:

. csalad
. osztalyk6zosségek
] intézményi k6zosség
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Ezek hatasa 6sszeadodik, és hozzajarul:

a tanul6 k6zosségi magatartasanak kialakitasahoz,
véleményalkot6, véleménynyilvanito képességének fejlodéséhez,
a kozosségi szokasok, normak elfogadésahoz (etikai értékrend),
az egyiitt érz6 magatartas kialakulasahoz,

a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A koz0sséggé szervezOdés akadalyai:

Az els6é idészakban csak térbeli €s idébeli azonossag fogja Ossze az osztalyt. Az oktatod
feladata e szakasz lerdviditése, a pozitiv csoportnorma kialakulasanak eldsegitése.

A magatartasi szabalyok, szerepelvarasok kidolgozasanal figyelembe kell venni a tanulok
véleményét, javaslatait, ennek kovetkezménye a csoport cselekvési kedve.

Fontos a helyes kozvélemény-alakitas, a tekintélyt szerzett tanulok megnyerése.
Neélkiilozhetetlen az egyiittes élményszerzés, mely erds alkotdja a csoportkohézionak.

A kozosségfejlesztés sajatos akadalyai, feladatai iskolankban:

1.5.

Probléma a nehezen nevelhetd tanulok szama, illetve a gyenge képességli tanuldk aranya.
Didkjaink egy részének csaladi koriilményei rendezetlenek, sok a hatranyos, veszélyeztetett
helyzetii tanulo.

Tanul6ink életkora szort, 14 és 23 éve kdzott mozog.

Az iskolan beliili osztalykozosségeket egységes keretbe foglalja a Didkdnkorményzat,
amelynek alapvet6 feladata a tanuldk jogainak védelme, kotelességeik €s kotelezettségeik
fokozott figyelemmel kisérése.

A kozosségfejlesztés nemcsak osztalyszinten figyelhetd meg, hiszen az ilyen tipusu
szervezOdés kapcsolja be az egyént a tarsadalomba.

Fontos, hogy minden tanulé megismerje nemzeti kultirankat, a kiemelkedd allamférfiak,
tudosok, miivészek, irok, sportolok tevékenységét. Tajékozottnak kell lennilik a haza
foldrajzéban, torténelmében, irodalméaban, mindennapi életében.

Nyitottnak kell lenniiik a didkoknak a szomszédsdgunkban €16 népek kulturaja felé. Az
iskoldnak ¢€s a tanuloknak egyarant torekedni kell arra, hogy kozvetleniil részt vegyenek a
nemzetkdzi kapcsolatok apolasaban.

A tanuloknak meg kell becsiilnilik kozvetlen kornyezetiik értékeit, be kell kapcsolodniuk
ezek megovasaba és gyarapitasaba.

Kommunikacios kultarajuk kézéppontjdban az 6nalléo ismeretszerzés, véleményformalas,
értelmezés, érvelés kell, hogy alljon.

Az iskolanak az 0j informdacids kornyezetben eligazodd és azt kritikai mdédon hasznalod
fiatalokat kell nevelnie.

Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonok és a mentor feladatai

15.1. Az oktatok altalanos, mindenkire egyarant vonatkozo feladatai:

Az éves feladattervben elfogadott megbizatasat teljesiti

Részt vesz a szakmai munkakdzsség munkajaban

Orakozi sziinetekben iigyeletet lat el a tanév elején kialakitott tigyeleti rendnek megfelelden
¢s az ligyeleti szabalyzatban megjeldltek szerint

Fogadodraban fogadja a sziiloket
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1.5.2.

. Minden oktato feladata, hogy hozzajaruljon az intézmény hirnevének és elismertségének
noveléséhez, arculatanak formalasahoz.

. Vezetdéi megbizas alapjan részt vesz a palyavalasztod, orientald6 munkaban, segiti az
intézmény beiskolazasi tervének megvaldsitasat.

. Az intézmény oktatéi érdemben kozremikddnek az intézmény hagyoméanydrzd
rendezvényeinek  megszervezésében, tdmogatjdk az e  teriileten  jelentkezd
didkkezdeményezéseket.

. A tObbszorosen hatranyos helyzetli tanulok nevelésébdl, hatranyuk csokkentésébdl nagy
toleranciaval, tiirelemmel veszi ki részét. Az intézményi beilleszkedésiik elGsegitésén
faradozik.

. Részt vesz a tandran kiviili nevelémunkéban

. Az osztalykozosséget iranyitd osztalyfonok munkajat segiti. Kozremikddik az
osztalyk6zosség tevékenységében, oktatdo-neveldmunkajanak megvalositasaban.

. Oktaté-nevelémunkajahoz tanmenetet készit.

Az osztalyfonok feladatai:

. Az osztalyfénokot az intézmény igazgatoja jeloli ki

. Munkajat az osztalykozosség vezetdjeként végzi

. Egylittmiikodik, dsszehangolja és segiti az osztalyban tanité oktatok munkdjat, latogatja
oraikat. Eszrevételeit és esetleges problémait az érintettekkel megbeszéli.

. Alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét, sziiloi hatterét és a szakmai program elvei
szerint neveli az osztalyk6zosség tanuloit.

. Figyelemmel kiséri a tanulok eldmenetelét az osztaly fegyelmi helyzetét, kiilonosen gondot
fordit a hatranyos és veszélyeztetett helyzetli tanulok segitésére.

. Mindsiti a tanulok magatartasat €s szorgalmat az osztalyban tanito oktatokkal egyiitt.

. Tajékoztatja a tanulokat és sziildket az intézmény eldtt allo feladatokrol, az osztaly
tanulmanyi eredményérdl €s altalanos neveltségi szintjérol.

. Az osztalykozosséget felkésziti és mozgositja az intézményi rendezvényekre, intézményi
kozosségi munkara.

. Sziiléi értekezletet tart sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal. Egyiittmiikodik
az intézményi és az osztalykozosség sziildi valasztmanyaval.

. Ellatja az osztéllyal kapcsolatos tligyviteli feladatokat:
a Az osztalyban tortént 1étszamvaltozast jelenti az intézmény igazgatdjanak, kozvetlen

vezetdjének €s az intézménytitkarnak
o Az elektronikus naplot naprakészen vezeti
o Kijeldli az osztaly heteseit, meghatdrozza feladataikat
o A tanulokrol kiallitott torzslapot naprakészen vezeti
0 A bizonyitvanyok kezelését az intézményi SZMSZ-ben leirtak szerint végzi
0 Az osztalyrdl adatokat szolgéltat az intézményi statisztikdhoz

o  Ellendrzi a tanuldk hidnyzésait, a naploban naprakészen nyilvantartja.

. Kapcsolatot tart az intézmény vezetdivel, az ifjasagi feleléssel, a nevelési igazgatohelyettes
- kollégiumvezetdvel, a didkonkormanyzattal, a sziil6i munkakozésséggel
. Segiti a tanulok palyavalasztasat
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. Oktato-neveldmunkdjadhoz tanmenetet készit, amelynek tartalmat a helyi tantervben
meghatarozottak szabalyozzak.

1.5.3. A mentor feladatai:

. a mentor a sajat orain hospitalasi lehetdséget biztosit a gyakornok szamara

. félévenkeént két gyakornoki 6ra meglatogatasa

. minden gyakornoki hospitalast és mentori oraldtogatast megbeszélés kovet a gyakornokkal

. a megbeszéléseken kiilonds figyelmet fordit a gyakornok reflektivitdsanak fejlesztésére

" a fejlodési terv (decembertdl juniusig) kozos megbeszélése, az addig elért fejlédés
értékelése, a tovabbi feladatok meghatarozasa

. a megbeszélés eredményeit rogzitik

Folyamatos feladatok:

. A mentor feleldsséget vallal azért, hogy a mentoralt kelld részletességgel megismerje a
mindsitdé vizsga kovetelményeit, és tisztdban legyen a vizsgan alkalmazott értékelési
modokkal

. Segiti a gyakornokot, hogy portfolidjat a portfolio értékelés szempontjainak
figyelembevételével a megadott hataridére elkészitse. Megismeri a portfolio tartalmat és
alkalmat teremt a beadast megel6z6 megbeszélésre

Igény szerinti tevékenységek:

. Sziikség esetén javaslatot tesz intézményi események (pl. versenyek, kulturalis
rendezvények, sziil6i értekezlet, fogaddora) tanulmanyozasara. Dontését a mentor indokolja,
a gyakornok feljegyzéseket készit.

. Kapcsolattartas a kollégakkal és altaluk szervezett intézményi eseményekbe valo segédkezés

1.6. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

A tehetség és a képesség a személyiség szerves része, strukturalodo, illetve instrukturdlodo egység,
amelyen beliil minden mozzanat valamilyen mozzanattal 6sszefiigg. E mag koriil stirlisddnek a képesség
és tehetség kibontakozéasanak lehetdségei.

Iskolankban a tanuldi at- és beiratkozasok alkalméval fontos feladat a tanuloi személyiség minél
sokoldalubb megismerése. Munkank sordn nem szabad szem eldl téveszteniink, hogy sokoldalu és
harmonikusan szervezett képesség kibontakoztatds elsdsorban a sokirdnyu ¢és folyamatos
tevékenységben alakul, valtozik és fejlodik.

A tanulok intézményi kovetelményeket kielégitd foku megismerése alkalmaval a tehetség és képesség
teriiletén fel kell térképezniink alapos tdjékozottsagot kell szerezniink az alabbi teriiletekrdl:

. megismerési,
. testi,

. akarati,

= érzelmi.

A megismerés sordn fel kell mérniink a tanulok ismereteinek korét, gazdagsagat, mélységét. Absztrakt,
verbalis, valamint tarsadalmi és gyakorlati intelligencidjuk fokat. Gondolkodasuk erejét, vilagnézetiiket,

26 /125



Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program

felfogasuk gyorsasagat-, illetve lasstisagat. Jellegzetes, kozponti, allandosult érdeklédéseik korét,
gyakorlati ismereteiket, készségeiket, jartassagaikat.

Ismerniink kell a tanulok testi fejlettségét, erdallapotukat, edzettségiiket, sporthoz vald viszonyukat,
betegségeiket. Meg kell ismerniink a tanuldshoz és a munkdhoz vald szubjektiv viszonyukat,
szorgalmukat, aktivitasukat, tiirelmiiket, fegyelmezettségiiket é¢s Onuralmukat. Figyelembe kell venniink
erkolcsi, esztétikai és érzelmi gazdagsagukat, illetve iranyultsagukat.

1.6.1.1. Az oktat6 szerepe a tehetséggondozasban:

Az osztalyféonok neveldi munkéjanak alapfeltétele, hogy alaposan és a lehetd leghitelesebben
megismerje tanitvanyait, felismerje és tamogassa tehetségiiket. Késobb, az 0sszegyiijtott informaciok
alapjan, rendszerezi €s szintetizalja a tanuldk tehetségképét, hogy a pedagogiai célokat hatékonyan és
eredményesen szolgalja. Tovabbi feladat annak megallapitasa, hogy milyen irdnyban varhat6 a tehetség
kibontakozasa. A hozzaért6 oktaté itt nem allhat meg. A progndzis felallitasa utan konkrét beavatkozasi,
egyedi nevelési tervet kell késziteni. Az els6é félév utan az osztalyfonokok rovid, 1ényeglatd nevelési
tervet készitenek osztalykozosségiikrol, melynek szerves része a tehetség felismerése. A kovetkezo 1€pés
ennek a tervnek a végrehajtasa és teljesitésének folyamatos ellendrzése, kiértékelése. A tehetség
felismerésében megbizhatdak a kdvetkezd természetes alkalmak és modszerek:

. Oonképzokorok,

. vizsgék,

. palyazatok,

. tanulmanyi versenyek,

. Diakonkormanyzati rendezvények.

Ahhoz, hogy az oktatdé a tehetséges tanulok segitésére tudjon lenni, ismernie kell, milyen specialis
szlikségletei vannak a tehetséges tanuloknak. Az értelmi képességek intenziv fejlesztése mellett a
tehetséges tanuloknak sziikségiik van arra, hogy atéljék az 6romot és a kudarcot a feladatok elvégzése
soran. A kiemelkedd tanulok altaldban maganyosak, ezért kdrnyezetiikben a legnagyobb feladat érzelmi
biztonsaguk megteremtése. Batoritasra van sziikségiik, hogy elfogadjak az egyediilallas szerepét.

Fontos, hogy az oktaté partnernek, munkatarsnak tekintse tanuloit. Annak az oktatonak, aki tehetséges
gyerekek nevelésében eredményt kivan elérni, nemcsak kreativnak, de kreativ oktatonak is kell lennie.
A tanorai differencialas eszkozei:

. egyéni foglalkozasok

. intézményi konyvtar

. tovabbképzés segitése

. palyavalasztas segitése

. szabadidds foglalkozasok

. a munkaerd-piaci ismeretek kozvetitése

. viselkedéskultura fejlesztése
1.6.2. Tehetséggondozas a technikumban:

A versenyekre valo felkészités, az emelt szintii érettségire valo el6késziiletek szinvonaladval, a technikus
vizsgara valo felkészités mindségével kozel azonos munkat igényel, mely hosszu, szisztematikus oktatdi
munka utdn lehet sikeres.

A szakkori foglalkozasokon kiemelt tehetséggel szerepld didkok korének tovéabbi sziikitésével,
megfeleld szintli foglalkoztatasdval oldhatdé meg a tehetségek megdrzése, tovabbfejlesztése. Fontos,
hogy didkjaink tovabb képezzék magukat, az érettségi megszerzése mellett legalabb alapfoku
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nyelvismerettel és szamitogép felhasznaloi ismerettel is rendelkezzenek, s igy megfeleljenek a XXI.
szézad kovetelményeinek.
1.6.3. Tehetséggondozas a szakképzo iskolaban:

A szakmai tehetséggondozas elsdsorban a 9. évfolyamon kezdddik és a 11. évfolyamon teljesedik be.

A szakképzd évfolyamokon a szakmai tantargyak keretében a tehetségesebb didkok képességiiket
fejlesztd feladatokat kapnak. A szakmai tantdrgyak tanuldsakor a didkok szakkonyveket,
szakfolyoiratokat, szamitégépes szakmai programokat tanulmanyozhatnak érdeklddésiiknek
megfelelden.

A tehetséggondozas ¢és felzarkoztatds modszereiben megjuld tanulasszervezési eljarasok
alkalmazaséval tesszilik hatékonyabba a fejlesztd munkat pl.:

. differencialt tanuldsszervezés

. kooperativ technikak

" projekt-modszer

. tevékenységkozpont pedagogidk
1.6.4. Sikeresen alkalmazhatdk a differencialt tanuldsszervezésnek az alabbi formai:

. individualis tanulas:
Valamennyi gyerek szdmara biztositja az egyéni haladast, figyelembe véve a tanuld sajatossagait.
Egyénre szabott elsajatitasi, készség- €s képességfejlesztési utakat biztosit az ennek megfeleld
eszkozrendszerrel.

. kooperativ tanulas:
A tanulési tartalom elsajatitasa, és a készség — és képességfejlesztés csoportos formaban torténik. A
tanulok aktivan egylittmitkddnek a siker érdekében. A tanulési képességek, €és a szocialis készségek a
kooperativ tanuldsi modszerrel egyszerre fejleszthetdk. (Leghatékonyabb mas tanuldsszervezési
modokkal vegyesen alkalmazva.) N6 az oniranyitas szerepe.

. projekt-médszer:
Ez az a mddszer, amely Osszefogja mindazt a sok-sok modszert és eszkozt, amelyek kiilon-kiilon is
nagyon sokat segitenek a gyerekek sikeres tanuldsaban. A projekt a gyerekek érdeklddésére épit, ami
kizarja, hogy csak a tankdnyvet tanitsuk, lapozzuk és évekig kozponti vagy irdnyité tanmenet alapjan
dolgozzuk fel. A projekt komplex fejlesztési lehetdség, amely tartalmazza az 6nallo tanulast, a kutatdst
az 0nallo ismeretszerzést €s a nagyfokl integraciot.
Feltételek:

= Targyi feltételek:
intézményi konyvtar,
fénymasolasi lehetdség,
szamitogép, mint fejlesztdeszkoz,
video, zenei anyagok, meghallgatdsukhoz, megnézésiikhoz sziikséges eszk6zok,
varialhato tanterem-berendezés a csoportfoglalkozasokhoz,
megfeleld tankonyvek és szakmai konyvek (egyszerti alapfeladatokkal, tobbszintli
nehézségi fokkal, szorgalmi és valaszthat6 feladatokkal).
- Személyi feltételek:
Az oktato:

0O O 0O O O ©O

. gyermekkozpontl, egyiittmiikodo legyen,
. legyen képes onmiivelésre, onképzésre, tovabbképzésre a differencialt tanulasszervezéshez,
. J0 kapcsolatot alakitson ki a csaladdal,
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. sziikség esetén vonja be az ifjusagvédelmi feleldst és a Csaladsegitd Szolgalat munkatarsait.
1.6.5. A kompetenciafejlesztés lehetdségei a tehetséggondozasban:

. Olyan légkor biztositasa, amely 6sztonzi a problémamegoldaést, a kreativitas fejlodését.

. A konyvtarhasznalat, az informacioszerzés képességének elsajatittatasa (projektfeladatok,
gyljtémunkak, kutatasok, tanuloi eléadasok eldkészitése, internet stb.).

. Kiilondsen fontos a szociokulturdlis hatrannyal rendelkezd, tehetséges tanulok fokozott
egyéni megsegitése, az eredményesség méltod elismerése, jutalmazasa. Mindezek érdekében
felhasznaljuk a kompetencia alapi oktatas tamogatd kornyezetét és eszkdzrendszerét
(differencialt fejlesztés kiilonb6z6 modjait).

. A tomegsport foglalkozasok, a mindennapi sportolds feltételrendszerének biztositasa, a
testkultara fejlesztése.

. Versenyeztetési, szerepeltetési, palyaztatasi lehetdségek biztositdsa, a tehetséges tanuldk
tamogatasa.

1.6.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkézasat segité program

A tanulds nem mas, mint ismeretek és képességek szerzése és azok ismétlése, gyakorlasa. Az egyszer
mar megszerzett ismeretek elobb-utobb elhalvanyulnak a diakban, ha nem ismétli, gyakorolja azokat
rendszeresen, vagy ha a tanult ismereteket nem alkalmazza. A tanulonak a kdzépfoku intézménybe lépve
jelentds valtozas megy végbe az életében. Az 1j tantargyi szerkezetben tobbféle oktatodi stilust kell
megismernie és ahhoz kell alkalmazkodnia. A tanuld6 nem ismeri, hogyan kellene tanulnia az Gjabb
tantargyakat, kudarcok érik, elveszti azt a kevés Onbizalmat is, amivel életkorabol adodoan rendelkezett.
Ahhoz, hogy a kudarc minél kevesebb legyen, fel kell tarni — s e feladatot az osztalyfénokoknek kell
megszervezni — az adott tantargyak tanulasi technikait, s a tanuld személyiségéhez illeszkedd
javaslatokat, modszereket. Meg kell ismerni a tanulok tanulési szokasait, érdeklddési korét és Onismereti
szintjét.

A tanulast igen sok tényezd befolyasolja, ezért a jo tanuldsnak feltételei vannak. Fontos feladata az
osztalyfonokoknek, hogy a szakoktatdokkal egylittmiikodve, ki-ki maga szakanak megfelelden,
tudatositsa a rabizott didkban a tanulas alapvetd feltételeinek fontossagat.

A tanulas alapveto feltételei:
. A tanulas nyugodt koriilményeinek megteremtése, vagyis a tanuld koriili rend.
. A tanul6 belsd, lelki rendje, azaz rdhangolodas, felkésziilés a tanulas folyamatara.

A tanulasnak harom 6 fazisa van: bemelegités, maga a tanulas és a telitddés.

Ahhoz, hogy segiteni lehessen a tanuldsban a didkoknak, fel kell tarni tanuladsi szokésaikat,
hidnyossagaikat, érdeklédési koriiket. A problémafeltaras jO szintere az osztalyfénoki ora, ahol
kotetlentil torténhet a megbeszélés, fejlesztés. A tanulokat meg kell gydzni arrdl, hogy tanulni is meg
lehet tanulni. A tanulas folyamatat kiils6 és bels6 koriilmények egyarant befolyasoljak.

A tanulast befolyasolo kiils6 tényezok:
. Rend ¢és fegyelem abban a helyiségben, ahol a tanulés folyik
. A tanulasi segédeszk6zok hasznalata és felhasznalasa

A tanulast befolyasold belsé tényezok:
. Egészséges életmod
. Pihent allapot
. Motivacid
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A kozépiskolaba 1épés iddszaka egybeesik a serdiilokor kezdetével. A tanulok fokozatosan elveszitik
korabbi biztonsagukat. A felnéttek elvarasaival szembefordulnak, 0j értékrendszert szeretnének
kialakitani. Ekkor jelennek meg az els6 tanulasi kudarcok. Ebbdl a helyzetbdl a magat felmenteni akard
serdiilé kudarckeriil6 keresi a kiutat, amely persze ujabb problémakat von maga utan. Ezért gyakori,
hogy serdiilokorban a képesség ¢€s a teljesitmény kozott jelentds a kiillonbség.

A 9. osztalyban személyes beszélgetések soran meg kell tudnunk a tanul6tdl, hogy vannak-e tanulési
szokasaik, technikaik.

Szokas: idébeosztas, tantdrgyak tanulési sorrendje, tanulés helye.

Technika: hidnyzé ismeretnek utana néz-e, készit-e vazlatot, logikusan gondolkodik vagy magol. A
félévi eredmény alkalmat ad arra, hogy a sikerek és kudarcok mérlegét megvizsgaljuk. A kudarc oka
legtobbszor az el6z6 ismeretek hidnya. Ezt folyamatos korrepetalassal lehet megsziintetni (didktars
segitsége, intézményi korrepetald csoport, kiilon oktatd). A motivacié hianyanak kezelése nehezebb,
hiszen vagy minden, vagy semmi sem érdekli a tanulokat.

Kudarcot okozhat tobb személyiség tulajdonsdg hidnya, az oktatora haritott problémakezelés.
Tudatositanunk kell a tanulokban, hogy a képesség és szorgalom egyiitt értelmezhetd és valtoztathato,
fejleszthetd tulajdonsag-egyiittes. Fontos és a tanuldkra pozitivan hat, ha jovOképpel rendelkezik, hiszen
tudja miért tanul, célja van (szak, szakma). Az utolsd tanitasi évre a jovokép egyre jobban kialakul a
didkokban, s ehhez kell a redlis onértékelésre vald torekvéssel a palyaalkalmassagot megerdsiteni.
Komoly, 8szinte beszélgetések nagyon sokat segitenek ebben a folyamatban.

A tanulasi kudarcot integralé modszerrel, azaz a tanulasi kudarcnak ki nem tett tanulokkal egytitt torténd
oktatassal-neveléssel oldjuk meg. A tanéran differencidlt foglalkozéssal, héazi feladattal, egyéni
megkozelitéssel segitjik a gyerekeket. Tandran kiviill pedig képességfejleszté foglalkozasokon
(korrepetalasokon) zarkdztatjuk fel a tanulédsi probléméaval kiiszk6do tanuldinkat.

Eldtérbe helyezziik a heterogén csoportok szervezéseét a pedagdgiai nevel-oktatd munka gyakorlataban.
A csoporteredményhez minden tanul6 hozzateheti a sajat erdsségein, tehetségén alapuld produktumot a
kozvetlen elismerés lehetdségével mind a csoporttarsak, mind az oktatd részérdl.

A lemarado tanulok felzarkoztatasa az alabbiak szerint torténik:

. felmérés készités tantargyanként, témakoronkent
. kifejezokészség, szokincs nagysaganak bovitése
. munkafegyelem eldsegitése

. helyes tanulasi modszerek elsajatitasa

. vazlat készitésének elsajatitasa

. az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése

. tanulocsoport, felzarkoztatd foglalkozasok szervezése (iskolaban szakoktato iranyitasaval)

. egyéni foglalkozasok biztositasa

. az intézményi konyvtar vagy az intézmény egyéb létesitményeinek hasznalata oktatoi
iranyitassal

. a szakképzésben 9. évfolyaman kiilon tantargyként foglalkozunk a tanulés tanitasaval

1.6.3. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Az éltalanos iskolabdl az kozépfokl intézménybe vald atlépés a 14-16 éves, pubertas kort fiatalokat
nehéz feladat elé allitja. A ,,csaladias jellegli” kornyezetbdl egy merében mas tipusti kdozegbe keriilnek.
Az Uj tantargyi szerkezet szakoktatdi rendszerben végzi az oktatast, melynek kovetkezménye, az
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oranként egymast valtd oktatok mas-mas vezetési stilusa. A stilusvaltozasoknal felszaporodnak a negativ
jelenségek, a verekedés, rivalizalas, teljesitménycsokkenés.

A kamasz emberismereti képessége és Onismereti érzékenysége ugrasszeriien megnovekszik. Mar a
korszak elején erds az Onmegismerés igénye. Meg akarja ismerni képességeit, lehetdségeit,
cselekvéseinek motivumait, szeretné atlépni ezek hatdrait. Kialakul az autonom, a felndttekétol
hangsulyosan fiiggetlenedd erkolcsi felfogés. Az onalld véleménykialakitas torekvésével fiigg Ossze a
készen kapott nézetek biralata, a kételkedés, a bizonyitas iranti elvaras.

Ha nem vessziik figyelembe az ¢letkori sajatossagokat, szamolnunk kell a kovetkezd
megnyilvanuladsokkal: agresszivitas (dac, gytlolet), figyelemzavar, 6sszpontositas hianya, szereplési
vagy, szorongas, dnkontroll hianya, alapvetd tarsadalmi normak be nem tartasa.

A tanulokat oktatd oktatonak ,,embernek™ is kell lennie ahhoz, hogy észre merje venni azokat a
gondokat, problémakat, amelyekkel didkjai kiiszkddnek:

. Csaladon beliili torédés hianya

. Ko6zosségi szellem hianya, antiszocialis egyének feltérképezése
. Kommunikacids zavarok

. Karos ¢lvezeti cikkek fogyasztasa (drog, alkohol stb.)

. Iskoldban atélt kudarcok, kényszerérzet

. Osztélyon beliili poziciok (rokonszenv és ellenszenv)

. Nyilt és rejtett konfliktusok (didktarsak egymas kozt, oktatd-didk ellentét)
. Szocialis hatranyok

A beilleszkedést és a magatartasi normak betartasat elosegiti:

. Az intézményi ¢élet monoton jellegének fokozatos megsziintetése, a tevékenységi rendszer
motivalasa, kinalatanak szélesitése.
. A tanulot befolydsold személyiségi zavarok kezelése (sziikség esetén pszicholdgus

segitségével).

. Igazsagossag, humanus és partneri bandsmaod.

. A tanul6 igényeinek felismerése (pl. a tanuldsban lemarad6 tanuldk felzarkozasanak
segitése).

. Onismereti 6nértékelési képességek fejlesztése.

. A szocidlis hatranyokbdl adodo problémak orvoslasa, ha lehetséges csokkentése.

. Oktatd magatartasa és felkésziiltsége is el0segitd tényezo.
A magatartasi rendellenességek kivaltd okainak és sajatossagainak feltarasa, korrekcidja csak oktato,
pszicholdgus, orvos és sziild szoros egylittmiikodése utjan valdsithatd meg. A segités, a nevelés csak
ugy lehet eredményes, ha a szocialis kornyezet, a csalad is bekapcsolodik ebbe a segité folyamatba. Az
oktatd eredményes koézremiikddéshez nem elég a tiinetek megsziintetésére torekedni, keresni kell a
magatartaszavart el0idézé okokat is. Torekednie kell arra, hogy minél nagyobb mértékben segitse
beavatkozéasaval a tanuld magatartaszavaranak a csokkentését, még abban az esetben is, ha az okokat
feltarta, de azok kozvetleniil nem befolyasolhatok.

Teendoéink, feladataink, modszereink:

. Csoportos foglalkozas

. Egyéni foglalkozas (beszélgetés, csaladlatogatas, stb.)

. Tanacsadas a sziiloknek

. Szakszolgalatok, szakemberek bevonédsa (nevelési tandcsado,/pszichologus/ logopédus,
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakért6i Bizottsag, /dislexia, disgraphia, discalculia, stb.
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vizsgalatra és fejlesztésre iranyitas, /ifjasagvédelmi felelds, csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat, intézményorvos igénybevétele, stb.)
. Javaslattétel a jegyzonek (nevelési tdmogatasra, allami gondoskodasba vételre, stb.)
. Kollégiumi elhelyezés biztositasa
Tevékenységformak:

differencialt tanuldsszervezés

. kooperativ technikak
projekt-modszer

. tevékenységkozpontu pedagogiak
. individualis tanulas

A tanulasi-tanitasi folyamat soran az alabbi lehetdségeket mozgositjuk a fejlesztés érdekében:

. tobb lehetOséget biztositunk a személyes kapcsolatok alakuldséra, kiilonds tekintettel az
oktato-didk és az oktato-sziild viszonyra;

nagyobb szabadsag megteremtésével adunk lehetdséget a didkoknak idejiik szabadabb
beosztasara, a feladatok kozotti valasztasra;

. az onértékelés, valamint az osztidlyozéas mellett az intézményrészekben arnyalt értékelést is
alkalmazunk;

. erdsitjiikk az egylittmukodést;

. a frontalis tanulasszervezést kiegészitjiik kooperativ és mas tanuldsszervezési eljarasokkal,
modszerekkel;

. a tananyag problémakozpontu megfogalmazasaval és feldolgozasaval érdekessé tessziik a

gyerekek szamadra a tanulést, lehetdséget adunk kreativitadsuk fejlesztésére.
1.6.4. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermek nevelésének legoptimalisabb kozege, a minden szempontbdl teljes értékii csalad. Iskolank
tanuloinak — eddigi tapasztalataink alapjan — 35-40 %-a nélkiil6zi ezt az ideélis allapotot. Egy résziik
csonka csaladban nevelkedik, masok valami oknal fogva a sziilé1 gondoskodas elemi modjaibol sem
részesiilnek, a harmadik résziiket sulyos szocialis, megélhetési problémak veszélyeztetik. A
veszélyeztetettek nagy szama indokolja, hogy hatékony ifjusagvédelmi munkéval enyhitsiik a felmertilt
problémakat. Ezt a tevékenységet iskolank egyik oktatdja, aki ifjusagvédelmi felelés feladatokat is
ellatja, koordindlja az osztalyfonokokkel, a nevelési igazgatohelyettessel és a Gyermek és
Ifjusagvédelmi Szakszolgéalat munkatéarsaival.

Evenként, tanévkezdéskor felmérést kell késziteni a tanulok korében a szocialis és csaladi helyzetiikrél.
Ez lesz a kiinduldpontja az ifjisagvédelmi munkatervnek.

Folyamatosan figyelemmel kell kisérni a hatrdnyos és veszélyeztetett helyzetli tanulok sorsat,
érdekiikben el kell jarni a teriiletileg illetékes dnkormanyzatoknal, gyamhatosagoknal, gyermekvédelmi
intézeteknél. Segiteniink kell egy 1j kornyezetbe, a kollégiumba vald bekeriilésiiket, s ezzel valamelyest
csokkenthetjiik hatranyos helyzetiiket, nyugodt koriilményeket biztosithatunk szamukra a tanuldshoz,
napi étkezéshez.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatasanal az 1997. évi XXXI. torvény figyelembevételével
kell eljarnunk. Az ifjisdgvédelemmel megbizott oktatd feladatat az intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza.
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1.6.4.1. A helyzetfeltarassal kapcsolatos feladatok

A legfontosabb vizsgalati szempontok:

a) Az iskolaba jar6 gyermekek csaladi kornyezete: a sziilok elfoglaltsaga, a csaladi kornyezet, a
csaladok életkoriilményeinek a meghatarozasa, a csaladok szerkezete, életmod és lakasviszonyok,
értékrend a csaladon beliil, a sziil6k az iskolaval szemben tamasztott igényei, viszonya, kapcsolata
az iskolaval.

b) A tanuld veszélyeztetettségének a felismerése és feltarasa. Szoros egyiittmiikodés az
osztalyfonokokkel. A problémas helyzetek megbeszélése, 1) tanuldk esetén azokkal elbeszélgetés.
c) A tanuldok gyermekvédelmi helyzetének évenkénti felméréséhez készitett szempontok:

hianyzasok (korcsoportonként és osztalyonként), okai,

tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok,

magatartasi nehézségekkel kiiszkddo tanulok,

hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok szama,

védelembe vett tanulok,

mely csalddok kapnak rendszeres gyermekvédelmi tamogatést,

az iskolédn beliili tamogatési rendszer kialakitdsa (tankonyvtamogatas év elején).

1.6.4.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok:

Altalanos feladatok:

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok a didkokkal valé elbeszélgetések soran.
Intézményi artalmaktol vald megovasra torekvés (intézményi tulterheltség).

A gyermekek és a sziilok tajékoztatdsa jogair6l, a tanuldk joléte érdekében miikddod
szervezetekrol, szolgaltatasokrol és azok elérhetdségérdl, a tanuldi jogok érvényesitése.
Egylittmiikodés az altalanos gyermekvédelmi feladatok megvalositdsdban kozremiikodd
intézményekkel (Gyermekjoléti Szolgalat, Gydmhatosag).

Jelzési kotelezettség a gyermek veszélyeztetettségének a felismerésekor.

Specialis feladatok:

Az intézményi alulteljesités okainak a keresése: a csalad gatolja-e a tanulot abban, hogy a
meglévo képességeit ki tudja fejleszteni (testi, lelki, értelmi, érzelmi karosodas érheti).

A gyermek- és ifjusagvédelmi problémaval kiiszkodo tanulok sziileivel specialis banasmod
alkalmazdsa. A sziildk megnyerése, kiils6 segitd intézmények, szakemberek
szolgaltatdsainak, tdmogatasanak igénybevételére. (Gyermekjoléti Szolgalat, Megyei
Tanulasi Képességeket Vizsgaldo Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag, Nevelési tandcsado
¢€s varosi gyamhivatal, gyamhatosag.)

Specialis szakemberek bevonasa, foglalkoztatdsa a nem pedagodgiai problémak
kikiiszoboléséhez (orvos, védond, pszichologus).

Szakemberek bevonasaval felvilagositd programokat szervezni az egészséges életmodrol, a
drog és az alkohol karos hatasairdl, terhesség és az AIDS-fertdzés megel6zésérol.
Felvilagositd munka osztalyfonoki orakon, hogy a tanulok maguk is felismerjék tarsaik
veszélyeztetett helyzetét. Tudjak, hogy kinek jelezhetik ezeket a problémakat.

1.6.4.3. A feladatellatas koriilményei, médja:

a) Az intézményi gyermek- és ifjusdagvédelmi munka személyi, targyi feltételei:

Az intézményben a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat 1 f6 oktato latja el.
Feladatai ellatasahoz igénybe veheti az intézmény infrastruktarajat (iratok gépelése,
postazasa).

33/125



Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program

b) Az intézményi gyermekvédelem szervezeti és munkaformdi, az informadcio-aramldas modjai:
. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés a munkajat az igazgatod utasitasa alapjan végzi. A
gyermekvédelemmel kapcsolatos intézkedésekrdl rendszeresen tajékoztatja az igazgatot.
. Rendszeres kapcsolatban all a nyilvantartott tanulok osztalyfonokeivel.
. Rendszeres kapcsolatban a Varos gyermekjoléti Szolgalataval, felkérésére részt vesz
esetmegbeszélésen, védelembe vételi targyalasokon.
. Rendszeres kapcsolatot tart a neveldsziildi halozatok gyermek védelmi feladatokkal
foglalkozé szakembereivel.
1.6.4.4. Az intézményi gyermek- és ifjusagvédelem ellenérzési-értékelési rendje:

A gyermek- és ifjisagvédelmi felelés minden félév végén irasban 6sszefoglalot készit félévi munkajardl,
¢s ezt ismerteti az oktatoi testiilettel.

Az integracios fejlesztésbe bevont tanuldk esetén fontos szerepe van az osztalyfondknek, aki folyamatos
kapcsolatot tart a tanulokkal és a sziilokkel, valamint a gyermekjoléti €s csaladsegité szolgélat
munkatarsaival.

1.6.4.4.1. A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység:

Az oktatdsi és nevelési modszer megvalasztisandl a személyiségfejlesztés érdekében az alabbi
alapelveket kell szem el6tt tartani:
. A tanulokat az iskolanak fel kell késziteni az 6nall6 ismeretszerzésre és dSnmiivelésre.
. Az iskoldban minden tanulonak esélyt kell kapnia a szocio-kulturdlis hatranyainak
enyhitésére. Ehhez hatékony felzark6ztaté munkara van sziikség.
. Az emberi szuverenitas magaban foglalja a targyi és személyes vilagunkban valo eligazodas
képességét. Ehhez fejlett kommunikacios képességekre és viselkedéskulturara van sziikség.
Ez mind a tarsadalmi beilleszkedés, mind az egyén boldogulasanak egyik alapvetd feltétele.
. A harmonikus személyiségfejlodés a testi és lelki egészséget egyarant magaban foglalja.

A szocidlis hatranyok enyhitéséhez sziikség van a szocidlis hatranyokkal kiizdé fiatalok
feltérképezésére, problémaik megismerésére. Ez a feladat az osztalyfonokokre, a Didkonkorményzatot
segité oktatora, illetve a gyermek- és ifjusagvédelmi felelGsre harul.

A szocidlis hatrany tipusai:
. egeészsegligyl
. gazdasagi
= mentalis

A szocidlis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenyégformak:
. Egészséges ¢letmodra torténd neveléssel kapcsolatos programok szervezése.
. Drog és blinmegel6zési program megvalositasa.
. Pélyaorientacios tevékenység fejlesztése.
. A sziilok felvilagositasa a szocialis juttatasok lehetdségeirdl.
Kollégiumi elhelyezés, didkétkeztetés, tankdonyvtdmogatas biztositasa.
Felzarkoztato €s tehetséggondozo programok szervezése.
. A Gyermekvédelmi Szakszolgélat segitségének igénybevétele.

Tevékenységi koriinkbe tartozik a halmozottan hatranyos helyzeti tanulok integracios felkészitése,
esélykompenzacié a hatranyok lekiizdésére. Az egyiittnevelés keretében végzett fejlesztés terv szerint
torténik, amelynek kidolgozédsa évenként torténik. A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése, a
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szegregaciomentes kornyezet kialakitdsa, fenntartasa alapvetd jelentségli. Az egyenld bandsmod
elveinek betartasa intézménylink kiemelt prioritasa.

1.6.4.4.2. Az egyenl6 banasmod kovetelményét intézménytlinkben érvényesiteni kell, kiilondsen:
= az oktatasba torténd bekapcsolodds, a felvétel, az emelt szintli, a felzarkdztatd
foglalkozasokba torténd bekapcsolodas soran,
. a kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas,

. a teljesitmények értékelése,

. a kapcsolodo szolgaltatasok biztositasa €s igénybevétele,

. a palyavalasztasi tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint

. a nevelésben-oktatasban valo részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

1.6.4.4.3. Az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését jelenti:

Valamely személy vagy csoport jogellenes elkiilonitése, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban vagy csoportban. Intézményiinkben nem miikddhetnek olyan szakkordk és egyéb tanuloi,
szUl6i vagy mas szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok lejaratasa, megbélyegzése
vagy kirekesztése.

Figyeliink arra, hogy a tanulék részt vegyenek a tanorai foglalkozasokon:
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol
163§

(2) Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az igazgaté - a

gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol
és illetékességérdl szold kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanuld
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankételes tanuld esetén - gyermekvédelmi
szakellatasban nevelked6 tanul6 kivételével - a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot.

(3) Ha a tankateles tanulé _igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tdjékoztatja az altaldnos szabdlysértési hatésagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld kivételével -, valamint ismételten tdjékoztatja a csalad- és
gvermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikodik a tankodteles tanuld torvényes képviseldje
értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tankoteles tanuld esetén a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a
huszonot foglalkozast, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

A tanérakon a szocidlis hatranyokkal kiizd6knél:

. elétérbe helyezziik a szobeli feleltetést, amely segiti a szdkincs, illetve kifejezoképesség
fejlédését, illetve kompetencia kialakuldsat, mely a peremhelyzet megsziinését feloldja,

. osztalyfénoki, illetve magyar érdkon kommunikacids, illetve helyzetgyakorlatokat épitiink
be a tanmenetbe,

. a testnevelés oran szerzett sikerélmény kivalo lehetdség a szocialis hatranyok tompitasara,

. rajz- és vizualis ismeretek oOrakon biztositjuk a kiilonb6z6 Onkifejez6 modokat,
lehetdségéneket.

Intézményi konyvtarunkat célzottan a szocialis hatranyokkal kiizdé tanulok gondjainak enyhitésére
allitottuk szolgalatba mind a tanérai, mind a tanoran kiviili nevelés eszkdzeként:
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. a konyv-, tankonyv-, lexikon és segédkonyv - allomany célszerli bovitésével,
= videofilm — vetitéssel,
. internetes keresés — bongészés lehetdségével,

. népszeri tudomanyos és szorakoztatd periodikak, folyodiratok megrendelésével,
. a konyvtarnak a kulturalt tanulashoz mélté 1égkorével, berendezésével.

A tanorakon Kkiviil biztositunk:

. fejlesztd foglalkozast,
. személyiséget, kommunikacios készséget fejlesztd szakkort,
. irodalmi szinpadi és énekszereplést, a varos kozonsége elott torténd bemutatkozast.

1.6.4.4.4. Céliranyos fejlesztési lehetoségiink:

A rossz anyagi koriilmények enyhitésére, az e koriilmények miatt hatranyt szenvedé tanulok segitésére
elsdsorban az onkormanyzathoz, a gyermekvédelmi szolgalathoz fordulnak a sziil6k. A tdmogatasok
igénylésekor segitjlik a sziiloket pedagogiai javaslattétellel.

Ilyen tamogatés a kiegészito csaladi potlék. Ezt a tamogatast vagy étkezésben vagy pénzben kapjak a
csaladok. Akik nem fizetik rendszeresen, vagy nagyobb elmaradasuk van, kdzvetlen a gyamhatdsag
rendezi az étkezési téritések befizetését. Anyagi segitséget nyljt még az Oonkorményzat rendkiviili
gvermekvédelmi tamogatas formajaban.

Konkrét feladatunk kapcsolatot tartani a gyermekvédelemmel foglalkoz6 személyekkel,
intézményekkel, hatosdgokkal, mind a tanuld veszélyeztetettségének mind a megelézése, mind a
megsziintetése terén.

Az osztalyfonokok segitségével tajékoztatjuk a sziiloket, tanulokat, hogy az iskolan kiviil mely
gyermekvédelmi probléméaval, milyen gyermekvédelmi feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel.

Természetesen az intézmény oktatoi a csaladok szociélis koriilményein segiteni nem tudnak. Am mégis
tehetiink, tesziink valamit. Az oktato6, illetve osztalyfénok kiilonds figyelemmel kiséri azokat a tanuldkat,
akik szocialis gondokkal kiizdenek. A lehetdségekhez mérten igyekszik rendszeres kapcsolatot
fenntartani a gyermek sziileivel, gondviseldjével. A személyes kapcsolattartas egyik szintere a fogado
ora. A személyes beszélgetések alkalmaval a sziilé jobban megnyilik, nyiltabban elmondja gondjait és
mer segitséget kérni. Ilyen esetben a kéréseket, és a beszélgetések soran szerzett tapasztalatokat
tolmacsoljuk a csaladsegito, a gyermekjoléti szolgdlat vagy az onkormanyzat megfeleld csoportnak,
ahonnét a tényleges segitség varhato.
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1.7. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuloi részvétel rendje

1.7.1. A diakéonkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére az iskolaban didkonkorméanyzat mikodik. Az
intézményi didkonkorméanyzat munkajat az osztalyokbol megvalasztott didkonkorményzati tagok, és a
didkonkormanyzati vezetdség iranyitja.

. A didkonkormanyzat miikodését meghatarozo legfontosabb tényezok:

. Tevékenysége a didkokat érinté minden kérdésre kiterjed.

. A didkénkormanyzat tevékenységét az intézmény igazgatdja altal megbizott DOK-oktatd
segiti. A didkok elére megbeszélt idopontokban didk-onkormanyzati megbeszélést €s évente
egy alkalommal kozgytilést tartanak.

. A feladatok ellatasahoz ingyen hasznalhatja az intézmény helyiségeit és berendezéseit.

A DOK dont:

. sajat mikodésérdl,

. hataskorei gyakorlasarol,

. a didknap programjarol,

. egyéb, a DOK 4altal megszervezésre keriilé programokrol,

. tajékoztatasi rendszerérol.
Elkésziti Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, melyet a tanulokozosség fogad el, és a tantestiilet
jovahagy.

A didkonkormanyzat véleménvét ki kell kérni:

. az intézményi SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,

. a tanuloi szocialis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,
. az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznéalasakor,
. a hazirend elfogadasa elott.

Az intézményi diakonkormanyzat tagjaibol delegal a varosi didkonkormanyzatba, illetve részt vesz az
altaluk megszervezésre keriil programokon, tdborokon.
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1.8. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az intézmény partnereivel

Az iskolanak és a csaladnak kozos érdeke, hogy a gyermekek nevelésében egylittmiikodjenek. Ahhoz,
hogy a csalad és az intézmény feladatmegosztasan érdemben gondolkodjunk, tisztdban kell lenniink
azzal, hogy milyen is a csalad, ahonnan a didkok az iskolaba érkeznek.

Ezért nagyon fontos az intézmény egylittmiikodése, az egységes nevelés alkalmazasa.

Az iskolanak meg kell ismernie a tanuld csalddi koriilményeit. A sziiloket meg kell ismertetniink az
intézmény céljaival, torekvéseivel, lehetdségeivel.

Ennek érdekében:

. az intézmény nyilt napokat tart minden évfolyamon évenként egy alkalommal, hogy leendd
tanuldink és sziilei megismerjék az iskolat és a kollégiumot. A palyavalasztasi felelds
tajékoztatja Oket az iskoldban folyd munkarodl, lehetdségekrol, s orakat is latogathatnak,

. A tanév elején a kollégiumban — a bekoltézés napjan — a kollégiumvezetd és az oktatok
sziil6i értekezletet tartanak (hazirend, napirend ismertetése, stb.),

. a szliloket meghivjuk az intézmény altal szervezett rendezvényekre,

. fogadoodrakat 2 havonként szerveziink, melyek lehetéséget adnak a személyes talalkozokra,

a személyes, egyéni és sajatos problémak megbeszélésére, a tanulok tovabbhaladasdhoz és
fejlédéséhez kapcsolodo tevékenységek megfogalmazasahoz. A fogaddorakon a kollégiumi
nevelok is elérhetok,

. osztalykeretekben sziil6i értekezleteket szerveziink negyedévenként, illetve sziikség szerint,
. a 9. évfolyamon kezdd tanuldk sziileinek részére Osszevon intézményi sziildi értekezletet
tartunk,

. rendszeres tajékoztatast nyjtunk a tanulok elémenetelével kapcsolatos problémakrol és az
iskolat érint6 feladatokrol,

. rendszeresen tajékoztatjuk a sziiloket a fogadoorak, sziiléi értekezletek idOpontjarol, a
tanitasi sziinetekrol, tanitas nélkiili munkanapokrol, rendezvényekrol,

. tovabba az osztalyfonokok az igazolt, illetve igazolatlan hidnyzasokrol, a
figyelmeztetésekrdl, fegyelmi vétségekrdl, valamint a tanulmanyi elémenetelrdl értesiti a
sziil6t. Igy a sziil6k figyelemmel kisérhetik gyermekeik tanulmanyi eldmenetelét,

. az intézmény Sziil6i Szervezeteinek képviseldit meghivjuk vezetoi értekezletekre,

. az intézmény a Sziilé1 Szervezet miikodését, informacioval valo ellatasat biztositja.

1.8.1. Az oktatok és a tanulok kapcsolata, egyiittmiikodése

. Az oktatok tiszteletben tartjak a tanulok egyéniségét, személyiségi jogait. A tanév elején az
elsé osztalyfonoki orakon ismertetjiik a tanuldkkal jogaikat ¢&s kotelességeiket.
Megvalasztjak az intézmény didkonkormanyzatanak tagjait.

. Tanuloi jogukbol fakad, hogy év elején jelezzék igényeiket felzarkoztatasokra, szakkorokre,
konyvtarhasznalatra, s mas tanoran kiviili tevékenységekre is. Otleteikkel, problémaikkal
barmikor  fordulhatnak  osztalyfénokiikhoz,  kollégiumi  neveldoktatokhoz, a
diakonkormanyzatot segité oktatohoz.

. A megfelel6 kapcsolattartast segiti még az intézménygytlés (negyedévenként), a kollégium
kozgytlés (évente kétszer), évente egyszer Diakparlament, az igazgatodi, kollégiumvezetoi
fogadoodra is. A tanuloi érdekvédelem képviseletére intézmeényi didkonkormanyzat miikodik
a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden.
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1.8.2. Intézmény Kkiilsé partnereivel torténo kapcsolattartas

1.8.2.1. Szuléi értekezletek

Az osztalyok sziil6i értekezletét az osztalyfonok tartja. Az intézmény tanévenként legalabb két sziil6i
értekezletet tart. Ezen tal a felmeriild problémak megoldésa céljabol az igazgato, az osztalyfonok vagy
a sziil6i munkakozosség elndke rendkiviili sziil8i értekezletet hivhat dssze. Osszevont sziildi értekezletet
az igazgatd hivhat Ossze.

1.8.2.2. Oktatoéi fogadodrak

Az intézmény valamennyi oktatdja tanévenként — az igazgatd altal kijelolt iddpontban — harom
alkalommal tart fogadoorat. A fogadoodrak iddtartama legalabb 90 perc. Ha az oktatonak nem sikertiilt
minden sziilével megbeszEélést folytatnia, a fogaddora iddtartama az igazgatd dontése alapjan
maximalisan 30 perccel meghosszabbithatd.

Amennyiben a sziild, gondviseld a fogadodran kiviili idOpontokban kivan konzultdlni gyermeke
oktatojaval, akkor erre — a rendkiviili eseteket leszamitva — telefonon vagy elektronikus levél utjan
torténd idopont-egyeztetés utan keriilhet sor.

1.8.2.3. A sziil6k irésbeli tdjékoztatasa

Az igazgatd, az oktatok és az osztalyfénokok a digitalis naplo, és az ellendrzd konyv vezetésével tesznek
eleget tdjékoztatdsi kotelezettségliknek. A sziildvel valo kapcsolatfelvétel telefonon vagy a digitalis
naplé révén kiildott elektronikus levéllel torténhet.

Az osztalyfonok a digitalis naploba tett bejegyzés, a digitalis napld ilizenetkiildé funkcidjaval vagy
elektronikus levél Gtjan irasban értesiti a sziiloket a tanuld gyenge vagy hanyatlé tanulmanyi eredménye,
vagy sulyos fegyelmi vétsége esetén. Az osztalyfonok a digitalis napld és az ellenérzé konyv utjan
tajékoztatja a sziiloket a fogadoordk, a sziildi értekezletek idOpontjardl és mas fontos eseményekrol
lehetdleg egy héttel, de legalabb 6t munkanappal nappal az esemény elott.

1.8.2.4. A didkok tajékoztatasa

Az oktatok a didk tudasanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés elkésziiltét kdvetd
kovetkez6 tanitasi oran, szobeli feleletnél azonnal koteles ismertetni a tanuloval. A tudas folyamatos
értékelése céljabol félévente minden targybol legalabb a targy heti draszamanal eggyel tobb osztalyzatot
adunk. E szabaly alol a heti egy oras targyak kivételt képeznek, e targyaknal is sziikséges a harom
osztalyzat megléte a tanuld lezarasahoz. Az osztilyzatok szdmanak szdmbavétele naploellendrzéskor
torténik. Témazard dolgozatok megirasanak 1dopontjardl az osztalyt (csoportot) legalabb egy héttel a
kijelolt idépont elott tajékoztatni kell. Egy napon maximalisan két (Iehetdség szerint csak egy) témazard
dolgozatot lehet iratni.

Az egészségiigyi és szocialis szakteriileten félévi €s év végi vizsgajegyet adunk.

A tanuld egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom irasbeli kivételével) csak
egyetlen osztalyzat adhato. Tort osztdlyzatot nem adunk. Az irdsbeli szdmonkérések, dolgozatok
javitasat két héten beliil el kell végezni, a dolgozatokat ki kell osztani.

A tanulot értesiteni kell a személyével kapcsolatos biintetd és jutalmaz6 intézkedésekrdl. Minden didkot
megillet a jog, hogy a személyét érintd kérdésekrodl, dontésekrdl tajékoztatast kapjon osztalyfonokétol,
szakoktatojatol vagy a dontés hozojatol. A diakkozosséget érinté dontéseket intézménygyiilésen,
valamint kifiiggesztett hirdetés formajaban kell a diaksag tudomasara hozni.
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Barmelyik diakunknak lehetésége van arra, hogy az igazgatéhoz kérdéssel, felvetéssel, javaslattal
forduljon és ezekre 30 napon beliil valaszt kapjon az arra illetékes személyt6l. Az e bekezdésben
szabalyozott eljarast az igazgato elektronikus postafiokjanak igénybevételével is le lehet bonyolitani.
Az igazgato €s az oktatdi testiilettel sziikség szerinti gyakorisaggal intézménygyiilésen tart kapcsolatot
a diakokkal. Az intézménygyiilésen részt vesznek az intézmény oktatoi is.

1.9. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYZATA, VALAMINT A SZOBELI
FELVETELI VIZSGA KOVETELMENYEI

1.9.1. A vizsgaszabalyzat célja
Vizsgaszabalyzatunk célja, hogy szabalyozzuk a tanuldk tanulményok alatt tett vizsgainak
lebonyolitasi rendjét. Vizsgaszabalyzatunkat a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet alapjan készitettiik.

1.9.2. A vizsgaszabalyzat hatalya, a vizsgak tipusai
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozik.

Ezen vizsgak tipusai:

. osztalyozo vizsgék,

kiilonbozeti vizsgak,
. javitovizsgak,
. potlo vizsgak
. agazati alapvizsgak.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:

. fel volt mentve a tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl, de az értékelés alol nem,

. a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztisa egyiittesen a kétszazétven
tanitasi 6rat meghaladja, és az oktatoi testiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

. a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen egy adott

tantargybol a tanitasi ordk harminc szédzalékat valamint szakképesités megszerzésére
felkészitd szakaszban az elméleti tanitasi ordk huisz szazalékat meghaladja, és az oktatoi
testiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,

. engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulméanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

. ha a tanul6 el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybol,

. mas intézménybdl torténd atvételnél, illetve osztaly-, tagozatvaltasnal az igazgato eldirja,

. a tanul¢ fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

A tanulé potlo vizsgat tehet: ha valamely vizsgardl neki fel nem rohatd okbdl elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadést befejezné.

A tanulo javitovizsgat tehet: ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott.

Agazati alapvizsgara vonatkozé szabalyok:

A vizsgara bocsatas feltételei:

. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetden
tehet dgazati alapvizsgat.
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. Vizsgara jelentkezés (tanuld, kiskoru tanulo esetén tanuld és gondviseld alairasaval). A
jelentkezési lapot az dgazati alapoktatas befejezését megel6zé 20. napig kell leadni. Ez alél
arovid képzési ciklusu felndttképzés kivétel, amely esetében 15 nappal az agazati alapvizsga
el6tt sziikséges a jelentkezés leadasa. (12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 182 § (1). Jelentkezési
lapon a vizsgaszervezd zaradéka a vizsgara bocsathatosagrol.

A vizsgaszabdlyzat hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

. aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

. akit az oktatoi testiilet hatarozataval osztdlyozd vizsgéra utasit, [J akit az oktatdi testiilet
hatérozataval javitovizsgara utasit.

. aki agazati alapvizsgat tesz.

. Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira, akik atvételiiket kérik az
intézménylinkbe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja kiilonbozeti vizsga letételét
irja eld.

1.9.3.  Altalanos szabalyok az irasbeli, a szobeli és az agazati alapvizsgakra
A tanulmanyok alatti vizsgdkat abban a nevelési-oktatdsi intézményben, amellyel a tanuld

jogviszonyban all, a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint, fliggetlen
vizsgabizottsag elott lehet letenni. A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A tanulményok alatti vizsgékat a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet alapjan szervezziik meg. A vizsgak
szervezésének legfontosabb alapelvei:

A kiilonbozeti és a beszdmoltatd vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot jeloliink ki.
Javitovizsga letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-¢ig terjedd idOszakban, osztalyozo,
kiilonbozeti €s beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil jeldljik ki a
vizsgaiddszakot azzal, hogy osztalyozd vizsgat a tanitasi év soran barmikor szervezhetiink.

A vizsgak idOpontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatjuk.
A tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni.

Lehetdség szerint a vizsgabizottsdgba legalabb két olyan oktatot jeldliink ki, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

A tanulményok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszerli és jogszerli
megtartasaért, ennek keretében:

a) meggy6zodik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a vizsga
letételehez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabdlytalanul vizsgazni
szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

C) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a vizsga
iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el. A vizsgabizottsagi
elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.

Az irasbeli vizsgékon az iilésrendet ugy alakitjuk ki, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, illetve
ne segithessék. Kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapon lehet
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dolgozni. A valaszok kidolgozasanak megkezdése elott a vizsgdzo mindegyik lapjan feltiinteti a nevét,
a tantargy nevét és a datumot. A rendelkezésre all6 maximalis i1d6 tantargyanként hatvan perc. Az
irdeszk6zokrol a vizsgazoknak kell gondoskodniuk. Egy napon egy vizsgazo legfeljebb harom irasbeli
vizsgat tehet le. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendiddt
kell biztositani. Ha a vizsgaz6 szabalytalansagot kovet el, a feliigyel tanar e tényt rairja a feladatlapra.
A vizsgéazo folytathatja a vizsgat, de a vizsga befejeztével az igazgat6 kivizsgalja az esetet.

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A vizsgazonak a vizsga megkezdése eldtt legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga
helyszinén.

A szobeli vizsgan a vizsgazo tantargyanként huz tételt vagy kifejtendo feladatot. Az egyes tantargyak
szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a vizsgaztatod oktatdo gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési idot kell biztositani a szdbeli
feleletet megeldzéen. A felkésziilési id6 alatt a vizsgazod jegyzetet készithet, de gondolatait szabad
eléadasban kell elmondania.

Egy-egy tantargybol egy vizsgazo esetében a feleltetés idétartama tizenot percnél nem lehet tobb.
A vizsgazok a vizsgateremben egymadssal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

Az agazati alapvizsga a képzésben részt vevd személynek az adott 4gazatban torténd munkavégzéshez
szlikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit egységes eljaras keretében méri. A vizsga a képzési és
kimeneti kovetelményekben (tovabbiakban: KKK) meghatarozott irasbeli, interaktiv, gyakorlati vagy
szobeli vizsgatevékenységekbol allhat.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni. (12/2020.
(II. 7.) Korm. rendelet Szkt. 91. §-dhoz 255. §) A fiiggetlen vizsgabizottsdag elott letehetd vizsgdt a

kormanyhivatal szervezi.

A tanuld — kiskortl tanuld esetén a sziiléje jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitasa céljabol
fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szdmot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy
milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az intézmény igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az els¢ félév, valamint a tanitasi év utols6 hetében szervezi
meg a vizsgat.

A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az az oktatd, akinek a
vizsgazo hozzatartozoja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a vizsgaz6 tanuloi jogviszonyban
all.

1.9.4. Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

Minden vizsgatargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az intézmény
szakmai programjaban talalhaté kovetelményrendszerével. A tanulmanyok alatti vizsga részei,
kovetelményei €és az értékelés szabalyai vizsgatargyanként a helyi tantervben keriilnek részletezésre. A
vizsgak kovetelményeit (a helyi tanterv alapjan) a munkakozosségek, oktatok allapitjak meg.

A tanulmanyok alatti vizsgdk kovetelményei a Szakmai program 3. sz. mellékletében részletesen
megtalalhatok. Az dgazati alapvizsga részletes dokumentumait és szabalyozasat a Szakmai program 7.
sz. melléklete tartalmazza.
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1.9.5. Szobeli felvételi vizsga kovetelményei

Az intézményi felvételt sem kozponti irasbeli vizsgdhoz, sem szobeli felvételi vizsga meglétéhez nem
kotjik.

1.10. A FELVETEL ES AZ ATVETEL, VALAMINT A TOVABBHALADAS HELYI
SZABALYOZASA

1.10.1. A felvételi eljaras rendje

Az intézmény a felvételhez nem kéri a kézponti irasbeli vizsga letételét. Ennek megfelelden szobeli
felvételi vizsgat sem szervez. Azonban valamennyi leendd tanulonak — amennyiben a valasztott szakma
eldirt belépési feltétele - palyaalkalmassagi illetve egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton kell részt
vennie, amely a felvételi dontést megeldzden keriil megszervezésre. A felvételi eljaras soran pedig
kotelezo benyujtani az esetlegesen meglévo szakért6i szakvéleményeket és a tanulmanyokat befolyasolo
orvosi allasfoglalasokat.

9. évfolyam technikumi és szakképzé iskolai osztalyba

A felvétel feltételei:

. altalanos iskola 8. osztalyanak sikeres elvégzése,
. jelentkezési lap hatariddre valo eljuttatasa a megfeleld szakma pontos megjelolésével,
. 7-8. év végi tantargyi jegyek €s az abbodl képzett atlagok,

. szakeértdi szakvélemények benyujtasa, amennyiben rendelkezik a tanul6 vele,
. szlikséges egészségligyi €s palyaalkalmassagi vizsgalat hataridore torténd elvégzése,
. a meghatdrozott idépontban és feltételek mellett torténd beiratkozas.

A felvételi kérelmek elbiraldsa az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények alapjan kapott pontszam
figyelembevételével torténik, korrigalva a palyaalkalmassagi és egészségiigyi vizsgalat eredményével
az alabbiak szerint:

Maximalisan szerezhetd pontszam: 50 pont.

A hozott pontok szamitasa az altalanos iskola 7. év végi és a 8. félévi érdemjegyek alapjan torténik:

Magyar nyelv és irodalom 5+5
Matematika 5+5
Torténelem 5+5
Idegen nyelv 5+5

Természettudomanyos tantargy (valasztott) 5 + 5
Erettségire felkészit6 képzés (2 év) —felnéttképzési jogviszony

A kizardlag érettségi vizsgara torténd felkészitésbe az kapcsolodhat be, aki szakképzésben szerzett
szakmaval vagy iskolai rendszerii nevelésben-oktatasban szerzett, allamilag elismert szakképesitéssel
rendelkezik.

Erettségire épiilé szakképesités megszerzésére iranyulé évfolyamokon
Korabbi tanulmanyok beszamithatosaga a mindenkor hatélyos jogszabalyok alapjan torténik.

Felnottek szakmai oktatasa- szakképzé iskola-felnottképzési jogviszony
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A kizarolag szakmai vizsgara felkészitd szakmai oktatasba bekapcsolddhat az, aki alapfoku
végzettséggel rendelkezik, valamint az alkalmassagi kovetelményeknek megfelel.

Miihelyiskola

" Betoltott 16. életév és
. Alapfoku iskolai végzettség vagy alapfoku végzettséggel nem rendelkezik és a szakképzd
intézmény dobbant6 programjat elvégezte

Dobbanté program
. A megeldz6 tanév utolsd napjaig betoltott 15. év
Intézményvaltas (atvétel) eljarasrendje

Tanulot csak azonos agazat azonos szakmai képzésérdl all modunkban atvenni mas intézménybdl. Csak
kilencedik évfolyamon van lehet6ség szakmavaltasra szeptember 15-ig.

Az eljaras kezdeményezésének okai

. a tanuld6 életpalya-elképzeléseinek megvaltozasa,
. érzelmi motivaciok,
. szocialis és kornyezeti tényezOk megvaltozasa (anyagi helyzet, illetve lakohelyvaltas).

Az eljaras rendje

. A kiskoru tanuld sziildje kiséretében, nagykort tanuld pedig személyesen jelenik meg
intézménylinkben, €s jelzi iskolavaltasi szandékat, valamint annak indokait, kérvényt nyu;t
be az intézmény igazgatdjahoz (megfelelé formanyomtatvany felhasznalasaval) az
intézményvaltas tényének és okainak rogzitése érdekében.

. A kérvény mellékletét képezik az alabbi dokumentumok:

o félévi, illetve év végi bizonyitvany,

o ellen6rzd, az aktudlis félév tanulményi eldmenetelének nyomon kovethetdsége érdekében,

o amennyiben tanév kozben torténik az iskolavaltds, az adott tanévrdl sz6lo naplooldal
fénymasolata hitelesitd pecséttel ellatva,

o alkalmassagi/egészségligyi vizsgalaton megfelelés

A kérvényt a benyujtastol szamitott 15 napon beliil az igazgato elbiralja, és a sikeres atvételrdl, illetve
az elutasitasrol hatadrozatot hoz, amit a sziild, tanul6 postan keresztiil kap meg.

Az elutasitas okai lehetnek:

. helyhiany a valasztott és technikumi, illetve szakképzd iskola csoportjdban

. 250 6ranal tobb hidnyzas,

. az igazolatlan 6rak igazolt hidnyzasokat meghaladd szama,

. teljes osztalyozhatatlansag 1 vagy tobb tantargybol a félévi-, illetve év végi osztalyozo

értekezlet el6tt 1 honappal,

. a tanul6d magatartasi/fegyelmi problémai.
Amennyiben az atvétel iranti kérelem sikeres elbiralast nyert, a tanuld az értesités kézhez vételétol
szamitott 1 napon beliil koteles felvenni a kapcsolatot osztalyfonokével, beiratkozni, beszerezni a
tanulashoz szilikséges eszkozoket (pl. tankonyv).
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Az iskolavaltas elutasitasanak nem lehet oka semmiféle diszkriminécid, amely etnikai, vallasi, nemi
alapon torténd megkiilonboztetésre épiil.

Szakiranynak megfelel6 atvétel esetén is sziikség lehet kiillonbozeti vizsgakra és esetleges gyakorlat-
poétlasra, amennyiben az atadé és az atvevo intézmény szakmai programja, helyi tanterve ezt sziikkségessé
teszi. Amennyiben a 9. évfolyam végén, illetve a 10. évfolyam elején kezdeményezi a tanul6 térvényes
képviseldje az intézményvaltast, ¢s nem szakiranynak megfeleld oktatasi intézménybdl érkezik a tanuld,
csak 9. évfolyamra iratkozhat be.

Az atvételiiket kezdeményez6 tanulok esetében a szakiranyvaltas szakmai feltételeit egyéni elbiralas
alapjan hatdrozzuk meg.

Amennyiben a tanulé év kozben, olyan intézménybdl érkezik, amelyben a nalunk oktatott tantargyak
koziil nem szerzett mindenbdl érdemjegyet, a kovetkezd mddon koteles ezt podtolni:

e A nem tanult tdrgyak esetében a kijeldlt idépontban osztalyozé vizsgat tesz.

e A korabban miar valamelyik évfolyamon 4ltala tanult tantargy érdemjegyét az évfolyam
kovetelményeinek figyelembevételével beszamitjuk.

e Amennyiben olyan képzésen, vizsgan szerzett jeggyel, illetve teljesitménnyel rendelkezik,
amelyben az adott tantargy oktatott tananyagat lefedi, érdemjegye, teljesitménye a targyat tanito
szaktanar egyetértésével beszamithato (pl. ECDL vizsga az informatika tantargy esetében).

Az Szktv. 12.§-a alapjan, a szakmai oktatdshoz kapcsolddodan, a tanuld vagy képzésben részt vevod
személy kérelmére a szakképzd intézmény a tanulasi eredmény igazoldsara szolgald, targyleirast
(tematikat) is tartalmazo mikrotanusitvanyt allit ki a tanulmanyi rendszerébdl a kérelemben szerepld
sikeresen elvégzett szakmai tantargyrol. A szakképzd intézmény altal kiallitott a tanuldsi eredményt
igazol6 mikrotanusitvany, a felsdoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsaganak pozitiv dontése esetén,
az intézmény fels6foku tanulmanyaiba a nemzeti felsdoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) szabalyai szerint beszamithato.

11.3. Tovabbhaladas feltételei

A tovabblépés - és ehhez kapcsoloddan a tanulmanyokat igazold bizonyitvany kiallitdsa tanévenként
torténik.

A 12. évfolyam befejezését kovetden az intézmény €rettségi vizsgat szervez.
A kovetkezd évfolyamokba vald tovabblépés feltétele a helyi tantervben megfogalmazott minimalis
kovetelmények teljesitése valamennyi tantargybol és gyakorlatbol.

11.4. Tanuléi jogviszony megsziinése

Megszlinik a tanuldi jogviszony: (2019. évi LXXX torvény 56.8)

. a tanul6 kérelmére a kiiratkozas napjan,
. ha a tanulot masik intézmény atvette, az atvétel napjan,
. az utolso évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kiallitdsa napjan, kivéve, ha a tanul6 az

utolsé évfolyamot kovetd elsé szakmai vizsgaiddszakban szakmai vizsgat tesz, akkor a
szakmai vizsgaiddszak utolso napjan,
. ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és
a) a tanul6 a tanulmanyait nem kivanja a szakképz6 intézményben tovabb folytatni, a
bejelentés tudomasulvételének napjan,
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b) a szakképz6 intézményben nem folyik masik megfelelé szakképzés vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek a szakképz6 intézményben nem adottak, az errdl

sz0l06 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

amennyiben a tanul6 vizsgakotelezettségének nem tett eleget, és mulasztasat az utolsé vizsga

napot kovetd 8 napon beliil nem igazolta,
a torvényben eldirt igazolatlan mulasztasi 6rak szamat elérte,

ha a tanuldval szemben kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi hatdrozatot hoztak, az

errdl szolo hatdrozat véglegessé valasanak napjan,

ha a nem magyar allampolgarsagu tanul¢ kiilfoldre tavozik, a bejelentés tudomasulvételének

napjan.

1.11. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa
Az els6segély nytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos intézményi terv:

Témak

Az elsésegélynyujtassal kapcsolatos ismertek atadasat az intézmény szakkori keretek kozott
szervezi meg 10. és 11. évfolyamon technikumban ¢és a szakképzd intézményi képzésben
résztvevd tanulok szdmara 9. évfolyamon torténik szakkori keretek kozott az elsdsegély
nyujtasi ismeretek atadasa. A technikumban tanuld didkok esetében a témakat a valasztott

szakma sajatossagaihoz igazitjuk (pl. konyhai balesetek, ipari balesetek).

Az ismeretek atadasat ilyen iranyu tovabbképzésben részt vett szakoktatd végzi. Az
els6segélynyujtasi protokollok id6rél idére valtozhatnak, ezért fontosnak tartjuk, hogy az

oktato rendszeresen frissitse tudasat.
Az elsOsegély nyujtasi alapismeretek oktatasa az alabbi célokkal és tartalmakkal folyik:

orok

Témakor cime oraszam

A mentOhivas, tajékozodas a baleseti | 3

helyszinen

Vérzés tipusok

Sebek csoportositasa, ellatasa

A vazrendszer sériilései

Az égés

Meérgezések

Szamonkérés

| M B~ A O W

Gyakorlas

Osszes 36

Célok és feladatok:

Szakmai Program

A mai vilagban sok vesz¢€ly leselkedik rank. Veszélyforrasok lehetnek a technikai eszk6zok, jarmiivek,
vegyszerek és a sport tevékenység. A feleldtlen viselkedés szintén veszélyforras lehet. Balesetet
szenvedhetlink otthonunkban, munkahelyilinkdn, kézaton és sporttevékenység kozben. A balesetet
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szenvedetteknél a szakszerii elsOsegélynytjtas €életmentd is lehet, ezért célszerii lenne, ha mindenki
tisztdban lenne az elsésegélynyujtas legfontosabb szabalyaival.

Ezek a tények indokolhatjak a kozépiskolaban torténd elsdsegélynyujtas oktatasat. A cél, hogy a tanulok
a mindennapok soran keletkezett sériilésektdl ne ijedjenek meg, azokat magabiztosan tudjdk ellatni. A
sériilések ellatasa nagy gyakorlatot igényel, ami a tanitasi 6rak keretein beliil megvaldsithatok.

Témakorok:

. A mentbhivas, tajékozodas a baleseti helyszinen: A ment0 hivas szabalyai, a baleseti
helyszin felmérése, sériiltek osztalyozasa, az elsdsegélynyujtds ABC-je. Klinikai halal
ismérveli, stabil oldalfekvés.

. Vérzés tipusok: Az iitderes, visszeres ¢s hajszaleres vérzés jellemzoi, ellatasuk, kiilonleges
vérzések ellatasa (orrvérzés, tiiddvérzés, belsd vérzés, vetéléses vérzes)

. Sebek csoportositasa ellatasa: A seb tipusok jellemzdi, seb ellatas szabalyai, kotés tipusok

. A vézrendszer sériilései: A randulés és a ficam kozti kiilonbség, ezek ellatasa, a nyilt és zart
torés jellemzoi, elsésegélye, kiilonleges torések és ellatdsuk (gerinctorés, medencetores,
combnyaktorés, koponyaalapi torés, orrtorés, bordatorés)

. Az égés: Az égési sériilések osztalyozasa, azok elsdsegélye

. Mérgezések: Gyogyszermérgezés, alkoholmérgezés tiinetei ellatasuk, a szén-monoxid
mérgezés, mardszer okozta mérgezés ¢s ellatasa

Tovabb haladas feltételei:
. Tudja a mentdk telefonszamat, a mentd hivas szabalyait. Ismerje fel a klinikai halal allapotat.
Képes legyen sériiltet stabil oldalfekvésbe helyezni. Legyen képes onalldéan felismerni és

ellatni a keletkezett sériiléseket. Az ¢€letveszélyre utald jeleket ismerje fel, tudjon sebet
bekotozni.
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2. AZ INTEZMENY OKTATASI PROGRAMJA

Az intézmény helyi tantervét az alabbi rendeletek szabalyozzak:

. 2019. év LXXX. torvény

. A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl szolo  12/2020. (II. 7.) Korm.
rendeletmodositasarol szol6 rendelet

. 5/2020. (I1.31.) Kormanyrendelet A Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol és
alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet modositasarol.

2.1. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tanitas-tanulas folyamataban minden létezd taneszkozre, audiovizudlis eszkozokre és anyagokra
sziikség van ahhoz, hogy a nevelés-oktatds mindségét, nagyobb hatékonysagat biztositsuk. A korszerti
oktatastechnikai eszkozoket és modszereket csak egylittesen, komplex modon alkalmazhatjuk
eredményesen. Toreksziink a mar meglévd szaktantermek megtartasara, korszerlisitésére, bovitésére,
mert a jol felszerelt szaktantermeket a hatékony oktatéas fontos feltételeinek tekintjiik.

A tankonyvek kivalasztasanak elvei:

Az intézményi oktatasban alkalmazott tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket és taneszkdzoket a helyi
tantervben szerepld ajanlati listabol a miiveltségteriilet oktatdsaban érintett oktatok kdzossége valasztja
ki az alabbiak szerint:
. oktatoink a tankonyvvalasztasnal a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepld tankonyvekbdl
valasztanak
. a jelenleg kaphat6 tankonyvek, segédletek a lehetd legjobban fedjék le a miiveltségtertilet-
tantargy tartalmat azonos feltételek megléte esetén a kedvezdbb aruak részesiilnek elényben.

. az 0] tankonyvek, segédletek bevezetése mindig felmend rendszerben torténik és a tobb éven
keresztiil felhasznalhat6 konyveket, segédleteket kell elényben részesiteni
. az 0j tankonyvek, segédletek bevezetésekor a rendelés elkészitése elott ki kell kérni az

intézményi SZMK véleményét.
. alkalmasak legyenek a tantervi kdvetelmények és az alkalmazott tanulasszervezési eljarasok,
modszerek megvalositasara,

. maradéktalanul tartalmazza a helyi tanterv minimumkovetelményeinek eléréséhez
szlikséges tartalmakat,

. feleljen meg az 6nallo tanulast segitd didaktikai alapelveknek,

. feleljen meg a programcsomag megvalositasanak: a kompetencia alapii oktatas
bevezetésének eldsegitése érdekében,

. a taneszkozok hasznélatdban az allandosagra kell torekedni, azaz 0j taneszk6zoket csak

abban az esetben kell bevezetni, ha az 1ényegesen jobbitja az oktatds mindségeét.
. szerkezete legyen vilagos, egyszerd,
. a tantargyi cél és kovetelmény elérését legjobban segitd,
= tartos, ,,0rokolhet6”,
. a munkakdzosség szamara elfogadott.

Az egyes évfolyamokon a tantdrgyakhoz sziikséges tankonyveket, tanulméanyi segédleteket,
taneszkozoket a szakmai munkako6zosségek javasoljak a helyi tanterv kdvetelményeihez igazododan,
figyelembevéve a tartalmi egymasra épiilést.

48 /125



Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program

Az intézményi tankonyvellatas rendjére és modjara az intézményi SZMSZ-ben foglaltak az iranyadok.
Iskolank szaktantermi ellatottsaga és azoknak felszereltsége jo.

Gyakorlo termeink korszerl eszkdzokkel rendelkeznek.

Oktatastechnikai eszk6zok szempontjabol iskolank a jol ellatott intézmények kozé tartozik.

2.2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalésitasa

Pedagogiai munkiankban megjelenik a kompetencia alapu nevelés- oktatas tartalmainak és
modszereinek alkalmazasa.
A kompetencia alapt fejlesztés célja a pedagogiai kultara atalakitésa, kiilonos tekintettel:

. Az oktatd személyiségére, felkésziiltségére

. A személyiség kozponta pedagogiai gyakorlat megszilarditasara

. A gyerekek ¢életkoranak megfeleld, timogatd oktatdszerep kialakitasara

. Az oktato, sziild, gyerek kapcsolatra

. Az intézmény-sziild viszonyra
Toreksziink kompetenciafejleszté foglalkozasok megtartasara: az értd olvasas, szocialis kompetenciak
fejlesztésére.
Diakokkal valoé kapcsolatunkban igyeksziink az egyiittmiikodésre, empatidra, konfliktuskezelésre.
Megprobaljuk szakordinkon megtanitani a kritikus, 6nallo és kreativ gondolkodast.

Tantargyaink oktatdsa kozben igyeksziink életszerli helyzeteket teremteni. Célunk, hogy sajat
tapasztalatszerzéssel, ¢lményszeriien jussanak el a didkok a tudas megszerzéséig. Fontosnak tartjuk a
gyenge képességli tanulok felzarkoztatasat, a tehetséggondozast, tanuldink alapos felkészitését az
érettségi vizsgakra.

Folyamatosan bovitjiik tantargyi feladatbankunkat, az azonos tantargyat tanitd kollégak rendszeresen
konzultalnak egymassal, kicserélik tapasztalataikat.

Toreksziink a kiilsé kdrnyezet irdnti nyitottsdgra. Team munka segitségével oldjuk meg a kiilénb6zo
feladatokat, ezekben egylittmiikodiink. Igyeksziink megnyugtatd jovoképet adni tanorainkon, 1génybe
vessziik a pedagogiai szakszolgélat tevékenységét, az iskoldban dolgozd gyermek és ifjusagvédelmi
felel6s hasznos tanacsait.

érvényesitésére.
Minden tantargybol egy-egy tandran feldolgozzuk a fogyasztovédelem témajat, munkankat
dokumentaljuk, és évente értekeljiik.

Orainkon gyermek centrikusak vagyunk. Toreksziink az allandd megujulasra, ennek érdekében
képezziik magunkat. Fejlesztjiik a gyengébb képességili gyerekeket, differencialtfeladatok megadasaval,
orainkon a gyermekek sokoldalu tevékenykedtetésére toreksziink. Az atlagtol eltérd gyerekek szamara
célunk 6nallé munka biztositasa.

Kiemelt figyelmet forditunk a gondolkodéasi, a probléma-megoldasi készségek, a kreativitds
fejlesztésére, a dontéshozasi képesség kialakitasara.

Az eredményesség érdekében probaljuk hatékonyan megvaldsitani a differencialt tananyag-elrendezés
gyakorlatat, folyamatosan 0sszeallitani a tanulok eltérd képességeihez igazodo differencialt feladat- és
tevékenységi sorokat. A differencidlt tanulds-szervezés meghatarozé munkaformaja a tanuldk 6nallo,
egyéni feladatvégzése.
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Fontosnak érezziik az egyéni banasmod elvének megtartasat.

A mindennapi neveld-oktatdé munkaban nem vallnak élesen szét a NAT nevelési célkitlizései. Pl. a
médiatudatossagra nevelés szervesen kapcsolodik a tanulds tanitdsahoz. Napjainkban gydkeresen
megvaltozott az informécioszerzés / feldolgozas formai. Tudjuk, hogy a csalad értékrendje, attitlidje
milyen nagymértékben befolyasolja az intézményi munka eredményességét.

A megjelend 1) dokumentumokat intézmény, munkakozdsségi szinten attanulmanyozzuk, értelmezziik
és beépitjiik az intézmény alapdokumentumaiba.

Az adott tanév kiemelked6 feladatainak megfelel6en készitjiik el tanmeneteinket.
Rendszeresek a projektnapok, projektorak (Egészségnap, sportnap, kornyezetvédelmi programok...)

Az 1j célkitlizések megvalositasai komoly feladatokat, terheket ronak az oktatokra is. Lehetdségeinkhez
mérten rendszeresen részt vesziink kiilonb6zo tovabbképzéseken.

Egyre gyakoribbak és szinvonalasabbak az un ” interaktiv-tablas” 6rak.

A kozépiskolai nevelés-oktatas szakaszaban folyo nevelés-oktatas feladata az intézményi alapmiiveltség
arnyaldsa ¢és megszilarditdsa, melynek soran mar megjelennek a palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz,
a munkavallaléi szerephez, a szakképz6 iskolaban az agazathoz tartozo szakképesitések megszerzéséhez
szlikséges kompetenciak.

A szakképzd iskoldban folyd nevelés-oktatds az intézményi alapmiiveltség megerdsitése mellett a
gazdasag, a szakképzés igényeihez is igazodva felkészit a valasztott szakképesitésre és segiti a
tarsadalmi kiilonbségekbdl adodo hatranyok lekiizdését a NAT szakképzd intézményi feladatokra
vonatkozo fejlesztési feladatainak teljesitésével, az egyedi foglalkozast igényld egyedi sziikségletekhez
igazod6 tanulasszervezési modszerekkel.

A technikumi és szakképz6 intézményi osztalyokban folyo személyiségfejlesztd munkaban a kdvetkezo
célok megvalositasan dolgozunk:

Tananyagaink, csoportfoglalkozasainkon folyo nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres intézményi
tanuldshoz, a tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢és
tudastartalmak megerdsitésének folytatdsa, egylittmiikodési készség fejlesztése, a tanuloi tudas
megalapozasa, fejlesztése.

Alapvetd feladat - a valtozod és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bdvitése, az ¢életen &t tartd tanulas ¢és fejlodeés
megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

. mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit €és szokasait,

. a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a jatékos tanulas és
az egymasra figyelés, a tolerancia fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacio képességének
alapozésaval,

. az egészséges életvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegii oktatasaval kivanunk
hozzéjarulni,

. a tanulasi stratégidk megvalasztdsiban Kkitiintetett szempont az életkori jellemzok

figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa €s az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,
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" fokozatosan kialakitjuk, bévitjikk az egylittmiikodésre épité kooperativ-interaktiv tanulasi
technikéakat és a tanulasszervezési modokat.

. mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi mddszereit és szokasait;

. az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a helyzetgyakorlatok, szitudcios
¢s szerepjatékok, dramapedagogia eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani;

. az Onismeret alakitisaval, a fejleszto értékelés és onértékelés képességének fejlesztéséve, az

egylittmikodés értékének tudatositdsaval a csalddban, a téarsas kapcsolatokban, a
baratsagban, a csoportban;

. a tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont: az ¢letkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,

. a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara valo torekvés; a tanuldok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz010, fejlesztod értékelésiik;
. a személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozéasaval; helyes magatartasformak

megismertetésével és gyakoroltatasaval;

. a biztonsadgos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitdsaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6ndllod tanulds és az
onmiuvelés alapozasaval;

Hazafias nevelés, allampolgarsagra, demokraciara nevelés

. tudatositanunk kell tanul6inkban, hogy a magyarsag alapvetden ,,befogadd nép”,

. nemzeti karakteriink Kelet és Nyugat hataran kiilonb6z6 népek ¢és kultirak

. keveredésébol jott 1étre. Ezért is elfogadhatatlan barmiféle szarmazasi, faji, vallasi

. megkiilonboztetés: magyar az, aki magat annak érzi és vallja. A hatarainkon magyarok is
hozzank tartoznak, nemzetiink részei mindaddig, amig magyarnak érzik és valljak magukat

. didkjainkat fel kell késziteniink arra, hogy egyszerre allampolgarai Magyarorszagnak ¢€s
polgarai az Eurdpai Unidnak

. meg kell ismernilik iskolank és nagy multu varosunk torténetét, mert jelenét is csakigy
lesznek képesek alakitani

. kiemelkedd feladatunk a cselekvd allampolgari magatartés, a torvénytisztelet, az egylittélés
szabalyainak betartdsa, az emberi méltosdg ¢és az emberi jogok tisztelete, az
er6szakmentess€g, a méltanyossag belattatasa és elfogadtatasa.

. ismerniiik kell alapvetd allampolgari jogaikat és kotelezettségeiket. Igy megértik, hogy a
jogok kotelezettséggel is jarnak, melyet mindenkinek teljesitenie kell.

. a cselekvo allampolgéri magatartas f6 vonasa a kozéletiség. Ennek fejlesztését hatékonyan
tdmogatja a didk-Onkormdnyzati munkdban és a civil szervezetekben, Kkaritativ
tevékenységben vald részvétel, melynek iskolankban az egészségiigy és a szocialis szféra
teriiletén nagy hagyomanya van.

Médiatudatossagra nevelés

A huszonegyedik szdzad gyermekeit nem csak a konyvek, hanem a képernydk vilagdban vald
eligazodasra is meg kell tanitani. A tobbi, hagyoméanyosan elvart képesség fejlesztésén tal kiilondsen
fontos, hogy a gyermekek elsajatitsak a kritikus értékelés képességét: azaz tudjak értékelni az egyes
forrasok informacids értékét, €s legyenek képesek megitélni, mik az egyes képernyds tartalmak erdsségei
¢és gyengéi, melyiktdl mit varhatnak.
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A modern technologidk egyre szélesebb korti alkalmazasanak és elterjedésének jelentds pozitiv hozama
is van. Az informacié robbanasszerii terjedése kivalo lehetdéség a tudas forradalmi, és egyben
demokratikus térhoditasara, csakiugy, mint az aktiv allampolgari habitus megteremtésére. Ha az
informacio6 hatalom, ugy e hatalom megszerzése most mindenki szamara csak egy kézmozdulat kérdése.
Nincs kormanyzat, amely manapsag az emberek tudatlansagédra alapozhatna a politik4jat. A modern
média elterjedése mindannyiunk szamara tobb lehetdséget és jogosultsagot biztosit.

. Képes a valos tények ¢€s a fikcid megkiilonboztetésére.

" Felismeri a valdsag abrazolasanak kiilonb6z6 szintjeit.

. Egyre tobbet tud a tévémiisorok, a vided- és szamitogépes jatékok, a filmek, az interaktiv
rendszerek és weboldalalak miikodési mechanizmusardl, ezek gyartasanak €s terjesztésének
modjarol és céljarol.

. Meg tudja kiilonbdztetni a valodi riportot a fizetett tartalmaktol.

. Tudatdban van annak, hogy kereskedelmi tizenetekkel (pl. termékek célzott elhelyezésével)
a musorokon beliil is talalkozhat, sot, fel is ismeri ezeket, és a rekldmokhoz kritikus
hozzéallassal viszonyul.

. Tudataban van annak, hogy a hirek és hirszerkesztés mogott is huzédnak gazdasagi és egyéb
érdekek.
. Képes tudatosan megindokolni, hogy miért kedveli az altala preferalt médiatartalmakat.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacié a gondolatok, érzések és tények szobeli €s irasbeli forméban torténd
kifejezésének és értelmezésének képessége (szovegértés, beszéd, olvasas €s iras), valamint a megfeleld
moédon torténd nyelvi érintkezés képessége a tarsadalmi és kulturélis kontextusok teljes skdldjan — az
oktatasban és képzésben, a munkahelyen, otthon €s a szabadidOben, az oktatasban és képzésben — az
egyén igényei vagy sziikségletei szerint. Az idegen nyelvi kommunikécid olyan készségeket is igényel,
mint a kdzvetitéshez és a kulturak kozotti megértéshez kapcesolddo készségek. A nyelvtudas foka a négy
dimenzidban, a kiilonboz6 nyelveken, valamint az egyén nyelvi kdrnyezetétdl és orokségétdl fiiggden
eltérd lehet.

Az idegen nyelv tudasanak, illetve az azon folytatott kommunikéacionak a jelentdsége az, hogy csak az
idegen nyelv segitségével lehet értékteremtd kapcsolatokat kiépiteni az eurdpai orszagok kozott. A
kommunikativ nyelvi kompetencia lexikalis, funkcionalis, grammatikai és szovegalkotasi ismereteket,
valamint szocio- és interkulturalis készségeket feltételez. Az élethosszig valdo tanuldshoz a
nyelvhasznalonak el kell sajatitania az 6nalld tanulas stratégiait és az ehhez sziikséges eszk6zok
hasznalatat.

A pozitiv attitid magaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartdsat és a nyelvek, kultarak
kozotti kommunikacid irdnti érdeklodést és kivancsisagot.
Fontos, hogy a tanulé képes legyen az adott célnyelven Onéletrajzot irni, tovabba birtokdban legyen

ismeretekkel a célnyelvi orszag kultirajaval, torténelmével és rendszerével kapcsolatban.

A kozépintézmény elsd éveiben a tanuld hatékonyan tud keresni a vilaghalon, és képes idegen nyelvii
honlapokon t&jékozddni.

Az informacids €és kommunikacios technologidk (IKT) minden eddiginél tobb lehetdséget nyujtanak a
nyelvtanuloknak és az oktatoknak a kozvetlen kapcsolatra a célnyelvvel és a célnyelvi kozosséggel. Az
IKT jelentdsen ndvelheti a nyelvtanitas €s a nyelvtanulds eredményességét, mert kozvetlen hozzaférést
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biztosit a célnyelvi kultirdhoz, azaz lehetdvé teszi autentikus célnyelvi modellek keresését és
felhasznalasat. Az IKT az autoném nyelvtanitas €s nyelvtanulas kivalé eszkoze.

A nyelvtanulasi folyamat sikeressége szempontjabol kiemelt jelentdséglik van a nyelvtanulési
stratégiaknak. A tanul6 a nyelvtanuldsi folyamat soran kapjon szdmara érthetd informaciot a tanulés
céljardl, folyamatarol és modszereirdl

A tanulonak legyen alkalma életkori sajatossagainak, érdeklddésének ¢és kommunikéacios
sziikségleteinek megfeleld, a valo élet feladataihoz kozel 4ll6 nyelvi tevékenységekben részt venni.

A gazdasagi és pénziigyi nevelés
Ennek érdekében a matematika tananyagtartalma kiilondsen jol hasznosithatok az alabbi teriileteken:

szazalékszamitds, kombinatorika, statisztika, kamatos-kamat, ¢s valdszinliség-szamitas.
A szdveges feladatok megoldasa soran a tanuldk kivanatos irdnyba befolyasolhatok a

. tudatos vasarlasi szokasok kialakitasaban
. ar-érték arany Gsszevetésében
. rekldm marketing megitélésében

= banki kolcsonokkel kapcsolatos fogalmak értelmezésében (kamat, THM, futamido,
aruvasarlasi kolcson. . .)

. rendszeres takarékossag szerepe a csalad gazdalkodasaban

. a nyugdij és egyéb ellatasok szerepe egyéni és tarsadalmi szinten

2.3. Mindennapos testnevelés

Cél: Az egészséges iskolai testmozgds a gyermekek, fiatalok egészséges testi-lelki fejlodésének
elosegitését célozza a testmozgas eszkozeivel. A modern kor €s az azzal jard technoldgidk az embert
olyan életmodra kényszerithetik, amely a mozgasszegény ¢életmodhoz, a fizikai képességek
hanyatlasahoz vezethet, attételesen eldidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlésat is.

Az egészségfejlesztd testmozgas pedagogiai szempontjai:

. minden tanuld részt vehessen a mindennapos testmozgas-programban

. minden testnevelési 6ran ¢s minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténjen a keringési
¢s légz6-rendszer megfeleld terhelése

. a testmozgas 6romot jelentsen minden tanulonak

. a testnevelés €s sport személyiség-fejlesztd hatasai érvényesiiljenek a programban

. a testmozgasi-program tartalmazzon jatékos elemeket is.

A nappali rendszerti intézményi oktatas osztalyaiban — ahol kzismereti oktatas is folyik- a mindennapos
testnevelést heti Ot testnevelés Ora keretében szervezziik, amelybdl legfeljebb heti két 6ra
. versenyszeriien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezé vagy
amator sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye €s a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokdban a sportszervezet
keretei kozott szervezett edzéssel kivalthatod
A tanul6t, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlirdvizsgalat alapjan konnyitett
testnevelés- vagy gyogytestnevelés-orara kell beosztani. Az orvos altal vizsgalt tanulokrél az iskolanak
nyilvantartast kell vezetnie, amelyben fel kell tlintetni a felvételi allapotot és az ellendrzd vizsgalatok
eredményét.
A konnyitett testnevelés orat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésora vagy az
iskola altal megszervezett kiilon foglalkozas keretében ugy kell biztositani, hogy a mindennapos
testnevelés ezekben az esetekben is megvaldsuljon.
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A gybgytestnevelés orakat a pedagogiai szakszolgalat latja el intézménylinkben a jogszabalyban
meghatarozott médon.

2.4. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és az oktato valasztas szabalyai

Intézményiinkben a tantargyfelosztas hatdrozza meg, hogy az egyes osztalyok szaktantargyai, illetve a
tanul6 altal kotelezOen, vagy szabadon valaszthato tdrgyakat melyik oktat6 tanitja. A legfébb szempont
az ¢vfolyamok kozotti felmend rendszer biztositdsa, amitél csak atszervezésekkel (pl.
osztaly0sszevonds) kapcsolatos, vagy az oktatok foglalkoztatasat alapvetden érintd esetekben tekintiink
el.

A fentiekbdl adodoan tanuldinknak nincs lehetdségiik a szaktargyi 6rak esetében oktatovalasztasra.

A szabadon valaszthat6 6rak esetén az alabbiak szerint jarunk el:

Az intézmény igazgatdja az érintett évfolyamokon az osztalyfonokok kozremiikodésével sziiloi
értekezleteken, illetve osztalyfonoki orakon aprilisig értesiti a tanuldkat a kovetkezd tanévben
valaszthat6 tantargyakrol, valamint a felkészités szintjérdl.

A tanulé minden év majus 20-ig irdsban adhatja le a tantargyvalasztdssal valamint a felkésziilési szint
megvalasztasaval kapcsolatos dontését az osztalyfénoknek.

A valaszthat6 tantargyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy megjeldljék, melyik oktatonal
szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetdvé teszi, biztositjuk a
tobbség altal megjeldlt oktatdt a kurzus vezetésére.

A valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik €s tudomasul veszik, hogy az értékelés,
a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kotelezd
tandrai foglalkozas lenne.

2. 5. A valaszthat6 érettségi vizsgatargyak

Tanuloinkat a kdzépszintli érettségi vizsgara elsdsorban a kotelezd tanorai foglalkozasokon készitjiik
fel. A kotelezo érettségi vizsgatargyakon tul didkjainknak biztositjuk a kozépszintli érettségi vizsgara
val6 felkésziilést:

. foldrajz
. biologia
. allampolgari ismeretek

. testnevelés tantargyakbol.

Allampolgéri ismeretek, biologia, foldrajz, testnevelés vizsgatargyakbol csak akkor tehetd érettségi
vizsga, ha a tanuld a tantargyat kozépszintli érettségi vizsgara torténd felkészités esetén legalabb
szazharmincnyolc (138) 6raban, emelt szintl érettségi vizsgara torténd felkészités esetén pedig legalabb
kettGszazhetvenhat (276) oraban tanulta, tovabba ezen évfolyamok tanév végi osztalyzatat osztalyozo
vizsga letételével megszerezte.

Emelt szintli érettségi vizsgara vald felkészitést 11.-12. évfolyamon szerveziink a kotelezd érettségi
vizsgatargyakon (magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, angol nyelv és német nyelv) tul,
biologiabol és foldrajzbol, tantargyanként heti 2 déraban.

Egy tanul6 legfeljebb 2 tantargybol valaszthat ilyen felkészitést.

A 10. évfolyamon tanul6 diak majus 20-ig jelentkezhet irasban az emelt szintii felkészitére. A valasztas
tanév kozben nem maddosithatd, erre csak a tanév végén kiilon kérvény alapjan keriilhet sor.

Az emelt szinti érettségi vizsgara vald felkészitést az adott tantargybol jo és jeles eredményt elért
tanuloknak javasolja az intézmény.
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Az emelt szintli tantargyak esetében javaslatot lehet tenni a felkészité oktatora is.

2.6. Projektoktatas

,»A projekt olyan oktatasszervezési eljaras, amely az oktatds menetét gyakorlati problémak megoldéasa
koré csoportositja”.

A hagyomanyos modszerek mellett sziikség van kooperativ, egyiittmiikodésre neveld modszerek
alkalmazasara, megprobalkozhatunk az 0j technikak bevezetésével.

A korébban jol bevalt, az intézmény hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi forméak alapjan a
szakmai program végrehajtasa soran sajatos pedagogiai modszereket is alkalmazunk. A projektoktatas
soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklédésére, a tanulok és az oktatok
kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil.

El kell fogadni, hogy

. ujfajta oktato-didk viszony kialakitdsara van sziikség (tanuldi dontések, valasztasok,
demokratikus 1égkor),
. a projekt megvaldsitasa soran felborul a hagyomanyos intézményi tanitasi rend: valtozik az

idébeosztas, a tantargyak kozott elmosoddnak a valasztovonalak, gyakran az osztalykeretek
is felbomlanak,

. a projekt - és egyéb kooperativ tevékenység - hagyomanyos osztalyzattal nehezen
értékelheto.

A projekt megtervezésekor az oktatoknak alkalmazkodni kell egymas igényeihez A projektmoddszer,
nagyfoku szervezdkészséget, Iényeglatast és folyamatos szakmai fejlddést kivan meg az oktatoktol: meg
kell teremteni az egyes miveltségi teriiletek kozotti Osszhangot, biztositani kell a zavartalan
kortiilményeket, a jo hangulatot stb. F6 feladata az egyiittmiikddés eldsegitése, a munka Osszehangolasa
¢s a differencialt segitségnyujtas.

A projekt kdozdsen végzett tevékenységek sorozata. Kozéppontjaban egy gyakorlati jellegii probléma all,
melyet a didkok és oktatok kozdsen, tobb szempont szerint elemezve, komplex modon dolgoznak fel. A
projektmddszer legfontosabb értéke maga a munkafolyamat. Az egyéni munka mellett megjelenik a
csoportos tevékenység, az egyiittmikodés (kooperativitds). Mindenki sajat képességei, egyéni
tapasztalatai alapjan jarul hozzd a csoport munkdjdhoz. A moddszer a tanulok érdeklédésére,
sziikségleteire és a kozos tevékenységre épit.

A projektoktatas legfontosabb elonyei:

. Motivacié és elkotelezettség: A diakok jobban motivaltak, ha egy érdekes ¢és relevans
projekten dolgozhatnak. A sajdt kezdeményezésli munka nagyobb elkotelezettséget
eredményez.

. Mélyebb tudas megszerzése: A projektek sordn a didkok nemcsak elméleti ismereteket
szereznek, hanem ezeket a gyakorlatban is alkalmazzak, igy mélyebb megértésre tesznek
szert.

. Kreativ gondolkodas fejlesztése: A projektek sordn a didkoknak kreativnak kell lenniiik,
1j megoldasokat kell talalniuk, és innovativ médon kell megkozeliteniiik a problémakat.

. Problémamegoldé képesség fejlesztése: A projektek soran a didkok megtanuljak
azonositani a problémakat, kidolgozni a megoldéasokat, €s értékelni az eredményeket.

. Kommunikacios készségek fejlesztése: A csoportmunka soran a didkoknak
kommunikalniuk kell egymassal, meg kell osztaniuk az Gtleteiket, és egyiitt kell dolgozniuk
egy kozos cél érdekében.
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. Onallosag és felelosségvallalas: A projektek soran a didkok onalléan dolgoznak, és
felelosséget vallalnak a feladataikért.

. Kooperativ készségek fejlesztése: A csoportmunka soran a didkok megtanulnak
egylittmikodni masokkal, tiszteletben tartani masok véleményét, és kompromisszumokat
kotni.

. 21. szazadi készségek fejlesztése: A projektoktatds soran a didkok olyan készségeket
sajatitanak el, amelyekre a 21. szdzadban nagy sziikség van, mint példaul a kritikus
gondolkodas, a kreativitas, a problémamegoldas, a kommunikacio és az egylittmiikodés.

. Realis munkahelyi tapasztalatok: A projektek soran a didkok olyan feladatokat végeznek,
amelyek hasonldak a valo €letben végzett munkahoz.

. Motivacié a tovabbi tanulasra: A sikeres projektek novelik a didkok Onbizalmat és
motivaljak dket a tovabbi tanulasra.

Az iskolankban szervezett leggyakoribb tanitasi projektek

. Muvészeti projekt, pl. eldadas, kiallitds, Osszetett alkotasok. A produktum esztétikai
kivitelezése nagyon fontos szempont,

. Kornyezeti projekt, pl. a folyo, erdd stb. éldvilaga,

. Kutatasi projektek, pl. 0j anyagrész feldolgozasa, lakohely, intézmény tOrténet,
hagyomanyok

. Szakmai projekt, pl. gasztrondmia, egészséges taplalkozas

. Unnepekhez kapcsolddo projekt, pl. kardcsony, hiisvét

A projektoktatas olyan oktatasi stratégia, mely egyrészt a sajatos célok elérését, a valds életet integrald
¢s reprezentald tanulasi tartalommal, a komplex szemléletmodot segitd, tevékenységkdzponta,
feladatorientalt tanuldi tevékenységet biztositd szervezési formakkal, modszerekkel, technikakkal,
eszkozokkel, az intézményi keretet kitagitva természetes tanuldsi kornyezetben valdsitja.” (Kovats,
2008.)

2.7. A tanulék esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Tanulasi esélyegyenldség

A tanuldk képességfejlesztésekor meghatarozo, hogy mely kulcskompetencidk (ismeret, képesség,
attitid rendszer) fejlesztése kivanatos.
Fontosnak tartjuk:

. a tanuldsi nehézségek feltarasat, a problémak megolddsanak segitését, sajatos
tanulasszervezési megoldasok alkalmazasat /egyéni korrepetalas, csoportos felzarkoztatas,
paros munka, kooperativ technikdk, tanuldészoba szervezés, intézménypszichologus,
szakvélemény, személyiségformalas/.

. a kiemelkedd teljesitményii tanuldk tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése tandran és
tanoran kiviil /tanulmanyi versenyekre valo felkészités, adaptiv tanuldsszervezés,
informdcios és kommunikacids technikak alkalmazasa.
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2.8. Az intézményi beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai

2.8.1. A tanul6 tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténé
ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

Megfigyelés
A tanulok tandrai egyéni munkdjanak alapvetd ellenérzési modszere. Megfigyelhetjiik a tanuld
tanulasanak sajatossagait, munkavégzését, kitartdsat, szorgalmat. Megitélhetjiik motivaltsagat.

Meglathatjuk, hogy melyik tanulénak van sziiksége tobb magyarazatra, melyikiik terelhetd tovabbi
részletekkel. Informacidkat gytjthetiink a tanulok onallosagarol.

Hazi feladat

A tanuldi terhelést figyelembe véve, az egyes tantargyakbol irdsbeli és szobeli hazi feladat adhato. A
hazi feladat célja, hogy alkalmat adjunk az 6ndll6 tanulasra és feladatmegoldasra, az oran tanultak
ismétlésére, rogzitésére, begyakorlasara. A hazi feladat hasznossaga a rendszeres ellendrzésen mulik. A
tanuloi fiizetek ellendrzése nem teljes korii javitassal valosul meg.

A tanitasi 6ran és néha Osszeszedve részleges betekintés alapjan irasos és szobeli megjegyzése-ket
tesziink a tartalomra, attekinthetdségre, rendezettségre, kiilalakra €s a helyesirasra.

Hazi dolgozat: Bizonyos tantargyakbdl (pl. irodalom) héazi dolgozatot ir el6 a tanterv. Az irdsos tanuldi
munkakat az oktatonak minden esetben értékelni kell.

A hazi feladatnak, mint 6nall6 tanuldsi munkénak a jelentésége:

. fontos szerepe van a tanulas tanulasaban,
. szerves kapcsolatot tart fonn két tanitasi 6ra kozott,
= nélkiilozhetetlen az ismeretek megszilarditasdhoz, emlékezetbe véséshez,
. segiti az alapfogalmak, Osszefliggések megértését, a problémamegoldd gondolkodas
fejlesztését.
Alapelvek

. A hazi feladat legyen a tanul6 felkésziiltségének megfeleld.

. Az 6nallo ismeretszerzést, informacidfeldolgozast kivand feladatoknal gondoskodni kell
arrol, hogy az oktatd altal megjelolt forrasok, segédeszkézok minden tanuld szamara
rendelkezésre alljanak. Az iskola konyvtara megfeleld mennyiségii és mindségli allomanya
biztositja a tanulok szdmara az elérhetdséget.

. Legyen megfelelden el6készitve, pontosan meghatarozva a tennivald, a hataridd, a fel-
hasznalhat6 eszk6zok.

. Rendszeresen ellendrizve legyen.

Korlatok

. Lényeges a hazi feladat elkészitéséhez sziikséges iddtartam megéllapitdsa, amelynek
meghatarozasdhoz a tanuldcsoportba tartozo didkok kozott az atlagos képességli tanulod
szamara sziikséges idot kell figyelembe venni.

. A napi irasbeli és szobeli hdzi feladat elkészitésének id6tartama tantargyanként ne haladja
meg atlagosan a napi 30-40 percet.

. Az ennél hosszabb 1d6t igénybe vevd, tobb témat atfogd feladatok elvégzéséhez egy hetet
biztositani kell.
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. Hétvégére, hosszabb, tobb napos sziinetekre az egyik orardl a masikra adottnal ne legyen
tobb a hazi feladat.
. A szdbeli és irasbeli hazi feladatok aranyat a tantargyak kovetelményei hatdrozzak meg.

Csoportmunka megfigyelése

. A csoportmunka megfigyelése kdzben is egyéni értékelést végziink. A teljesitmény mellett
értékelendd az egylittmiikddés és a kommunikacids készség.

Dolgozat

Az egyes tantargyak tartalmahoz igazod6, minden nagyobb egységet lezar6 témazard irasbeli dolgozat
mellett kisebb tananyagot feloleld ropdolgozat, egy éves tananyagot atfogd évfolyamdolgozat,
melyeknek a célja a tananyag elsajatitasdnak az ellendrzése, illetve az 10j tipust érettségi rendszerben
eldirt irasbeli dolgozatra felkésziilés. A dolgozat feladatait lehetdség szerint irasos formaban adjuk a
tanuloknak (konyv, feladatlap). A dolgozatirds kezdetén meg-hatarozzuk az értékelési rendszert
(elsésorban pontozasos javitast végziink, ponthatarokat kozliink az érdemjegyekhez) és az idGtartamot.
A dolgozat megiratdsa utdn ismertetjiik a helyes végeredményeket ¢s a feladatok megoldasait is. A
dolgozatot mindig a tanuldétol jol eliitd szinl tintaval javitjuk (ez a piros). A javitds tartalmazza a
részpontszamokat, az 0sszes pont-szamot, a dolgozatra adott érdemjegyet €s a javitd oktatd kézjegyét.
A javitaskor haszndlt jegyek egyértelmiiek a dolgozatba irt megjegyzések értékeld jellegiiek, segitd
szandékuak.

Szobeli felelet

A felelet nem azonos a tankdnyv szovegének szo szerinti elmondéséaval. Tanul6inktol megkdveteljiik,
hogy tantargyi ismereteikrél ©6nallo szerkesztésii mondatokban a szakkifejezések hasznalataval
beszéljenck. A gyakorlati feladatok, példak tablanal torténé megoldasa kozben szdbeli magyarazatokat,
indoklasokat adjanak. Megkdveteljiik a jol hallhatd, tagolt beszédet. A kiejtésbeli, nyelvhelyességi,
stilisztikai hibakat javitjuk. Nem célszeri ezeket a hibdkat minden esetben azonnal javitani, mert ez
gatolhatja a tanulot gondolatai kifejtésében. A hibdk javitasa segitd szandéku, a figyelmet felébresztd
hatasu. A felelet elhangzasa utdn azonnal szoban értékeljiik és osztalyozzuk.

Referatum, beszamolo

. Az eldadoi készség fejlesztése céljabol a tanuldknak beszamolasi témakat tliziink ki.

. A beszamold fontos elemei az érthetdség, a vildgossag, a beszédritmus, a szakszavak
hasznalata, a nyelvi formak tudatos hasznalata. A beszamold cimzettje az osztaly legyen.

. A beszamolot tartd diak 1épjen az osztalytarsak el¢, mintegy vallalva a nyilvdnos meg-
szolalas terhét. A beszamolot elhangzasa utan azonnal szoban értékeljiik és osztalyozzuk.

.

Kovetelmények:

. Szamonkérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a tanuld
oktatdja vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott.
. A szamonkérésnek mindig a tanuld tuddsdra (és nem tuddsanak hidnyossagaira) kell

iranyulnia. A hidnyossagok feltardsanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a
hianyossagok potlasanak segitése.

. Lehetdséget kell adni a tanulonak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlasara, hibak
javitasara.

. A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvards — képesség - teljesitmény
egységében kell értékelni.
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. Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy, vagy szoveges
mindsités mindenkor a tanuld teljesitményét tiikkr6zze (€s ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

. A tanuloi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités
utjan torténd fejlesztése az iranyado elv.

Az értékelés tipusai

Szintfelméré (diagnosztikai) értékelés:

A tanitési folyamat kezdetén alkalmazzuk:

. az iskolaba lépéskor-korabban mar tanult anyagbol,
. a tanév kezdetén,
. az uj témakor elején.

Célja a kovetendo tanitasi modszer megvalasztasa, a feladat felmérése. Esetleg a tantervben rogzitett
cél valtoztatasa.

Fejleszté (formativ) értékelés: a tanitdsi folyamat sordn végzett értékelés. Célja kettds, egyrészt
visszajelzést ad az oktatonak a munkdjarol, masrészt segiti a tanulot figyelmeztetve 6t arra, hogy mit tud
mar ¢és mit kell még megtanulnia, miben kell fejlédnie.

Az értékeléskor az oktatok a tanuldk érdekében kihasznaljak az oOnértékelési, palyaorientélési,
szakmavalasztasi lehetdségeket.

Lezaré (szummativ) értékelés: hosszabb tanitasi - tanuldsi idészak végén torténd értékelés. Formaja
elsdsorban a nagydolgozat, témazard dolgozat, szébeli beszamolo.

Az értékelés formai:

A tanul6 teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeljiik, félévkor
¢s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjiik.

Az oktat6 a tanulo teljesitményét, eldmenetelét

. heti egy Oras tantargynal félévenként legalabb harom érdemjeggyel,

. heti kett6 vagy harom oras tantargynal havonta legalabb egy érdemjeggyel,

. heti harom 6ranal magasabb heti 6raszdmu tantdrgynal havonta legalabb kett6 érdemjeggyel
értekeli.

. Az értékelés legyen folyamatos:

. A visszajelzés a didknak a zokkenOmentes tovabbhaladas érdekében, jelzés a sziiloknek a
didk adott tantargybeli elémenetelérol.

A folyamatos értékelés fajtai:

. orai értékelés (szoban az o6rai munka, az aktivitds visszajelzésére),

= szobeli felelet értékelése,

. gyakorlati, illetve manualis tevékenység értékelése osztalyzattal és szoban (készségtargyak
teljesitményének értékelésére),

] szoveges értékelés formai: ,.kivalo”, ,jol megfelelt”, ,megfelelt”, ,elégséges”
wfejlesztendo™.

. szlildknek levélben kiildott tajékoztatds vagy ellendrzé utjan kiildott jelzés a feltlinéen

gyenge, vagy - esetleg - a kiemelkedden jo teljesitményért.
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. félévi és tanév végi szummativ értékelés

Az értékelés modja:

A 9-13. évfolyamon a tanulok munkéjat minden tantargybol év kozben érdemjegyekkel, a félév és a

tanév végén osztalyzattal értékeljiik.

Felszerelés hianya, ill. a hazi feladat hianya esetén torténd értékelés:

. Amennyiben a felszerelés és/vagy hdzi feladat. hidnya akadalyozza az 6rai munkat és a
tanul6 nem halad a tananyaggal, vagy zavarja az dra menetét szakoktatoi figyelmeztetést, a
kovetkezd orara plusz feladatot, vagy szintén a kdvetkezd oran rendkiviili szamonkérést

vonhat maga utéan.

2.8.2. Irasbeli feladatok értékelése

Az irasbeli szamonkérés alapelvei:

. az irasbeli szdmonkérés formai legyenek valtozatosak

kiilonb6z6 kompetenciakat, készségeket, képességeket mérjenek

. a kétszint érettségi vizsgakon szereplé valamennyi szamonkérési forma jelenjen meg az

¢vkozi dolgozatokban

. a témazar6 dolgozatok szdmara vonatkozodan alapelv, hogy minimalisan (egy tanév soran) a

heti 6raszdmnak megfeleld legyen.
. az irasbeli dolgozatok javitdsa pontozasos értékelése kovesse az érettségi, illetve a szakmai
vizsga utmutato szabalyait.

Az irasbeli dolgozatok formai:

" Témazaro dolgozat:

minimum 40 percig irjak, minimum egy témakort 6lel fel

. Hazi dolgozat:  a tanuld megadott szempontok alapjan adatgyiijtéssel, forraskutatassal

késziti el dolgozatat

. Ropdolgozat: egy-két tananyagot feldlelé szamonkeérés

. Irdsbeli felelet: legutobbi tananyag irasbeli szamonkérése

Az egyes témakorok befejeztével témazard dolgozatot irnak, amely feldleli az egész téma tananyagat és

6 kovetelményeit. A feladatok %-os értékelését a szakoktatok a kovetkezOképpen végzik:

Tantargyak [Erdemjegy [Teljesitmény %-ban

3) 81— 100
Magyar nyelv €s Y 66 — 80
irodalom 3 b1 - 65
Torténelem 2 31 — 50

1 0 —30

5 81— 100
Angol z 66 — 80
[Német 3 51 — 65
Szakmai alapozoé targyak 31— 50

1 030

5 81— 100

a 66 — 80
Biologia 3 51 — 65
Foldrajz 2 31 — 50

1 0 —30
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81 — 100
66 — 80
bl — 65
3150
0 -30

81 — 100
66 — 80
bl — 65
31 - 50
0 —30

Szakmai targyak
Matematika

Digitalis kultara

RN TR TOTRTO

Ervényes félévi vagy év végi osztalyzathoz legalabb 3 darab jegy sziikséges, melybdl
legalabb 1 témazaro dolgozat jegy.
Egy tanitasi napon legfeljebb 2 témazard dolgozat irathat6 a tanuldkkal.

2.8.3. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Elvei:

Az otthoni felkésziiléséhez irasbeli és szobeli feladatokat kaphatnak didkjaink. Elkészitésiik
kotelezo, a szakoktatd osztalyzatot adhat rajuk.

A hanyagsagbol elmulasztott irasbeli feladat nem ,,értékelheté” elégtelennel.

A hazi feladat elvégzésének hanyagsagbol torténd elmulasztasat pedagdgiai eszkdzokkel €s
modszerekkel lehet és kell biintetni. Ez lehet feleltetés, a hazi feladathoz hasonld feladat
dolgozat forméjaban torténd megiratasa, potfeladat kitlizése stb.

A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekléddk) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk. Ezeknek a feladatoknak az aranyat az adott tantargy jellege hatarozza meg.

frasbeli feladatok szempontjabol kiemelt tantargyak:

Korlatai:

magyar nyelv és irodalom
matematika

torténelem

idegen nyelv

A tanulok hétvégére is kaphatnak irasbeli hazi feladatot, a tanitasi sziinetek idejére nem tobbet a szokésos
mennyiségnel.

Hosszabb terjedelmii irasbeli feladat —fogalmazas, hazi dolgozat, stb.- egyik naprdl a masikra nem

adhato fel.

2.8.4. A képzésben részt vevo személy teljesitményének értékelése

A képzés soran félévente 2 db szamonkérés torténik, amely szazalékos értékelést kap. A tananyagegység
akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a szdzalékos értékelések atlaga az 41%-ot eléri.
Az oktato a képzésben résztvevot a kovetkezOképpen értékeli a tananyagegység zarasanal:

*  0%- t6l 40%- ig: Nem megfelelt
o 41%-t01 80%- ig:  Megfelelt
*  81%- tol: Kivaléan megfelelt
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Abban az esetben, ha a tananyagegység elméleti €s gyakorlati altananyagegységre oszlik, akkor mindkét
altananyagegységbdl kiilon-kiilon kell teljesiteni a kovetelményeket (2-2 szamonkérés) és kiilon-kiilon
kell értékelni, de a tananyagegység végsd szazalé¢kos értékelése az altananyagegység Oraszamanak
sulyaranyaban torténik.

A képzésben részt vevo koteles megirni minden szamonkérést, hianyzés esetén pedig potolni. A meg
nem irt szdmonkérés 0%-nak tekintendd.

Szamonkérés formai lehetnek: irasbeli ellendrzés, dolgozat, projektmunka

A képzés lezarasa szoveges értékeléssel torténik, melyet tananyagegységenként a képzés tipusanak
megfeleld (technikum/szakképz6 iskola) bizonyitvanyban régzitiink.

A képzés elvégzésérdl szolo igazolast ezen bizonyitvany alapjan allitjuk ki.

Ha a képzésben részt vevd személy a felndttképzési szerz0désben meghatarozott mérték oraszamanal
tobbet hianyzik a képzésben résztvevld vizsgara nem bocsajthatd, felndttképzési jogviszonya
megszlintetendo.

Amennyiben a szakiranyu oktatas sajat foglalkoztatonal valésul meg gy az értékelés az alabbiak
szerint torténik:

Szakirany oktatas soran a képzésben részt vevd személy teljesitményének értékelése a szakiranyu
oktatast végzd oktato altal adott érdemjeggyel torténik. Az ellendrzés és értékelés megvaldsulhat szoban,
irasban, valamint a gyakorlati munka eredményeként keletkezett produktum értékeléseként.

A képzésben részt vevd tudasanak értékelése €s mindsitése az alabbi érdemjegyek ¢€s osztalyzatok
alkalmazasaval torténik:

«  79% folott jeles (5),

*  60% és 79% kozott jo (4),

* 50% és 59% kozott kozepes (3),

o 40% és 49% kozott elégséges (2),
*  40% alatt elégtelen (1).

A képzésben részt vevd teljesitményének szdzalékos meghatarozasa az oktatd feladata, aki az altala
Osszeallitott feladatlap és a hozza tartoz6 pontozasi sillabusz alapjan dolgozik.

A dualis képzohely oktatéja a KRETA rendszerének Dualis képzés moduljaban adminisztralja az
értékelés érdemjegyét.

Az értékelés és mindsités soran a kerekités szabalyai alapjan kell eljarni.

A dudlis képzOhely minden tanév zarasanak (minden év augusztus 31., illetve keresztfélév esetén az
adott tanév elsé félévének végéig) napjaig megkiildi a szakképzési intézmény szdmara képzésben
résztvevonként a mar teljesitett tantargyakra vonatkoz6 osztilyzatokat, amelyeket a szakképzd
intézmény rogzit a Kréta rendszerében.

2.8.5. A Kképzés elvégzésérol sz016 igazolas kiadasanak feltételei

A képzésben részt vevd személy szakmai oktatds soran nyujtott teljesitményének mindsitése
tantargyanként a képzés végén kertiil rogzitésre az év végi bizonyitvanyban.

Ha a képzésben részt vevo személy a felndttképzési szerz0désben meghatarozott mérték oraszadmanal
tobbet hianyzik, akkor a tobblethidnyzast potolni koteles, ellenkezd esetben az év végi bizonyitvdnyban
mindsités nem rogzithetd.
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A szakmai vizsgara bocsatas feltétele jelen képzési program altal meghatarozott valamennyi tantargy
teljesitése legalabb megfelelt mindsitéssel (év végi bizonyitvanyban). Ezek mellett a szakmai vizsga
(digitalis formatumban) elkészitése, valamint a vizsgakdzpontnak torténd leaddsa a szakmai vizsga
megkezdése elott legalabb 15 nappal.

A szakiranyu oktatast koveto sikeres szakmai vizsga esetén a képzésben részt vevo szamara technikusi
oklevél, vagy szakmai bizonyitvany kertl kiallitasra.

2.8.6. A tanul6 magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanuld az intézmény magasabb évfolyamara akkor léphet, ha a helyi tantervben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon teljesitette:

. valamennyi tantargybol az ,,elégséges” év végi osztalyzatot megszerezte, és
. a nyari szakmai gyakorlatot letoltotte

A kovetelmények teljesitését valamennyi tantargybdl az oktatok a tanulok év kozbeni tanulmanyi
munkdja, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.

Minden évfolyamon a tanulonak a tovabbhaladdshoz, a magasabb évfolyamba lépéshez, a tanév végi
osztalyzat megallapitasahoz a tanul6 osztalyozo vizsgat is tehet, ha:

. az intézmény igazgatdja felmentette a tanorai részvétel alol,

. ha egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a 250 6rat meghaladja,
vagy egy adott tantargybol az o6rdk 30 %-anal tobbet mulasztott, az oktatdtestiilet
engedélyével

. ha magéantanul6 volt.

Amennyiben a tanuld tanév végén elégtelen osztalyzatot kap, csak akkor tehet javitovizsgat, ha az
elégtelen osztalyzatok szama legfeljebb harom. Sikertelen javitovizsga esetén az évfolyamot
megismételheti.

Az a tanulo, aki sikeres elérehozott érettségi vizsgat tett, az intézmény helyi tantervének kovetelményeit
mar teljesitette az adott tantargybol. Az intézmény magasabb évfolyamén, vagy évismétlés esetén a
tanulo, vagy kiskort tanuld esetén a sziilo irasbeli kérelmére az igazgatd — tantargytdl fliggden
mérlegelve- mentesiti a tantargy tanulasa (a tandrak latogatasa) aldl, vagy a tantargybol az értekelés alol.

2.9. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Az oktatd-neveld munkankat elsdsorban osztalykeretben szervezziik. A hatékonyabb ¢és eredményesebb
munka érdekében az osztalyokat bizonyos tantargyak esetében csoportokra bontjuk. Célunk ezzel, hogy
az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacids készségek fejlesztésére és tanulok
tuddsdnak megalapozasara.

A csoportok kialakitasanak elveit a tantargy jellege, az adott munkakozdsség allasfoglalasa hatarozza
meg. A kialakitott csoport osztalyfonoki, illetve szakoktatdi javaslatra, az igazgatd engedélyével
véltoztathatd meg. Csoport tobb osztaly, vagy évfolyam tanuldibdl is szervezhetd.

Csoportbontasban tanitjuk, ha ez indokolt a kovetkez6 tantargyakat:

= idegen nyelv,
= matematika és
. digitalis kultara.
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A csoportbontasban oktatott szakmai tantargyakat a szakmai programban jeloljiik.

Az emelt szintii érettségire felkészitd csoportok bontdsanak megvaldsitasa a jelentkezok 1étszamatol
fliggden lehetséges.

2.10. A tanulék fizikai allapotianak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanito testnevelok végzik testnevelés
orakon, tanévenként két alkalommal, 6sszel, és tavasszal. A felmérés a Mini Hungarofit 1+4 motorikus
proba alapjan keriilt 6sszellitasra. (Utmutatd a tanulok fizikai és motoros képességeinek méréséhez.
OM 2000. Szerkesztette: Tompa Ferenc)

A mérés alapjan a testneveldk a tanulok fizikai allapotat, altalanos teherbird képességét mindsitik, az
évente kapott eredményeket 0sszehasonlitjak, elemzik.

COOPER-TESZT

Cooper- teszt 1ényege, hogy a futopalyan 12 perc alatt, a lehetd leghosszabb tavot teljesitsék a tanuldk
futdssal/kocogassal.

Pontérték tablazat segitségével az eredményeiket pontokban fejezziik ki.

HELYBOL TAVOLUGRAS

(Az also végtag dinamikus erejének mérése)

A tanul6 az elugrévonal mogott oldalterpeszben all tgy, hogy a cipdorraval a vonalat nem érinti.
Feladat: térdhajlitas, majd paros 1abu elrugaszkodas €s elugras elére. A talajfogas paros labbal torténik.

Ertékelés: az ugrovonalra merélegesen, az utolsé nyom és az elugrovonal kozotti legrovidebb tavolsagot
mérjiik: 1 cm-es pontossaggal. 3 kisérleti lehetéség megadasaval, a legnagyobb ugrds eredményét
vessziik figyelembe a pontértékre torténd atszamitaskor.

FEKVOTAMASZBAN KARHAJLITAS- ES NYUJTAS FOLYAMATOSAN
(A vallovi és a karizmok dinamikus erd-alloképességének mérése)
Maximalis iddtartam lanyok 1,5 perc, fiuk 3 perc.

Kiindul6 helyzet: mells6é fekvétamaszban a tenyerek vallszélességben vannak egymastol, - kéztamasz
elérenéz0 0jjakkal torténik- a torzs egyenes, - a fej a torzs meghosszabbitasaban van — a térd nyujtott, a
1ab zart, a kar alatdmasztasi feliiletre merdleges.

Feladat: a tanulé mells6 fekvétamaszbdl inditva karhajlitast- és nytjtast végez. A torzs feszes, egyenes
tartasat a karnyujtas- és karhajlitas ideje alatt is meg kell kovetelni. A karhajlitas addig torténik, amig a
felkar vizszintes helyzetbe nem keriil.

Ertékelés: a megadott idShataron beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések szama.
HASONFEKVESBOL TORZSEMELES ES LEENGEDES FOLYAMATOSAN
(A hatizmok dinamikus erd-alloképességének mérése) Maximalis id6tartam: négy perc.

Kiindul6 helyzet: a tanul6 a hasan fekszik 0gy, hogy az 4llaval megérinti a talajt, ¢s mindkét karja laza
tarkoratartds helyzetében van. A vizsgalatot végz0 személy az egymashoz tett labfejeket a f6ldhoz
szoritja.
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Feladat: a tanul6 az 1. iitem torzsemelést végez, 2. {item Osszeérinti a konyokét az alla alatt, 3. litem
visszanyit tarkoratartasba, 4. iitem torzsét leengedve visszafekszik a foldre.

Ertékelés: négy perc alatt folyamatosan végrehajtott torzsemelések szama.
HANYATTFEKVESBOL FELULES TERDERINTESSEL FOLYAMATOSAN
(A hasizmok erd-alloképességének mérése) Maximalis idOtartam: négy perc.

Kiindulo helyzet: a tanul6 torna vagy egyéb puha szényegen, a hatan fekszik, ¢s mindkét térdét 90 fokos
szOgben behajlitja. Laza tarkora tartas elére néz6 konyokkel.

Feladat: a tanul¢ iiljon fel, konyokével érintse meg azonos oldalon a combokat. Hanyattfekvés és tjabb
feliilés kovetkezik folyamatosan. Ertékelés: a sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott feliilések szama
négy perc alatt.

A tanulok mindsitése az 6t feladatban elért 6sszes pontszam alapjan:

[Elért sszes pontszdm Mingsités

0-20 igen gyenge
21-40 gyenge
41-60 elfogadhat6
61— 80 kdzepes

81-100 jo

101- 120 kivalo

121-140 extra

A tanulé altalanos fizikai teherbiro-képessége: igen
gyenge, az egészséges létezés stabil megtartashoz sziikséges
iszint eléréséig nagyfoku, tudatos fejlesztést igényel

Az egyes motorikus probakban jelzett pontértékek
alapjan, az igen gyenge-gyenge mindsitést jelzo kategoriak
IGEN GYENGE 0.0—-20.pont  [rtékhatarainak figyelembevételével.

A legnagyobb hidanyossag: pl. a tartos futas, és a vallov,- és a
[karizmok er6-alloképessége teriiletén mutatkozik.

Javaslat: a pillanatnyi edzettségi allapotanak megfeleld
fokozatos terhelés biztositasaval, a tanorai testneveléssel
cgyiitt heti 5 alkalommal, alkalmanként egy ora rendszeres,

| felzarkoztato™ jellegli testedzés, az egészséges 1étezés stabil
megtartasahoz ,,sziikséges” kdzepes szint eléréséig.

A tanul6 fizikai allapota: gyenge.

A legnagyobb hianyossagok: pl. a tartos futas és hasizmok
ero- alloképessége teriiletén mutatkozik. A fizikai allapota
GYENGE P1.0- 40. pont nagyfokl tudatos fejlesztést igényel.

Javaslat: a pillanatnyi edzettségi allapotanak megfeleld
fokozatos terhelés biztositasaval, a tanorai testneveléssel
egyiitt heti 5 alkalommal, alkalmanként egy 6ra — elsdsorban a
hianyossagok felszamolasara iranyulo— rendszeres testedzés,
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tz egészséges létezés stabil megtartdsdhoz sziikséges”
Ozepes szint eléréséig.

A tanul6 fizikai allapota elfogadhatd. Kisebb hidnyossagok
mutatkoznak: pl. a hat, és a hasi izmok er6- alloképessége
teriiletén.

Javaslat: a pillanatnyi edzettségi allapotanak megfeleld
fokozatos terhelés biztositasaval, a tanorai testneveléssel

ELFOGADHATO  }41.0- 60. pont

egyiitt heti 5 alkalommal, alkalmanként egy ora rendszeres,
felzarkoztato jellegii testedzés, az egészséges 1étezés stabil
megtartasahoz ,,sziikséges” kozepes szint eléréséig

A tanulo fizikai allapota kozepes.

Elérte az egészséges létezés stabil megtartasahoz sziikséges
. szintet.

KOZEPES 61.0-80. pont  [yavaslat: a tandrai testneveléssel egyiitt heti 5 alkalommal,
alkalmanként egy ora rendszeres testedzés. A tovabbiakban
arra kell torekedni, hogy — ha egy mod van ra, tovabb javitson
edzettségén, de — legalabb ezt a szintet megdrizze

A tanulé altalanos fizikai teherbir6-képessége jo.
Az egészséges létezés stabil megtartasahoz sziikséges

zintet kivaloan teljesitette. Az amator szinten versenyzo —
5O 81. - 100. pont heti 3-4 orat edz6 — sportolok kozott jol birja az altalanos
és sportag specialis terhelést. Javaslat: az egészséges

étezés stabil megtartasahoz és az amator szintli versenyzéshez
zinten tartas. Elsportoldi szint eléréséhez az altala

ivalasztott sportaghoz sziikséges szintre fejlesztés.

A tanulo altalanos fizikai teherbiré-képessége: kivalo.
o [Néhany, — elsosorban ,,technikai” — sportagban eléri az
KIVALO 101.- 120. pont €lsportolok szamara ,,sziikséges”, vagy ,,kell” értéket.
Javaslat: az altala versenyszeriien (iz6tt sportagtol fiiggden
tovabbi fejlesztés, vagy szinten tartas.

A tanulé altalanos fizikai teherbir6-képessége: extra.

Az altalanos fizikai teherbirdé-képessége elérte azt a
sszintet, hogy valamennyi sportaghan — nagyobb
egészségkarosodas nélkiil kivaléan terhelhet6 a
felkésziilési és a versenyidészakban sportag specifikusan
is, és nagyobb formaingadozas nélkiil versenyezzen.
Javaslat: élsportoldi palyafutas alatt, folyamatos szinten
EXTRA 121.-140.0 pont  [tartas.
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2.11. Az intézmény egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
2.11.1. Az intézmény egészségnevelési elvei

A testi-lelki nevelés altalanos céljai, feladatai:

A testi, pszichikai, szellemi adottsdgaikban egészséges fiatalok nevelése; személyiségfejlodésiik, a
tarsadalomba valo beilleszkedéstik segitése.

Tovéabba az egészséges ¢letmdd, a harmonikus erkodlcsos és konstruktiv életvitel szokasrendszerének
kiépitése ugy, hogy ezek szamukra értékké valjanak; az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitidok
elsajatitasa, kialakitasa.

Altalanos fejlesztési kovetelmények a nevelsmunkaban:

A didkoknak legyenek alapvetd ismereteik az emberi szervezet miikddésérdl, a testi egészség és
mentalhigiéné Osszefliggéseirdl, az egészséget fenyegetd tényezokrdl, a betegségek és balesetek
megeldzésének modjairdl, az egészségkarositod szokdsok és szenvedélyek kialakuldsdnak megeldzésérol.
Alakuljon ki a sportoldshoz, mozgashoz valé pozitiv viszonyuk, fejlddjon szabadidd-kultirdjuk.

2.11.2. Az intézmény kornyezeti nevelési elvei

Alapelvek, jovokép, hosszu tavia célok

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink a felndtt életre megfeleld ismeretekkel, készségekkel és
szemlélettel rendelkezzenek, hogy ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint, hanem a Fold egészének
fennmaradésa érdekében cselekedjenek. Az ismereti hattér atadasa mellett a kdrnyezeti nevelés foként
személyiségfejlesztd feladat az értékrendszer és magatartds fejlesztésén keresztiil. Ennek eléréséhez a
kovetkezd célok megvalositasat tartjuk szem eldtt az intézményi élet valamennyi szinterén, valamennyi
tevékenységlinket 4thatva.

Jellemz6i

. A helyi tanulasfejlesztési célokat tamogatja,

. 1) intézményi kapcsolatokat kezdeményez,

. Forrasok feltarasat igényli, ésszeri gazdalkodast feltételez,
. Az oktatok kozott 4 egyiittmiikddésre késztet,

] Szervesen illeszkedik a mindségbiztositashoz,

. Az Europai iskolakhoz val6 kapcsolodast segiti.

Altalanos célok, értékek

. Alapelv az egyetemes természetnek, mint 1étez6 értéknek tisztelete és megdrzése, beleértve
az 0sszes ¢lettelen és €16 1¢étezot, igy az embert is, annak maga alkotta kornyezetével és
kultarjaval egyiitt.

. az emberben eredendden benne rejld természetes erények kibontakoztatasa,

] természet- és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa,

] a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlesi megalapozasa,

. a szokasrendszerek elmélyitése intellektualis és érzelmi hatasok altal,

. mindezeknek eredményeképpen kialakul az 6koldgiai gondolkodas és a kornyezettudatos
szemlélet,

. fenntarthatosagra vald nevelés (€élethosszig tartd), az 6kologiai szemléletmdd segitségével,

rendszerszemléletre valo nevelés,
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. holisztikus (a vilag oszthatatlan egész) és globalis szemléletmdd kialakitdsa, a szerves
kultara fontossaga,

. proaktiv magatartas kialakitasa,

. tolerancia ¢€s segitd ¢letmdd, az dllampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése,
. a kornyezettudatos magatartas ¢és életvitel segitése, kialakitasa,

. az ¢letmindség fogyasztason tulra mutatd alkotdinak keresése,

. az egészség €s a kornyezet Osszefliggéseinek vizsgalata,

. helyzetfelismerés, = ok—okozati  Osszefliggések,  problémamegoldé  gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése,

. globalis dsszefliggések megértése,
. a talzott fogyasztoi szemlélet helyett az életmindség értékeinek hangsulyozasa,
= 1étmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa,

" a tudatos szakmai elkotelezettség kialakitasa.

Helyi célok, értékek

= Természeti, épitett, szocialis kornyezetlink ismerete, dvasa, fejlesztése,

. Helyi értékek és problémak feltérképezése,

. Lakohely megismerése (értékek, gondok, a megoldas modjai),

" Hagyomanyok védelme: csalad — intézmény — telepiilés — nemzet szinteken,
. Azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken,

. Pozitiv értékrend, egészséges életvitel iranti igény alakitésa,
. A nevelés fontossaga — ami nem helyettesithet6 a képzéssel.

Az intézmény és a kollégium minden dolgozodja tdmogatja a kornyezeti nevelési programokat. A
lehetdségek figyelembevételével a kornyezeti nevelés témakoreit beépitjiik az egyes tantargyak
anyagaba. A lehetdségekhez mérten 0sztonozziik didkjainkat a nemzetkozi kapcsolatokban,
konferencidkon vald részvételre. Osztdndzziik tanuldinkat, hogy vegyenek részt a kdrnyezetvédelmi és
egészségligyi vetélkedokon.

Kapcsolatot tartunk a helyi és orszagos kdrnyezetvédelmi szervezetekkel (Biikki Nemzeti Park, Magyar
Madartani Egyesiilet, stb.).

2.11.3. A jutalmazas, fegyelmezés intézményi elvei

Kiilonbozd fokozatu dicséret adhatd a tanuldknak (Szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi,

oktatotestiileti)
. kiemelkedd tanulmanyi eredményért minden kitlinének oktatotestiileti dicséret
. k6zosségi munkaért
. kiilonbozd szintli (intézményi, varosi, megyei, orszagos) tanulmanyi versenyeken,

sportversenyeken elért helyezésekeért
. intézményi iinnepélyeken, hagyomanyos rendezvényeken vald részvételért, szervezeésért
(mint: tanévnyitd, tanévzaro, oktober 23., marcius 15., junius 4., szalagavato, ballagés...)

Biintetést kapnak (Szakoktatoi, osztalyfonoki, igazgatoi, fegyelmi bizottsagi targyalas, oktatotestiileti,
nem tankoteles esetében akar kizaras is) a Hazirend megsértdi, vagyis biintetjiik a késést, a dohdnyzast,
a rongalast, az alkoholfogyasztast, a drog-terjesztést, drogfogyasztast, az igazolatlan hianyzast, a tragar
beszédet, a testi sértést, a megalazast, a lopast.

A dicséretet és a biintetést is irasba foglaljuk és a sziilé tudomasara hozzuk.
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3. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

3.1. A program célkitiizése:

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy az intézményiinkben elt6ltdtt iddben minden didk
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az iskolank
mindennapjaiban rendszerszertien miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés ¢és annak egyik megvaldsulasi formaja a korszerli egészségnevelés a tanulo és a
sziilo részvételével az egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal.

A mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanul6 egészséghez,
biztonsaghoz val6 jogai alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel 0sszefiiggd feladatokra, amelyek
kiilondsen

- azegészséges taplalkozas,
- a mindennapos testnevelés, testmozgas,

- a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

- abantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,
- abaleset-megel6zés és elsdsegélynyjtas,
- aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

- higiénés magatartdsra nevelés,

- egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

- betegségek elkeriilésére, egészség megovasara nevelés

- krizis prevencio,

- harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

- Csaladi életre, tarssa-, szilové valasra nevelés.
Az egészségfejlesztés sordn figyelembe vessziik a gyermekek, tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Iskolankban az 4tfogd prevencids programoknak kiemelt jelentdsége van.

Az intézményben folyo lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlodést, tamogassa a gyermek, tanul6 esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast, felkészitsen
¢és megoldasi stratégidkat kindljon a kdrnyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve
a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd valtozasokra.

3.2. A program megvalésitasanak feltételei

3.2.1. Személyi feltételek

Az iskola vezetése elkotelezett a teljeskorii egészségnevelés megvalositasaban, az oktatoi testiilet
minden tagja ismeri a tantargyahoz kapcsolddd egészségnevelési- és fejlesztési teriiletek
kovetelményrendszerét. Kiemelten nagy szerep harul az osztalyfénoki és a kozismereti munkakdzosség
tagjaira, az iskolai szocialis segitdre és a didkdnkormanyzat munkajat segitd oktatora. Kollégaink koziil
az elmult években tobben vettek részt a témahoz szorosan kapcsolddo tovabbképzéseken, mely nagyban
eldsegitheti az egészségnevelési munka hatékonysagat. Az iskolaban az iskolaorvosi és védondi ellatas
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igénybe vehetd. Feladataik els6sorban a tanulok életkorhoz kotott vizsgalata, amely magaban foglalja a
testi, az érzelmi ¢és intellektualis fejlodés kovetését, és a koros elvaltozasok korai felismerését, de e mellet
bevonhatok az egészségnevelési program barmely elemébe. Teljeskorii egészségnevelés nem képzelhetd
el a sziildi szervezet bevonasa nélkiil. A sziilok a diakok egészséges életvitelének cselekvo alakitoi. A
szlilok véleményét a sziiloi értekezleteken, fogadoorak alkalmaval ismerhetjiik meg, ekkor gytijthetjiik
Ossze a sziilok altal megfogalmazott problémékat, majd ezeket a felmeriild problémakat kézdsen —
sziilok, oktatok, diakok és mas szakemberek egylittmiikodésével - oldhatjuk meg.

3.2.2. Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:
* Heves Varmegyei Szakképzési Centrum,
* Iskolaorvos, védond, fogorvos
» Sziiléi Szervezet
*  Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok),
« ANTSZ Varmegyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
¢ Rendvédelmi szervek,
»  Kabitészeriigyi egyeztetd forumok (drogambulancia)
» Civil szervezetek, egyesiiletek.

3.2.3. A program megvalositasanak targyi feltételei:
» Jol felszerelt tornaterem és sportpalya,
»  Kulturalt étkezde
» Iskolaorvosi rendeld,
» Jol felszerelt, vilagos osztalytermek, szaktantermek, tanmiihelyek,
e Audiovizualis eszk6zok,
*  Konyvtar,
* Biifé.
3.3. A program célcsoportja

A program elsddlegesen az intézményiinkbe jaro diakokat célozza meg, igy a program tervezésekor
figyelembe kell venni tanuldink korcsoporti jellemzdit, egészségiigyi-, tdrsadalmi- és szociokulturalis
hatterét is. Az iskola profiljabol adoddan diakjaink jellemzden 14-25 éves korcsoportbdl keriilnek ki,
tobbségiik rendezetlen csaladi hattérrel rendelkezik. Kiemelt figyelemmel kell kezelni a nehéz anyagi
helyzetben, rendezetlen csaladi viszonyok kozott €16 didkjainkat és kiilon figyelmet kell szentelni az
esetleges SNI-s és BTMN-es diakokra is. Egészségfejlesztési szempontbdl célcsoportnak kell tekinteni
az intézmény minden dolgozdjat, illetve programunkkal el kell érniink a sziildket is.

3.4. Az egészségnevelés iskolai teriiletei

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy alapfeladat koré szervezddik, ezeken beliil pedig
tobb teriileten kell egészségnevelési tevékenyseget folytatni.

Egészséges taplalkozds megvalositasa:

o  az étkezés, taplalkozas egészséget befolydsold szerepe

e ataplalkozas és egyes betegségek kapcsolata

o diétdk, taplalékérzékenységek, taplalékallergiak

e lelki eredetl taplalkozasi zavarok megeldzése, felismerése

o  fogyasztovédelem, a helyi termelés, helyi fogyasztas dsszekapcsolasa
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divatok, reklamok, média hatasa taplalkozasunkra

Mindennapi testnevelés megvalositasa

a mozgas fontossaganak tudatositasa

egészséges testtaras fontossaga

egészseéges testkép kialakitasa

sport egészségiigyi kockazatok, fiiggdségek ismerete

a testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata

a szervezet fejlodése és mitkddése testmozgassal €s annak hidnyaban
gerincvédelem, gerinckimélet.

A gyermekek érett személyiséggé valasanak elosegitése

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegOrzésben, SzTB
prevencid

a lelki egyensuly megteremtése

személyes krizishelyzetek felismerése és stratégidk ismerete

fliggdségek elkeriilése

személyes biztonsag (kozlekedés, onvédelmi technikék)

a tanulasi kdrnyezet alakitasa

a természethez vald viszony,

AZ egészséges kornyezet jelentosége, a kornyezeti artalmak elkeriilése

az aktiv szabadidd eltoltésének modjai

a harmonikus parkapcsolat idealjanak kialakitasa

a csaladi életre vald nevelés egészség-ismeretek hatékony, azaz készséggé valést
eredményez06 oktatéasa.

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete

a betegség ¢és a gydgyulast segitd magatartas

elsésegélynyujtas, gydgyszerhasznalat

a testi higiénia a szenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkoholfogyasztas,
kabitdszer hasznalatdnak megeldzése)

nem szerhez kothetd fliggdségek elkeriilése

a csaladtervezési modszerek ismertetése

az egeészséges ¢s biztonsagos kornyezet kialakitdsanak igénye

3.5. Az egészségnevelés iskolai szinterei

Az iskolai élet minden pontjan meg kell jelennie az egészségnevelési elveknek, de kiemelten fontosak
a kovetkez06 szinterek:

osztalyfonoki orak

szaktantargyi orak

testnevelés orak

szabadidds sporttevékenységek, sportkdrok
kirdndulasok

iskolai sportrendezvények
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3.6. Modszerek

A hagyomanyos egészségnevelo felvilagositast fontosnak tartjuk €s elsdésorban az osztalyfonoki és
természettudomanyos orak keretében valdsitjuk meg, de teret kap alkalomszer(i rendezvényeink soran
is. A hagyoményos egészségneveld felvildgositast azért alkalmazzuk, mert tobb és helyes tudas helyes
dontésekhez és az életvezetés helyes alakitdsdhoz vezet. A hagyomanyos felvilagositas azonban nem
elegendd a tanulok viselkedésének a befolyasolasara. Mds, intézményen kiviili motivaciok Iényegesen
erételjesebbek és elemibbek lehetnek annal, semhogy pusztan az ismeretek atadasa, kiigazitasa révén
érdemi eredményeket tudjunk elérni. A hagyomanyos egészségnevelés jellemz6 vonasa, hogy
altalaban egyoldalu kozlési forma: a didksag aktiv és személyes bevonasa nélkiil torténik, a
hatékonysag novelése érdekében az informacio atadas soran toreksziink az interaktivitasra és kertljiik
kimutathatdan alacsony hatékonysagu elrettentd képek, informaciok bemutatasat.

Rizikécsoportok felismerése — az iskolaorvosi vizsgalatok soran sor keriil a tanulok életkorhoz kotott
kotelezd szlirOvizsgalatara, a tilstllyal vagy mozgasszervi problémaval kiiszkodd didkok szamdara
specialis kezelést, pl. gyogytornat biztositunk. A testnevelok szintén végeznek felméréseket, fittségi
vizsgalatokat. A korai felismerés a pszicholdgiai problémakkal kiizd6 didkok, csoportok esetén is
rendkiviil fontos, ebben nagy szerepiik van az oktatoknak, osztalyfénokoknek,

Serdiilokori készségfejleszto vagy onismereti foglalkozasok —megfelel felkésziiltség mellett a
modszer jol alkalmazhaté osztalyfonoki orak keretein beliil.

Kortarssegités és bevonédas — a kortarshatas hatékonysaga kiemelkedo jelentdségii a prevencios
tevékenységek és az érzékenyités terliletén. Ezt timogatja, ha az ilyen irdnyu foglalkozasoknak ¢és
képzéseknek teret biztositunk az egészségnevelés keretében is. Az Iskolai K6zosségi Szolgalat szintén
hozzajarul a sajat tapasztalatok szerzéséhez €s megosztasdhoz, ezzel tovabb erdsitve a kdzosségi
szemléletet.

3.7.Kiemelt egészségnevelési teriiletek

3.7.1. Dohanyzas

A bevezetett torvényi szigoritasok ellenére didkjain korében tovabbra is problémas teriilet a dohanyzas
és az ellene folytatott kozdelem. Eletkori sajatsagnak tekinthetd, hogy a tizenévesek elsésorban
szabadidds tevékenységeik keretén beliill fogyasztanak dohanyipari termékeket. Az orszagos statisztikai
adatok szerint 15-18 éves lanyok 14 szazaléka dohanyzik, ugyanebbe a korcsoportba tartozé fittknak
viszont csaknem a negyede. A rendszeres, napi fogyasztok szama a fels6bb évfolyamokon emelkedik.
Iskolank tanuldinak korében a dohdnyzok ardnya nagyjabol az orszagos atlagot tiikrozi.
Egészségnevelési célunk ennek az ardnynak, illetve a rdszokds kockazatanak csokkentése. A
hagyomanyos egészségnevelési modszerek mellet kiemelt fontossdga van a pozitiv kortarshatas
erOsitésének. Az ismeretatadas soran az elrettentés helyett a pozitiv elkeriil6 attitiid megerdsitésre kell a
hangstlyt helyezni. A dohanyzéds témakorét természettudomdnyi orak, osztalyfonoki orak, egyeb
rendezvények sordn jarjuk korbe.

3.7.2. Alkoholfogyasztas

Célunk, hogy diakjain sokréti informacidhoz jussanak ahhoz, hogy elsajatithassak a kulturalt és
mértékletes alkoholfogyasztds szabdlyait, felismerjék magukon és embertarsukon az esetleges
alkoholmérgezés tiineteit, tudjak, hogyan juthatnak, illetve segithetnek méasoknak megfeleld segitséghez
jutni akut, vagy idiilt alkoholprobléma esetén.
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3.7.3. Legalis és illegalis kabito- és tudatmodosito szerek - Drogstratégia

A 2013-ban hatalyba lIépett Nemzeti Drogellenes Stratégia alapvetd szemléleti kerete ,,az egészség és az
egészséget tamogatd folyamatok, illetve az ezekhez vezetd személyes, kdzosségi, kornyezeti feltételek
erdsitése”. A Stratégia kimondja, hogy az ,.egészség, az egészséges ¢letmod, mint érték és erdforras
minél tobb ember szamara valjon kdvethetd és kdvetendd mintdva”. Ezéltal ,,varhaté egy olyan tarsas
kornyezet kifejlodése, amelyben jelentdsen kisebb a legkiilonbozobb fliggdségi, illetve a lelki egészséget
¢és az életvezetést negativan érintd problémak kialakuldsédnak lehetdsége”. A Stratégia a prevencioval
kapcsolatban 10 szintéren hataroz meg feladatokat, igy iskolank mukodésének is szerves részét képezi
az ilyen irdnyu prevencios tevékenység.

Iskolank munkdja soran szem el6tt tartja a Nemzeti Drogellenes Stratégidban megfogalmazott - az
iskolai egészségnevelés keretein beliil feladatot add — prioritdsokat, melyek a kabitoszer-megeldzéssel
kapcsolatban a kovetkezok:

e  Szermentes ¢letformat népszeriisitd programok szdmanak novelése;

e A teljes korti iskolai egészségfejlesztési programok 2020-ra érjék el a tanulok 50%- at;

e A kabitoszereket kiprobalo és alkalomszerlien hasznald serdiilék ardnya az adott
korosztalyon beliil csokkenjen 10%-Kal;

e (Csak szakmai ajanlassal rendelkezé ¢és mindségbiztositasi rendszert tartalmazo
egészségfejlesztési programok valdsulhassanak meg Magyarorszagon,;

o A lelki egészség fejlesztését, az alkoholprobléma és mas viselkedési fliggdségek kezelését
célzo6 stratégiakat €s programokat hangoljak 0ssze a drogellenes stratégiaval.

Ennek megfelelden az iskola tanorai és tanoran kiviili foglalkozéasainak és rendezvényinek keretén beliil
— amellett, hogy szermentes, biztonsagos kornyezetet biztositunk - toreksziink jo és a didkok szdmara is
vonzo alternativakat nytjtani. Iskolank munkaterve gazdag olyan programokban (kirandulasok, sport-,
szakmai- és diakrendezvények stb.), melyek szerhasznalat nélkiil is egészséges izgalmakhoz,
élményekhez juttatjdk a tanulokat. Szemléletes és testkozeli élményekkel (eléadasok, beszélgetések,
filmek, szinhazi eléadasok, személyes példamutatas stb.) szeretnénk elérni, hogy a szer kiprobaldok
szdma csokkenjen, az elsd kiprobalas idopontja kitolddjon, vagy be se kovetkezzen. Szemléletformalo
modszerekkel szeretnénk elérni, hogy a szerhasznalat a mar fogyasztok korében ritkuljon. A drogokkal
kapcsolatos egészségnevelési tevékenységek az egyes korosztdlyoknak megfeleld modon, mas
terliletekkel 0sszehangoltan €s az iskola 0sszes didkjanak elérésével zajlanak.

A prevencids tevékenyseég mellett feladat még a korai felismerés, kezeléshez segités, karenyhités ¢€s a
nyomon kovetés is. Az osztalyfonokokon tal jelentds szerep harul az oktatokra, a véddéndre,
iskolaorvosra, is. Ahhoz, hogy a rendszer tovabbi tagjaihoz eljussanak az érintettek, fontos a didkokkal
olyan bizalmi viszonyt kiépiteni, ahol a problémak hamar felszinre keriilhetnek, ez csak nyilt és elfogadd
légkdrben valosulhat meg, ahol a drog nem tabu téma. A hatékonysag fokozasanak érdekében
tajékoztatds €s ismeretterjesztés Utjan eld kell segiteni a sziilokkel vald szorosabb egylittmiikddést.
Ennek elsddleges szinterei a sziildi értekezletek fogadoordk és csalddi rendezvények. A sziiléi kor
bevonasa alapozhatja meg, hogy az iskolai keretekben megvalosul6 térekvések az iskola falain tul, a
tanulokat koriilvevo csaladi korben is érvényesiilhessenek. Az oktatotestiilet szakiranyu tovabbképzése
¢s eérzékenyitése alapfeltétele a célok megvaldsuldsanak. Ennek érdekében az egészségnevelési program
feleldsei folyamatosan tajékoztatjak kollégaikat a lehetdségekrdl, szakmai szervezetek tevékenységeirdl,
felhivasairdl. A tdjékoztatds mindenki szamdara hozzaférhetd helyen (faliijsag, honlap, konyvtar,
értekezletek stb.) és formdban kell, hogy megvaldsuljon.
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4. AZ INTEZMENY KEPZESI PROGRAMJA

Iskolank egyik alapfeladata a szakképzés. Hat agazaton belill folyik a szakmai oktatds: - a sport,
turizmus-vendéglatas, rendészet és kozszolgalat, szocialis, oktatas és az €pitdipar agazat teriiletén.

Szakmai képzésiinket a piacképesség, korszerliség, a munkaadok, valamint a fenntarté altal jovahagyott
¢s a kornyezd vallalkozasok igényeihez torténd alkalmazkodas hatarozzak meg. A szakképzés feladatai
Osszhangban vannak a nevelési programban meghatarozott célokkal, alapelvekkel. Az intézmény a
képzési programokat a dudlis partnerekkel torténd egyeztetést kovetden, velikk egyiittmiikodésben
alakitja ki.

Szakmaink specifikumai:

. kompetencia alapusag;
. magas szintli altalanos miveltség, amely naprakész szakmai tudéssal kell hogy parosuljon;
. kulturalt magatartas;
. j6 kommunikacids készség;
4.1. Szakképzés szervezése
A szakképzést meghatirozé dokumentumok:

. 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
. 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

A 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol szerint inditott képzések esetében a program tanterveket és
a képzési és kimeneti kovetelményeket tekintjiik a helyi tanterv alapjanak.

A szakmai képzések tartalmat, a képzés elinditasatol a képzés befejezéséig az inditaskor érvényben 1€vo
»intézményi szakmai program” hatdrozza meg.

Az intézményi szakmai program kotelezden a képzési és kimeneti kovetelményeken alapul.
A szakmai programunk ezektdl csak az tn. ,,szabad sav” felhasznalasaban tér el.

Egyes képzések esetében, a program tanterv ,szabad savot” (szabadon felhasznalhatd szakmai
oraszamot) engedélyez. Ezek célszerli felhasznélasardl, elosztasdrél az intézmény szakképzési
munkakdzossége kozdsen dontott.

A ,szabad sav” idékeretét alapvetden a szabad savval megndvelt Oraszamu tantargy ismereteinek
gyakorlasahoz, elmélyitéséhez keriil felhasznalasra.

Elézetes tanulmanyok beszamitasa:

Szakképesitéseinknél a szakképzéshez eldirt - megegyezd tartalmi — kovetelmények teljesitésébe
beszamitjuk az el6zetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmil kovetelmények teljesitését,
melynek igazolasaval a beszamitas iranti kérelmet iskolank vezetdjéhez kell benyujtani, aki dont a
beszamitas mértékérdl. A kérelem benytjtasanak hatarideje a tanuloi jogviszony létesitését kovetd 1 hét,
de legkésdbb a tanév elsé hetének vége.

Korabban teljesitett kovetelménymodulok beszdmithatosagardl a szakmai €s vizsgakdvetelmények altal
tartalmazott beszamithatosag figyelembevételével jarunk el.

Technikumi képzés jellemzoi
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A technikusképzés 5 éves. Az elsd két év dgazati ismereteket ado képzése utdn a masodik ciklusban
duélis képzés folyik. A képzés iddszakdban a tanuldszerzddés atalakul munkaszerzddéssé, amely a
képzés alatt jovedelemhez juttatja a tanuldt. A négy kotelezd kozismereti targybol tesznek €rettségit a
diakok, a technikusi szakképesités szakmai vizsgaja lesz egyben az 6todik érettségi targy. igy 13. év
végi sikeres vizsga utdn két végzettséget igazold bizonyitvanyt kap. Kézhez kapja az érettségi
bizonyitvanyat, és a technikusi végzettségét igazold oklevelét. A technikumban megszerzett tudas
megteremti a lehetdségét, hogy a jo eredménnyel végzettek a szakmai vizsgajuk eredményének
figyelembevételével tovabb tanulhassanak felséoktatasban azonos agazaton beliil.

A szakképzo iskolai képzés jellemzoi

A szakképzo iskolai képzés 3 éves. Az elsO €v agazati ismereteket add képzés, az azt kovetd két évben
dualis képzés folyik, elsésorban munkaszerzddés keretén beliil. A végzés utdn itt is nyitott a lehetdség
az érettségi vagy akar a technikusi képzettség megszerzésére felnottképzési keretek kozott.

Mivel a szakképzd iskoldban és a technikumban is 4gazati alapoktatds torténik a képzés elso
szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatésag a két iskolatipus kozott. Az agazati alapképzés
agazati alapvizsgaval zarul. Az 4gazati alapvizsga alkalmas egyszerli munkakordk betoltésére. A
szakmai képzés lehetdséget biztosit a csak érettségizett, gimnaziumot végzettek, valamint az egyetemi
tanulmanyaikat felado fiatalok részére. Erre szolgal a technikum 2 éves képzése.

Orientacids képzés jellemzoi

Kompetencia-fejleszté év lehetdségének a bevezetése, azoknak a fiataloknak nyujt segitséget, akik
bizonytalanok a palyavalasztasban, vagy az altalanos iskolat kompetenciahidnnyal fejezik be. Feladata
nem az altalanos iskolai tananyagok ismétlése, hanem kompetenciak felmérésére alapozott fejlesztés. A
szakképzd iskolaba wvald belépésnek feltétele, hogy rendelkezzen a tanulé azokkal az
alapkompetenciakkal, melyek alapvetden sziikségesek a szakma elsajatitdsdhoz.

Dobbanto program jellemzoi

A Dobbant6 program keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztd év célja, hogy a magatartasi és
tanulasi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszer(i oktatasban lemarado, vagy a rendszerbdl mar kisodrodott
15-25 ¢éves fiatalok szamara a szakiskolai képzés bazisan az oktatas vagy a munka vildgaba
visszavezetd, a sikeres egyéni életut megtalalasdhoz eljuttatod lehetdséget biztositson.

A Miihelyiskola jellemzoi

A Miihelyiskolaban azok a fiatalok tudnak részszakképesitést szerezni, akik lemorzsolodnanak, és
végzettség nélkiill 1épnének ki a szakképzésbdl, vagy a Dobbantd programban alapfoku képesitést
szereztek, de nem tudnak a klasszikus iskolai kornyezetben tanulni. A mihelyiskola az alacsony
hatékonysaggal mitkodd szakképzési HID- programot véltja fel. A mithelyiskolaban a szakma tanulasa
a gyakorlati képzés helyszinén torténik. A miihelyiskoldban a tanulonak a végzettség megszerzése nem
tanévhez kotott, de legaldbb fél évig tart. Nincsenek kozismereti tantdrgyak. Minden ismeret a
részszakképesitéshez kotddik, amelyet a tanuld a mesterétdl sajatit el. Az oktatd mentorként tamogatja
az oktatast.
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4.2. Oktathato szakmak kore, évenkénti szakmarend kialakitasa

Evenkénti szakmarend kialakitéasa az a folyamat, melyben az érintettek kozotti egyeztetések alapjan
meghatarozodik az adott év szakmastruktirdja. Kialakul, hogy az oktathatd szakmdk koziil mely
szakmakban és milyen 1étszdmmal indulhat szakmai képzés.

Erintettek:
. - a szakmakat tanulni vagyo, arra alkalmas fiatalok,
. - a gyakorlati képzést, varhatdéan munkahelyet biztosito vallalkozasok,
. - szakmai kamarak,
. - intézményfenntartd és az intézmény, mint a személyi €s targyi feltételek biztositoja.

A szakmastruktara kialakitasa:

Az adott évben indithatd és oktathatd szakmakat, az éves szakmastruktirat az intézmény képzési
igényeinek, elképzeléseinek, lehetdségeinek, erdforrasainak, valamint a munkaerd-piaci szereplok

igényeinek figyelembevételével az Heves Varmegyei Szakképzési Centrum hatdrozza meg.

Az intézmény a képzési programokat a dualis partnerekkel torténo egyeztetést kovetéen, velitk

egyiittmiikodésben alakitja Kki.

A szakmavalasztas szabalyai:

. A tanulok csak a valasztott 4gazatukban meghirdetett szakképzéseket valaszthatjak.
. Az egyes képzések 1étszamat az intézmény hatdrozza meg, egyeztetve a dudlis
képzohelyekkel.

. A szakmavalasztas a szakiranyu képzést megel6zo félévben torténik.

. A tanulok az dgazati alapoktatds utolsd félévének lezarasat kovetden meghatarozott
szempontok alapjan keriilnek fel a rangsor szerinti listara, és ezutan keriilnek besorolasra
valamelyik dgazaton beliili szakmara.

. A valasztott szakmara a beosztas elsdsorban tanulmanyi rangsor alapjan torténik.

. A rangsoratlagot az dgazati alapoktatds tantargyainak eredménye és az dgazati alapvizsga
eredmény alapjan kell kiszamitani.

A szakmai el6tanulmanyok beszamithatosaga

Masodik vagy tovabbi szakképesitések megszerzésére iranyuld tanulmanyokat folytatok iras-ban
kérhetik el6zetes tanulmanyaik beszamitasat. A beszamitas egyénileg az érvényes keret-tantervek, helyi
tantervek, oratervek figyelembevételével torténik.

A 2019. évi LXXX. Szakképzési Torvény 12.§ alapjan ,,a szakmai oktatashoz kapcsoldédoan a tanuld
vagy képzésben részt vevo személy kérelmére a szakképzd intézmény a tanuldsi eredmény igazolasara
szolgalo, targyleirast (tematikat) is tartalmaz6 mikrotanusitvanyt allit ki a tanulmanyi rendszerébdl a
kérelemben szerepld sikeresen elvégzett szakmai tantargyrol”.

A szakmai gyakorlati képzés helyei, formai, értékelése

Az évkozi gyakorlatok és az év végi egybefiiggd szakmai gyakorlatok formaja ¢s mértéke az oktatott
szakmak esetében eltérd lehet, melyeket részletesen a szakképzési kerettantervek €s a helyi szakmai
programok tartalmaznak.
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A szakmai gyakorlatok iskolai tanmiihelyekben és/vagy az illetékes kamarak altal mindsitett és
nyilvantartott gazdalkodé szervezeteknél keriilnek lebonyolitasra.

A tanulok szakmai gyakorlati oktatdsa az iskolan kiviili gyakorlati képzohelyeken szakképzési
munkaszerzddéssel vagy egyiittmiikodési megallapodas alapjan torténhet.

A szakmai gyakorlat értékelésekét részbol all:

. évkozi szakmai gyakorlat
" egybefiiggd szakmai gyakorlat

Evkozi szakmai gyakorlat:

" csak iskolai tanmiihelyben folyo gyakorlat esetén: az iskola szakoktatoi a tanulok szakmai
gyakorlati 6rdkon nyujtott teljesitményét, és/vagy a gyakorlatokon elkészitett készterméket
értékelik érdemjegyekkel. A tanulonak havonta legalabb 1 érdemjeggyel kell rendelkeznie.

. csak gazdalkod6 szervezetnél, dudlis partnernél folyd gyakorlat esetén: a tanuld
teljesitményét, munkajat a dualis képzohely gyakorlati oktatoja értékeli érdemjegyekkel. A
tanulonak havonta legalabb egy érdemjeggyel kell rendelkezni, amelyet a képzohely sajat
dualis e-Kréta feliiletén rogzit.

Egybefiiggs szakmai gyakorlat:

. a gyakorlat teljesitését kovetdéen az a képzoOhely értékeli a tanulé munkajat, ahol az
egybefliggd szakmai gyakorlat lebonyolitasra kertilt.

Tovabbhaladas Kiilonos feltétele szakképzési évfolyamokon

A szorgalmi idészak elméleti és gyakorlati szakmai kovetelményeinek, valamint az sszefiiggd szakmai
gyakorlatnak az eredményes teljesitése.

Azigazolt és igazolatlan hidnyzasok szama nem haladhatja meg a szakképzési torvényben meghatarozott
meértéket.

Szakmai gvakorlat iitemezése:

A szakképz0 iskolai képzésben résztevo tanulok 10. és 11. évfolyamon egy hetet iskoldban toltenek, egy
hetet pedig szakmai gyakorlaton a dualis képzdéhelyen, a dudlis képzdhellyel vald egyeztetés alapjan.

A technikumi képzésben résztvevok 11. évfolyamon ,tombdsitve” toltik gyakorlatukat a dudlis
képzOhelyen majus honapban , 12. évfolyamban szeptember honapban, 13. évfolyamban a turizmus-
vendéglatds 4dgazat valamint a szocialis agazat tanuloi egy hetet iskoldban, egy hetet a dualis
képzohelyen toltenek, az oktatds agazat tanuldi november €s februarban toltik gyakorlatukat a dualis
képzohelyen, a rendészet és kdzszolgalat tanuldi tombdsitve toltik a dudlis képzohellyel egyeztetve. A
biintetés végrehajtasi intézményben a diakok december, januar és februar honapban t6ltik gyakorlatukat,
mig a renddrkapitanysadgon gyakorlatot teljesitdk oktober, november, december, janudr, februdr és
marcius honapban toltik gyakorlatukat.

A gyakorlatok iitemezése tanévente, eldzetes egyeztetés alapjan, a dualis partnerek igényeihez mérten
valtozhat.
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4.2 Képzéseink orakeretei:

4.2.1. Szakképzo iskola

4.2.1.1. Epitéipar agazat - Festd, mazolo, tapétazé 2024. 09. 01.

Fest6, mazolo, tapétazé

1/9. évf. 2/10.évf. 3/11.
évf
Tantirgyak éves heti szabad éves heti szabad éves heti szabad
. o0sszes ora . o0sszes ora . o0sszes ora
36 hét orasza | orasz. | keretb elm gyak [EEHE orasza | orasz. | keretb el 2L 31 hét orasza | 6rasz. | keretbd elm gyak
m 6l m 61 m |
Kommunikécio-
magyar nyelv és 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0 62 62 2 0 2 0
irodalom
Idegen nyelv 72 72 2 0 2 0 72 36 1 1 2 0 31 31 1 0 1 0
Matematika 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0 31 31 1 0 1 0
Torténelem és 108 | 108 | 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tarsadalomlsmeret
Természetismeret 108 108 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis kultira 0 0 0 0 0 0 36 0 0 1 1 0 31 0 0 1 1 0
Honvédelmi 36 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ismeret
Osztdlykozosség- | 4g 36 1 0 1 0 36 | 36 1 0 1 0 31 31 1 0 1 0
€pitd Program
Testnevelés 144 144 4 4 36 36 31 31
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 31 1 1 2 0
ismeretek
((,));SZ"S kozismereti | 15 | 512 18 0 18 0 324 | 252 7 2 9 0 279 | 217 7 2 9 0
O 576 | 576 | 16 0 6 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alapoktatas
Munkavallaldi 18 | 18 | 05 | o 05 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
EpitSipari 126 | 126 | 35 | o | 35 | o 0 0 0 0 0 0 0
alapismeretek
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Epitéipari
kivitelezési
ismeretek

324

324

Epitdipari rajz
ismeretek

72

72

munka- és
kornyezetvédelem
elmélet

18

18

0,5

0,5

munka- és
kornyezetvédelem
gyakorlat

18

18

0,5

0,5

Szakiranyu oktatas

900

900

25

6,5

18,5

775

775

25

17

Falfeliiletek
festése, diszitése

90

90

2,5

2,5

62

62

Falfeliiletek
festése, diszitése
gyakorlat

234

234

6,5

6,5

201,5

201,5

6,5

6,5

Mazolasi
ismeretek

72

72

62

62

Mazolasi
ismeretek
gyakorlat

216

216

155

155

Tapétazasi munkak
ismerete

72

72

62

62

Tapétazasi munkak
ismerete gyakorlat

216

216

170,5

170,5

55

5,5

Munkavallaloi
idegen nyelv

62

62

Osszesen:

1224

1188

34

24

10

1224

1152

32

15,5

18,5

1054

992

32

17

17

Nyari gyakorlat

140
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4.2.1.2. Turizmus-vendéglatas agazat - Cukrasz 2024. 09. 01

Cukrasz
1/9. évf. 2/10.évf. 3/11. évf
éP",I;l' heti |szaba ép‘j;: heti |szaba EV-I;- heti |szaba
Tantargyak |34 - d 36 ~ d 31 - d belsé | dualis
hét osszes | orake elm | gyak hét osszes | orake i | @l hét 0sszes | orake elm gyak [gyak

orasz | érasz. N orasz | orasz. e orasz | érasz. o

, retbol , retbol , retbol

am Am am
Kommunikacio-
magyar nyelv és 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0 62 62 2 0 2 0
irodalom
Idegen nyelv 12 12 2 0 2 0 12 36 1 1 2 0 31 31 1 0 1 0
Matematika 12 12 2 0 2 0 12 12 2 0 2 0 31 31 1 0 1 0
Torténelem és 108 | 108 | 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tarsadalomismeret
Természetismeret 108 108 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis kultira 0 0 0 0 0 36 0 0 1 1 31 0 0 1 1 0
Honvédelmi 36 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Osztilykozdsség- | 56 | 35 | 4 1 o | 36 | 3 | 1 0 1 o |3 |3 | 1] o 1
€pitd Program
Testnevelés 144 144 4 0 4 0 36 36 1 0 1 0 31 31
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 31 1 1 2 0
ismeretek
Oz 648 | 612 | 18 0 18 0 | 324 | 252 | 7 2 9 0o | 279 | 217 | 7 2 9 0 0
kozismereti Ora
Agazati
alapoktatis 576 156 16 0 8 8
Munkavallalm 18 18 05 0 05 0
ismeretek
A munka vilaga 54 54 15 0 15 0
IKT a
Vendéglatasban 2 2 2 0 0 2
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A cukraszati
termelés alapjai

54

15

1,5

15

A cukraszati
termelés alapjai
gyakorlat

54

15

1,5

1,5

Az ételkészités
alapjai

54

15

1,5

15

Az ételkészités
alapjai gyakorlat

54

15

1,5

1,5

A vendégtéri
értékesités alapjai

54

15

15

1,5

A vendégtéri
értékesités alapjai
gyakorlat

54

15

15

15

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai

54

1,5

15

1,5

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai gyakorlat

54

1,5

15

15

Szakiranyu
oktatas

900

864

25

20

785

744

25

Elokészités 1.

18

18

0,5

0,5

62

62

Elokészités I1.

90

90

2,5

2,5

Cukraszati
berendezések,
gépek ismerete,
kezelése és
programozésa 1.

18

18

0,5

0,5

62

62

Cukraszati
berendezések,
gépek ismerete,
kezelése és
programozésa II.

90

90

2,5

2,5
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Cukraszati
termékek
készitése 1.

90

90

2,5

2,5

31

31

Cukraszati
termékek
készitése II.

31

31

Cukraszati
termékek
készitése I11.

414

414

115

11,5

372

372

12

12

Cukraszati
termékek

befejezése,
diszitése 11

31

31

Cukraszati
termékek
befejezése,
diszitése III:

72

72

31

31

Anyaggazdalkoda
s-adminisztracio-
elszamoltatas

108

72

0,5

2,5

93

62

Munkavallal6i
idegen nyelv

72

62

Osszesen:

1224

768

34

26

1224

1116

32

14

20

1064

961

32

14

18

Nyari gyakorlat

175
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4.2.1.3. Turizmus-vendéglatas agazat - Pincér — vendégtéri szakember 2024. 09. 01

Pincér - vendégtéri szakember

1/9. évf. 2/10.évf. 3/11. évf
PTT heti |szaba I,DTT heti |szaba I,DTT heti |szaba
i eves d eves d eves d dusli
Tantargyak 36 o0ssze . 36 ossze 8 31 ossze . belso
. orake [elm |gyak , orake [ elm |gyak \ érake | elm s
hét S , o hét S . - hét S . P gyak

. orasz. | retb6 . orasz. | retb6 , orasz. | retb6 gyak

orasz | orasz | orasz |

am am am
Kommunikacio-
magyar nyelv és 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0 62 62 2 0 2 0
irodalom
Idegen nyelv 72 72 2 0 2 0 72 36 1 1 2 0 31 31 1 0 1 0
Matematika 12 12 2 0 2 0 12 12 2 0 2 0 31 31 1 0 1 0
Térténclem és 108|108 3 | o 3| o|lo|o|loflo]o|o|o|lol| o] o] o 0
tarsadalomlsmeret
Természetismeret 108 108 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Digitalis kultara 0 0 0 0 0 0 36 0 0 1 1 0 31 0 0 1 1 0
Honvédelmi 36 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Osztalykozosség- 36 | 36 1 0 1 o | 36 | 36 1 0 1 0o | 31 | 31 1 0 1 0
€pitd Program
Testnevelés 144 144 4 0 4 0 36 36 1 0 1 0 31 31 1 0 1 0
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 31 1 1 2 0
ismeretek
?riszes kozismereti | g1a [ 612 | 18 0 18 0 | 324 | 252 | 7 2 9 0 | 279 | 217 | 7 2 9 0 0
Agazati alapoktatds | 576 | 156 16 0 8 8 0 0
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Munkavéllaléi 18|18 os5| o |os5] o 0 0
ismeretek

A munka vilaga 54 | 54 | 15| o | 15| o 0 0
IKT a

Vendéglatasban 2 2 2 0 0 2 v 0
A cukrészati 54 | 15 | 15| o | 15| o 0 0

termelés alapjai I.

A cukraszati

termelés alapjai II. 54 1.5 1.5 0 0 15 v

Az ételkészités

A 54 1,5 1,5 0 15 0 0 0

alapjai I.

Az ételkészités 54 | 15 | 15 | 0 o | 15| o

alapjai Il.

Avendégtéri 54 | 15| 15| o |15 ] o 0 0

értékesités alapjai I.

A vendégtéri

értékesités alapjai 54 1,5 1,5 0 0 15 0

1.

Turisztikai és

szallashelyi

) g 54 1,5 1,5 0 1,5 0 0

tevékenységek

alapjai

Turisztikai és

szdlldshelyi 54 |15 | 15| o | o | 15| o 0

tevékenységek

alapjai

Szakiranyu oktatas 0 900 990 25 0 5 20 775 775 25 0 5 2 18
Rendezvényszervez |, 18 | 108 05| o [o05 | 0 62 | 62 2 0 0 0 2
ési ismeretek 1.

Rendezvényszervez 9 | 9 | 25 0 0 2,5 0 0 0 0 0 0 0
ési ismeretek 11

Vendégtéri 0 18 | 18 o5 | o o5 | o | 3|3 1 0 1 0 0
ismeretek |.

Vendégtéri 90 | 9 | 25 0 0 25 | 31 31 1 0 0 1 0
ismeretek 11.
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Vendégtéri 31 | 31 | 1 0 0 0 1
ismeretek 111.

Etel és italismeret . | 0 9 | 90 | 25 0 25 0 31 | 31 1 0 1 0 0
ﬁtel és italismeret 214 | 414 | 115 | o o |15 31 | 31| 1 0 0 1 | o
ﬁtlel és italismeret 372 372 12 0 0 0 12
Ertékesitési 0 3% | 36 | 1 0 1 o | 62 | 62 | 2 0 0 0 2
ismeretek I.

Ertékesitési 36 | 36 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek I1.

Gazdalkodas és

iigyviteli ismeretek 0 18 18 0,5 0 0,5 0 31 31 1 0 1 0 0
I

Gazdalkodas és

iigyviteli ismeretek 90 90 2,5 0 0 2,5 31 31 1 0 0 0 1
I,

Munkavallal6i 0 0 0 0 0 0 o | 62 | 62 | 2 0 2 0 0
idegen nyelv

Osszesen: 1224 | 768 | 34 0 26 8 | 1224 | 1242 | 32 2 14 | 20 |1054 | 992 | 32 2 14 2 18
Nyari gyakorlat 175
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4.2.1.4. Turizmus-vendéglatas agazat - Szakacs 2024. 09. 01.

Szakacs
1/9. évf. 2/10.évf. 3/11. évf
. PTT heti PTT heti PTT heti
Tantargyak 26 hét éves U | szabad elm ak 36 éves EU [ szabad eim | avak 31 | éves e | szabad elm belsé | dualis
osszes B orakeretbol 9y hét osszes 3 orakeretbol gy hét | dsszes B orakeretbol gyak | gyak
éraszam | 0TaS% éraszam | 0TaSZ 6raszam | 0T25%
Kommunikacio-
magyar nyelv és 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0 31 62 2 0 2 0
irodalom
Idegen nyelv 72 72 2 0 2 0 72 36 1 1 2 0 31 31 1 0 1 0
Matematika 72 72 2 0 2 0 0 72 2 0 2 0 0 31 1 0 1 0
Torténelem és 108 | 108 3 0 3 0 0 0 0 0 o[ oo 0 0 0 0 0
tarsadalomismeret
Természetismeret 108 108 3 0 3 0 36 0 0 0 0 0 31 0 0 0 0 0
Digitalis kultira 0 0 0 0 0 0 36 0 0 1 1 31 0 0 1 1 0
Honvédelmi 36 0 1 1 1 0 0 0 0 0 ol o] o 0 0 0 0ol o0 0
ismeretek
Osztélykozosség- | 3¢ 36 1 0 1| o | 36 36 0 1|0 |3 31 1 0 1 0
¢pitd Program
Testnevelés 144 144 4 0 4 0 0 36 1 0 1 0 62 31 1 0 1 0
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 324 0 0 0 0 0 279 31 1 1 2 0
ismeretek
éoriszes kozismereti | g8 | 619 18 0 18| o | 576 | 252 7 2 9 | o |49 | 217 7 2 9| o0 0
Agazati alapoktatas | 576 156 16 0 8 8 0
Munkavallaloi 18 18 | 05 0 05| o 0
ismeretek
A munka vildga 54 54 15 0 1,5 0 0
IKT a
Vendéglatasban 2 2 2 0 0 2 0
A cukrészati 54 15 | 15 0 15| o 0
termelés alapjai
A cukraszati
termelés alapjai 54 1,5 15 0 0 1,5
gyakorlat
Az e_te_lkesmtes 54 15 15 0 15 0 0
alapjai
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Az ételkészités
alapjai gyakorlat

54

1,5

15

15

A vendégtéri
értékesités alapjai

54

1,5

15

15

A vendégtéri
értékesités alapjai
gyakorlat

54

1,5

15

15

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai

54

1,5

15

15

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai gyakorlat

54

1,5

15

15

Szakiranyu oktatds

900

900

25

20

775

744

25

El6készités és
élelmiszer-
feldolgozas 1.

18

18

0,5

0,5

93

62

El6készités és
élelmiszer-
feldolgozas 1.

90

90

2,5

2,5

Konyhai
berendezések-
gépek ismerete,
kezelése,
programozasa .

18

18

0,5

0,5

62

62

Konyhai
berendezések-
gépek ismerete,
kezelése,
programozasa II.

90

90

2,5

2,5

Etelkészités-
technologiai
ismeretek I.

31

31

Etelkészités-
technologiai
ismeretek I1.

90

90

2,5

2,5

62

62

Etelkészités-
technologiai
ismeretek I1.

414

414

11,5

115

310

310

10

Etelek talaldsa 1.

36

36
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Etelek talalasa II. 0 36 36 1 0 1 62 62 2 0 2
Anyaggazdalkodas,

adminisztracio, 0 18 18 0,5 0,5 0 62 62 2 2 0
elszamoltatas I.

Anyaggazdalkodas,

adminisztracio, 90 90 2,5 0|25 ]| 31 31 1 0 1
elszamoltatas I11.

Munkavallaloi 0 0 0 0 0| o || e 2 2 0
idegen nyelv

Osszesen: 1224 768 34 26 1476 | 1152 32 14 | 20 |1271 961 32 14 18
Nyari gyakorlat 175
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4.2.2. Technikus képzés
4.2.2.1 Sport agazat, Fitness-wellness instruktor 2024. 09. 01.

9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
PTT szaba éP\:I;—sr PTT szaba Bels kozismere Py Bels éP\—rI;sr
Tantirgyak éves : H heti [szabad éves | heti < |Duali < |éves heti [szabad < |Duali N heti [szabad
36 |. heti |d gyaf36 |ossze |, , gya |- . . [} t 31 hét, |. A e [} 31 [ossze|, A el |gya
., |osszes| . A elm . orasz|orakeret| elm 36 hét [osszes |Orasza|, elm S 0sszes |orasz|orakeret [elm S . oraszjorakeretbo|
hét |, orasz. [oraker] k |nét |s A k . . oraker gyak| szakma |, - A gyak| hét s m | k
orasz o < . [bél orasza| m . gyak. . Orasza . [bél gyak. . |
. etbél orasz etbol . 136 hét . oras
Am . m m .
Am zAm
Irodalom 144 | 108 3 1 4 0 | 144 | 144 4 0 4 0 72 72 2 0 2 0 0 93 62 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0]o0
Magyar nyer 36 36 1 0 1 0| 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 0 31 31 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0]o0
Idegen nyer 144 144 4 0 4 0 | 144 | 144 4 0 4 0 108 108 3 0 3 0 0 93 93 3 0 3 0 0 155 93 3 2 5 0
Matematika 180 144 4 1 5 0 | 144 | 144 4 0 4 0 144 108 3 1 4 0 0 124 93 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Torténelem 108 108 3 0 3 0 | 144 | 108 3 1 4 0 72 72 2 0 2 0 0 62 62 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Allamp()lgarl 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 31 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Digitélis kultara 72 36 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]o0
[Honvédelem 36 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o]o0
Testnevelés 144 | 144 4 0 4 0 | 144 | 144 4 0 4 0 108 108 3 0 3 0 0 93 93 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0]0
Osztélyfénéki 36 36 1 0 1 0| 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 0 36 36 1 0 1 0 0 31 31 1 0 110

Ko6telez komplex
természettudomany | 108 | 108 3 0 3 JoJo | o 0 0 o o] o 0 0 0 o o] o 0 0 0 0 o o] o o ]Jo|o 0 oo
os tantargy

Agazathoz
kapcsolodd o] o 0 0 o |of72] 72| 2 0 2 o | 72 2 2 0 2 oo 0 0 0 0 o Jo| o |6 |o]o 2 2o

tantargy: Biologia

Erettségire
felkészitd tantargy
(Allampolgéri
ismeretek

Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 o o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 | 0 0 2 2o
ismeretek .
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Pénziigyi és

vallalkozasi 0 0 0 0 0|36 | 36 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oo
ismeretek

stzes kozismereti |00 | g4 | 25 28 |0 |900 | 864 | 24 25 | o | 720 | 614 | 19 20 0 625 563 | 18 20 310 | 124 | 4 0] 0
jora

Agazati alapoktatas | 252 | 252 7 25 |45]324 324 | 9 55 |35 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o oo oo
Munkavallaléi 18 | 18 | o5 05 lo]lo | o 0 o |o 0 0 0

ismeretek

Szakmai

személyiség 72 | 2 o |22 72| 2 2 o 0

fejlesztés

Pszichologia L. 18 | 18 | o5 05 |o]18 | 18 | o5 05 |o 0

Pszichologia 1L 18 | 18 | 05 0 |os]18 | 18 |05 0 I5 0 0 0

Egészségiigyi 18| 18 | os 05 [o]18 | 18 | o5 05 o 0

ismeretek 1.

Egészségiigyi 18| 18 | os o fo5] 18| 18 |os o ps | o 0 0

ismeretek

Elsosegélynyijtas o0 | o) | 4 o |18 22 |os o ps 0

alapismeretei

Tarsadalomismeret | 36 | 36 1 1 0]36 | 36 1 1 0 0 0 0

Szocilis o | o 0 o |o]s4]s0 |15 15 |o 0

ismeretetek I.

Szocilis 18| 2] os o fos] 72| 72| 2 o |2 0 0 0

ismeretetek 1.

Szakirany oktatas | 0 0 0 o |lo]Jo | o 0 o |o |504 | 504 | 14 10 4 504 486 | 14 10 746 | 715 | 24 3|21
Elsésegélynyujtas L[ 0 0 18 18 | o5 05 0 0 0 0 0 o lo|o oo
ﬁlsosegelynyuﬁas 18 | 18 | o5 0 05 0

Terhelés élettan 72 72 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 ofo
Edzéselmélet 11. 0 72 72 2 2 0 0 0 0 0 o |lo|o oo
Edzésprogramok II | 0 54 | 54 | 15 15 0 36 36 | 1 1 olofo ofo
elmélet

[Edzésprogramok 11 3 3 . 0 1 - . 2 q 0

gyakorlat
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Glmpasztlkall. 0 3% | 36 1 0 1 lo]o 0 0 0 0 0o |o] o o fo]o 0 ofo
Elmélet
Gimnasztika II. 3% | 36 1 0 0o lo ] 1 0 0 0 0 0o lo] o 0
gyakorlat
Kommunikacid 0 2 | 2 0 2 oo 0 0 0 0 o |o] o o fo]o 0 ofo
Sportagi alapok 1. 0 0 36 36 1 0 0 ]o 1 36 36 1 0 1 |o 0 oo o 0 ofo
Sportagi alapok II. 72 72 2 0 0o |o 2 0
Sportszervezési 0 0 36 [ 36 [ 1 o [1]ofo 0 0 0 0 o oo |ofo]o 0 ofo
ismeretek I.
Sportszervezési 18 | 18 |os | o [o]o]fos 0 o [o] o [ofo]o]o
ismeretek II.
Funkcionlis 0 0 0 72 2 |2 0 2 (oo |ofo]o 0 ofo
anatomia
Sporttorténet 0 0 0 36 36 1 0 1 ]o 0 0 0 0 0 ofo
Pedagogia 0 0 0 54 36 15 0 15 0 0 0 0 0 0 oo
Pszichologia 0 0 36 36 1 0 1 o] o o oo 0 ofo
Csoportos és
specidlis oratipusok | 0 0 0 20 %0 |25 0 25|10 | o |16 |16 |05 0 05| 0
l.
Csoportos €s
specialis oratipusok 36 36 1 0 0o ]o| 1 171|171 | 55 0 055
1.
Ugyfélszolgalat 1. | ©0 0 0 0o |3 |a |1 0 1
Ugyfélszolgalat 1. 124|124 | 4 0 ol 4
Egye‘m‘ » 0 0 0 0 16 |16 | 05 0 05| 0
kondicionalas 1.
Egyéni

L 202 |171 | 65 0 o|es
kondicionalas II.
|Aqua tréningl. 0 0 0 0 |31 |31]1 0 110
[Aqua tréning II. 31 |31 |1 0 o1
§port meqedzsment 0 0 0 0 0 0 |31 |31 0 110
¢s marketing 1.
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§p0rt menedzsment 31 (3] 1 0f1
¢s marketing I1.

Munkavallalm 0 0 0 0 62 |62 | 2 2
idegen nyelv

(Osszesen: 1260 | 1116 | 32 30,5 |45 1224 | 1188 | 33 305 |[35|1224 | 1118 | 33 30 1129 1049 | 32 30 1056 | 839 | 28 1321
Nyari gyakorlat 200
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4.2.2.2. Rendészet és kozszolgalat 2024. 09. 01. Rendészeti technikus (Biintetésvégrehajtasi gyakorlat)

RENDESZET
9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
Pry PTT éves PTT éves PTT éves| PTT éves
Tantargyak 36 | éves | heti szabad 36| .. heti szabad 36| .. heti szabad Bels6 | dualis | 31| .. heti szabad belsd | dualis| 31 | .. heti szabad belsé
| oo lelmlayak| ” | Gsszes o lelm|gyak| C | dsszes oo lelm | Osszes . - o lelm | Osszes . < o |elm gyak
hét | osszes oOraszambol hét| : o6raszambol hét| , : o6raszambol gyak [hét| . oraszambol gyak | hét |, A oraszambol
. . oraszam éraszam oraszam éraszam
raszam|
Orasz. Orasz. rasz. yak. brasz. Orasz.
Irodalom 144 108 3 1 4 0144 144 4 0 4 0] 72 72 2 0 2 0]93 72 2 1 3 0| 0| 0 0 0 O 0f
Magyar nyelv 36 36] 1 0 1] 0] 36 36] 1 o] 1 0] 36 36] 1 o] 1 0]31 31 1 o] 1 0| 0| 0 0 0 O 0f
Idegen nyelv 144 144 4 o] 4 0[144] 144 4 o] 4 0J108] 108 3 o] 3 0]93 93 3 0] 3 0] 155 93| 3 2| 5
Matematika 180 144 4 1 5 0[144] 144 4 o] 4 0]144] 108 3 1] 4 0124 93 3 1] 4 0| 0| 0 0 0 O 0f
[Torténelem 108 108 8] o] 3| 0[144] 108 3 1] 4 0] 72 72 2 o] 2 0]62 62 2 o] 2 0| 0| 0 0 0 O 0f
[Allampolgari ismeretek 0 0 0 o] o o] O o] o 0] O 0] O 0 0 o] o 0|31 36 1 1] 1 o] 62 0| 0 2| 2 0|
IDigitalis kultira 36 36 1 0 1] 0] O 0 0 0] 0 0] O 0| 0| 0] O 0] 0 0| 0| 0] O 62 0| 0 2] 2 0f
Honvédelem 36 0 1 1] 1 o] O of 0 o] o0 o] 0 0| 0| 0] O o] 0 0| 0| 0] O 0| 0| 0| 0 0] O 0f
[Testnevelés 144 4 4 o] 4 0[144 4 4 o] 4 0]108 3 3 o] 3 0]93 93 3 o] 3 0| 0| 0| 0 0] O 0f
Osztalyfonoki 36 36 1 o] 1 0] 36 1 1 o] 1 0] 36 1 1 o] 1 0] 36 36 1 o] 1 o] 31 31 1] o] 1 0f
Kotelezé komplex
természettudomanyos 108 3 3 o] 3 o] O 0 0 0] O 0] O 0 0 o] o o] o 0 0 ol o 0 0 0 0 o] o 0]
tantargy
Agazathoz kapcsolodd
. L 0 0 0 o] O o] 72 2 2 o] 2 o] 72 72 2 o] 2 ojo 0| 0| o] O 0| 0| 0| 0 o] O 0f
tantargy: Biologia
[Kotelezden valaszthato
tantargy: Allampolgari 0 0 0| o] O o] o 0 0| of o o] 72 2 2 o] 2 0|62 62 2 o] 2 0| 0| 0| 0 o] O 0f
ismeretek
IPénziigyi és vallalkozoi
ismeretek 0 0 0 o] 0 0] 36 1 1 o1 o] 0 0 0 ol 0 ojo 0 0 ol 0 0 0 0 0 o] o 0
|Osszes kozismereti ora | 972 619 25 3 27| 0 poo] 584 24 1 25| 0 [720] 474 19 1 20 0 Jp25] 578 18 3 20 0 310 124 4 6 10 I
|Agazati alapoktatas 252 | 252 7 0 3 | 4 Bo6| 306 9 0 4,51 4,5 0 I
[Kozszolgalati
alapismeretek 1. 36 36 1 o] 0 1| 18 18| 0,5 0] 0,5 o] 0 0 0
[Kozszolgalati
alapismeretek 11. 36 36 1 o] 1 0| 18 18| 1 o] o 1
Kommunikéicios 36 | 36 1 of 1| ofse 36| 1 of 11 o o 0 0
lgyakorlatok 1.
Specidlis testnevelés és [ 4q 15 | o5 of 05| of 18 18] 05 ofos| o
nvédelem I.
Specilis testnevelés & | 150 405 | 3 of of 3fuos 08| 3 of of s 0
nvédelem I1.
[Munkavallaloi ismeretek | 18 18 0,5 0] 0,5 0] 0 0 0 o] 0] 0 0| 0| 0
Kommunikiciés o| o 0 of of ofss 6 1 of 11 o o 0 0
ismeretek elmélet
Pszichologiai,
szociolégiai és 18 18] 05 o of os
riminologiai
lalapismeretek gyakorlat
Pszichologiai,
szociologiai és 0 54 sal 15 of15] o 0
riminologiai
lapismeretek elmélet
Szakirdnya oktatds 0 0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0 [504| 504 14 0 4 3 7 [p04| 504 14 0 7 0 7 [759,5] 759,5 24 0 9 |15 |13,5
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[Digitdlis kommunikicis 72 72 of 2f o o 31 31 o5 ofos| o o
és gépiras elmélet

D S iacis og 108 of of 3 ofss 36 31 31 of of o 1
lés gépiras gyakorlat

[Er6-és alloképesség

[fejlesztés gyakorlat = = i o ©° 9 i

IET."'es dlloképesség 72 72 of of o 2|72l 72 31 31 1 ofl of 1 o
fejlesztés gyakorlat

Onvédelem 36 36) 1 o] 1 0| 0]36 36 31 31 1] o] 0 0|
Onvédelem I1. 36 36) 1 o] 1 0| 0| 0| 0| 0 of O 0| [y
Onvédelem I11. 72 72| 2 of o 0 2|72 72

[Lovészet 108 108] 3 0] O 0| 3|36 36 15,5 15,5 0,5 0] O] 0,5 [y
[ozosségi 31 31 1 of 11 9 o
agyonvédelem

Jogi ismeretek 14| 144 0 0| 0| 0 o] o 0|
Rendvédelmi szervek és

lalapfeladatok 155 155 5 q s 9 9
Személy és hos 108 155 155 | o5 olos| o 0
agyonvédelem

Kozigazgatasi ismeretek 62| 62 2 0] 2 0 0]
Szolgalati ismeretek 124] 124 4 o] 0 0 4
Szakmai kommunikacio 31 31 1 o] O 0 1
Szakmai kommunikéacio 31 31 1 o 1 o o0
Szakmai kommunikécio

idegen nyelven 62 62 2 q 2 90
PR G 155 155 | o5 ol of dos
vagyonvédelem

[Munkavallaloi idegen 62 62 2 of 2 0 0
hyelv

INyari gyakorlat 35 35
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4.2.2.3. Rendészet és kozszolgalat 2024. 09. 01. Rendészeti technikus (rendérségi gyakorlat)

2 , , , .
9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 5/13.évf
4 AT PTT PTT PTT PTT
Tantarg T sza ) | szab ) szab Bels i szab ) | szab
a6 | éves [ heti [ bad a | 36 €ves | heti | ad % VeS| heti | ad 6 dudl | o V&S | heti | ad bels [ dudl | o eves | heti | ad bels
yak e ossz | éras | oras | em | &Y . 9852¢ 1 6ras | oras elm | gyak . OSSZ 1 6ras | éras | elm is . OSSZ 1 6ras | oras |em |6 is P OSZ 1 6ra | oras |em |6 gyak
hét e k hét S . hét es . gya hét es . hét es .
es z. zam oras | 2 zam oras | zam gyak oras | 2 zam gyak éras | SZ- zam
éras bél ’ bél r bél k. i bél ) bél
. zam zam zam zam
zam
Irodalom 144108 3 [ 1 4 0 124144 ] 4 0 4 o] 2] 2] 2 0 2 ol 2] 21 3 of o] o o o o 0
Magyar nyelv 36| 36| 1 | 0 1] of 36 36 12 o 1 o 36[ 36[ 1 o[ 1 o 31| 3s1] 1 o 1 ol of o o] o o 0
Idegen nyelv 144 [ 144 | 4 of af of 144124 4 o a o[ 108108 3 o[ 3 0[93 a3 ] 3 o 3 ol 155 93] 3] 2 s
Matematika 180 144 4 | 1 s| of 1aaf14a] 4 o a 0 144108 | 3 1| 4 0[124] 93| 3 1| a of o] o o o o 0
Torténelem 108 [ 108 [ 3 o 3] of1aaf108] 3 1] 4 o 2] 2] 2 o 2 o6 [62 ] 2 o 2 of o] o of o o 0
Allampolgari o] o ol ol of of o] o] o ol o ol ol ol of o] o 0] 31 ]3| 1 1] 1 ol 62| of o 2] 2 0
ismeretek
Digitaliskultara | 36 [ 36 [ 1 [ o 1] of ol o] o o o ol o o of of o o[ o ol o o o 2] ol o 2| 2 0
Honvédelmi 36| 0|1 1] 1| o 0 o]l o 0 0 ol o] of ol o] o ol o ol of o] o of ol o] o] ol o 0
ismeret
Testnevelés 124 a4 | a ol 4| of1aa| a ] 4 o a o[ 08| 3 [ 3 o| 3 0[3 93] 3 o 3 ol o o of of o 0
Osztalyfénoki 36 | 36 | 1 of 1] of 36| 1 1 o 1 o 36[ 1 [ 1 o 1 036 |36 | 1 o 1 o 31 31 1| of 1 0
Kotelezd
komplex 08| 3 | 3 ol 3| of o o o o] o o o of o] o o o o ol o] o] o ol o o] of of o 0
természettudom
anyos tantargy
Agazathoz
kapesol6ds o]o|o ol o of 72| 2] 2 of 2 ol 72| 72| 2 ol 2 o o ol of o o ol of o o] of o 0
tantargy:
Biologia
Kotelezéen
valaszthato
tantirgy: o] o ol o| of of o] o] o ol o ol 72| 2 | 2 o] 2 o] 62 | 62 | 2 o| 2 ol ol ol o of o 0
Allampolgari
ismeretek
Pénziigyi és
vallalkozoi o| o ol of o] of 36| 12 1 o] 1 ol o] of ol o] o ol o ol o] of o ol o] of o] of o 0
ismeretek
Oz 972 619 | 25 | 3 | 27| o |00 |s8a| 24 | 1 | 25 | o [720]| 474 29 | 1 | 20 0 625|578 | 18| 3 | 20 0 |310|124| 4 | 6 | 10
kozismereti Ora
Agrail | 2522521 7 | o | 3| 4 |306|306] 9 | o |4a5]|as 0
alapoktatas
Kézszolgalati 36| 36| 12| ol o 1| 18| 18| o5 o| o5 o]l o 0 0
alapismeretek I.
Kézszolgalati 36| 36| 1| o 1| of 18| 18 1 0 0 1
alapismeretek I1.
Kommunikacios | 3¢ | 3¢ | 4 ol 1| o 36| 36 1 0 1 o]l o 0 0
gyakorlatok 1.
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Specialis
testnevelés és
onvédelem .

18

18

0,5

0,5

18

18

0,5

0,5

Specialis
testnevelés és
onvédelem I1.

108

108

108

108

Munkavallaloi
ismeretek

18

18

0,5

0,5

Kommunikacios
ismeretek
elmélet

36

36

Pszichologiai,
szociologiai és
kriminoldgiai

alapismeretek

gyakorlat

18

18

0,5

0,5

Pszichologiai,
szociologiai és
kriminoldgiai

alapismeretek

elmélet

54

54

15

15

Szakiranya
oktatds

504

504

14

504

504

14

755

755

24

18

Digitalis
kommunikacid
és gépiras
elmélet

72

72

Digitalis
kommunikacid
és gépiras
gyakorlat

108

108

36

36

31

31

Er6-és
alloképesség
fejlesztés
gyakorlat

72

72

72

72

31

31

Er6-és
alloképesség
fejlesztés
gyakorlat

31

31

Onvédelem

36

36

36

36

31

31

Onvédelem I1.

36

36

Onvédelem I11.

72

72

72

72

Lovészet

108

108

wlNn |k~

ol|lo|o|o

[=3 k=3 FTN

wlo|o|o

[=] | 5] =} =]

36

36

Jogi ismeretek

144

144

~|lO|O

Személy és
vagyonvédelem

108

108

w

o |o|o|o

o |o|-|N

15,5

15,5

0,5

Rendvédelmi
szervek €s
alapfeladatok

155

155

Szakmai
kommunikacid

62

62

Szakmai
kommunikacid

15,5

15,5

0,5
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Szakmai
kommunikécio
idegen nyelven

62

62

Kozosségi
vagyonvédelem

15,5

15,5

0,5

0 05

Kozosségi
vagyonvédelem

15,5

15,5

0,5

0] 05

Szolgélati
ismeretek

174

174

55

55

Kozigazgatasi
ismeretek

54

54

15

Munkavallaloi
idegen nyelv

62

62

Nyari gyakorlat

35

35
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Szakmai Program

4.2.2.4. Rendészet és kozszolgalat Kozszolgalati technikus 2024. 09. 01.

9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
Tantargya ép‘j:: szaba E;Ts— szaba E‘E— szaba E‘E— szaba ZJ;I szaba
k 36het Josszes | 0 9 Jeim  [gyak |36 netfosszes [ "0 19 | eim [ayak |36 net |osszes [ U (9 eim  |Bels6 [dudlis Juy g fasezes | MOU |9 eim  [Pels® [dUAlS 13y fosszes [ U 19 em  [PeP [ gyak
e . |orasz. |6rasza . . |orasz. |6rasza . . |orasz. |6rasza gyak. |gyak . . |orasz. |oraszi gyak . . |orasz. |érasza
orasza . orasza . orasza . orasza . orasza .
mbol mbol mbol mbol mbol
m m m m m
Irodalom 144 | 108 | 3 1 4 o| 144] 144 ] 4 0 4 of 72| 2] 2 0 2 ol 93 | 72| 2 1 3 0 of o o o o 0
Magyar nyelv | 36 36] 1 0 1 o] 36] 36] 1 o] 1 o] 36 36| 1 0 1 o 31 31 1 o] 1 of of o o o o 0
ldegennyelv | 144 [ 144 | 4 of] a of 14a] 124 4 o] a o] 108] 108 | 3 0 3 o] 93 [ 93 | 3 o] 3 o| 155| 93 3 2 5
Matematika 180 | 144 | 4 1 5 o 144] 1224 4 of 4 o] 144] 108 | 3 1| 4 o 124 93 | 3 1| a 0 of of o o o 0
Torténelem 108 | 108 | 3 0 3 o| 144] 108 | 3 1| a of 72| 2| 2 0 2 ol 62 | 62 | 2 o| 2 0 of of o o o 0
Allampolgari o | o of of o of of o o 0 of of o of o o o ol 38 |36 | 1 1| 1 of 6| o o 2 2 0
ismeretek
Digitalis kultara] 36 | 36 | 1 0 1 of] o o] o o] o 0 of o of o 0 o] o of o 0 621 o] o 2 2 0
Honveédelmi 36 | o 1 1 1 o] o o] o 0 0 0 0 0 0 0 0 ol o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeret
Testnevelés 144 | 4 | 4 of] a of 144] 4 | 4 o] a o| 108] 3 3 0 3 o] 93 |93 | 3 o| 3 0 of o o o o 0
Osztalyfénoki | 36 | 36 | 1 0 1 o] 36| 1 1 o 1 o] 36] 1 1 0 1 o[ 36 [ 36 | 1 o] 1 o] 31| 31 1l o 1 0
Kotelezo
komplex 08| 3 | 3 of 3 o of o o o o o o o o o o ol o of o o of o o o o o 0
természettudom
anyos tantargy
Agazathoz
kapesolddd o] o] o of o of 72| 2 | 2 o 2 of 72| 22| 2 of 2 of o of o o of of o o of o 0
tantargy:
Biologia
Kotelezéen
valaszthato
tantargy: 0 0 of o 0 of o o o o of o 72| 2 2 0 2 o] 62 | 62 | 2 of 2 0 of o o o o 0
Allampolgari
ismeretek
Pénziigyi és
véllalkozoi 0 0 of o 0 o] 36| 1 1 o] 1 0 of o of o 0 o] o of o 0 of o o o o o 0
ismeretek
Osszes g7 l6i0| 25 | 3 | 27| o [o00|ssa| 2a | 2 | 25| o |720[472] 19| 1 | 20 0o |625|578| 18 | 3 | 20 0 [310]124| 4 | 6 | 120
kozismereti 6ra
Agrotil 252 252 7 | o | 3 4 |306|306] 9 | o | a5]as 0
alapoktatas
Kézszolgalati | 5o 36 1 0 0 1| 18] 18] o5 o] o5 0 0 0 0
alapismeretek I.
Kozszolgalati
alapismeretek 36 36 1 0 1 o 18 18 1 0 0 1
1.
Kommunikicié | 30| 5 | 4 of 1 ol 36| 3] 1] of 1| o o 0 0
s gyakorlatok I.
Specialis
testnevelés és 18 18 0,5 0 0,5 0 18 18] 0,5 0 0,5 0
onvédelem 1.
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Specialis
testnevelés és
onvédelem II.

108

108

108

108

Munkavallaloi
ismeretek

18

18

0,5

0,5

Kommunikacid
s ismeretek
elmélet

36

36

Pszichologiai,
szociologiai és
kriminologiai
alapismeretek
gyakorlat

18

18

0,5

0,5

Pszichologiai,
szociologiai és
kriminologiai
alapismeretek
elmélet

54

54

1,5

15

Szakiranyt
oktatas

288

288

324

324

384

384

12

10

0,5

13,5

Digitalis
kommunikacio
és gépiras
elmélet

72

72

31

31

0,5

0,5

Digitalis
kommunikacid
és gépiras
gyakorlat

108

108

36

36

31

31

15

Lovészet

108

108

36

36

15,5

15,5

Jogi ismeretek

144

144

62

62

Koézigazgatasi
ismeretek
gyakorlat

108

108

12

12

0,5

Koézigazgatasi
ismeretek

77,5

77,5

2,5

Szakmai
kommunikacié

31

31

Szakmai
kommunikacié
idegen nyelven

62

62

Munkavallaloi
idegen nyelv

62

62

Nyari
gyakorlat

35

35
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4.2.2.5. Turizmus vendéglatas 2024. 09. 01. Szakacs szaktechnikus
SZAKACS SZAKTECHNIKUS

9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
. PTT PTT PTT kbzis oy PTT
Tantargya éves . |szaba éves . |szaba éves . |szaba . - merth éves . [szaba . - éves . [szaba
k 36 hét |osszes ’het>| dsavb |elm gyak |36 hét |osszes ,heFI dsavb | elm |gyak |36 hét |Gsszes ,heFI dsavb |elm Bels6 |Dudlis (SHIREG osszes ,heFI dsavb |elm peoy Dudlis 31 hét |bsszes ,heFI dsavb |elm gyak

. . |orasz. | .. |orasz. |, . . |orasz. |, gyak. |gyak |szakm [, " |érasz. |, gyak. |gyak. L |orasz. |,

Orasza ol orasza ol orasza ol a36 orasza ol Orasza ol

m m m hét m m
Irodalom 144 108| 3 1 4 0| 144| 144 4 0| 4 0 72 72| 2 0] 2 0 0| 93 62| 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Magyar nyelv 36 36 1 0 1 0 36 36| 1 0o 1 0 36 1 1 0 1 0 0] 31 31 1 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Idegen nyelv 144 | 144 4 0 4 0| 144| 144 4 0| 4 0| 108| 108 3 0 3 0 0| 93 93 3 0| 3 0 0| 155 93 3 2 5 0
Matematika 180 | 144 4 1 5 0] 144| 144 4 0] 4 0] 144) 108 3 1 4 0 0| 124 93 3 1| 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Torténelem 108 | 108 3 0 3 0| 144| 108 3 1| 4 0 72| 72 2 0 2 0 0| 62 62 2 0| 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Allampolgéri || g of o o o o o o of o o o o o o o o o3 |3 |1 o 1 of o o o o o o o
ismeretek
Digitalis kultara | 36 36 1 0 1 0 0l 0 0 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Honvédelem 36 0 1 1 1 0 0f O 0 0f 0 0 0 0 0 0 0 0 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Testnevelés 144 | 144 4 0 4 0| 144| 144 4 0| 4 0| 108| 108 3 0 3 0 0| 93 93 3 0| 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Osztalyfénoki 36 36 1 0 1 0 36| 36 1 0] 1 0 36/ 36 1 0 1 0 0| 31 31 1 0 1 0 0 31 31 1 0 1 0
Kotelez6
komplex 108 | 108 | 3 of 3 o o o o o o o o o o o o o oo of o o o o o o o o o o o
természettudom
anyos tantargy
Agazathoz
kapesol6ds ool o of o o 72 72| 2 0| 2 of 72| 2 | 2 of 2 o o o of o o o o o o o o o o o
tantargy:
Foldrajz
Erettségire
felkészito
tantargy 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0 0 72| 72 2 0 2 0 0| 62 62 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
(Allampolgari
ismeretek
Pénziigyi és
véllalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0 0 0 93 0 0 3 3 0
ismeretek I.
Pénziigyi és
véllalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0| 0 0 0 31 0 0 1 1 0
ismeretek II.
Pénziigyi és
véllalkozési 0 0 0 0 0 0 36| 36 1 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
g.ss.zes ., 972 | 864 | 25 3 27 0 900 | 864 | 24 1 25 0 720 | 579 | 19 1 20 0 0 | 625 | 563 | 18 2 20 0 0 | 310|124 | 4 6 10 0
Ozismereti ora
Al 252 | 252 | 7 0 6 1 | 324|324 | 9 0 2 7 0 0 0
alapoktatas
Munkavdllalsi | 1| 44 o5/ 0| o5/ o of o o o o o o 0 0
ismeretek
A munka vildga | 54 54| 15 0] 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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IKT a
Vendéglatdsban

36

36

36

36

A cukraszati
termelés alapjai
1.

36

36

18

18

0,5

0,5

A cukraszati
termelés alapjai
1.

54

54

15

15

Az ételkészités
alapjai I.

36

36

18

18

0,5

0,5

Az ételkészités
alapjai Il.

54

54

15

15

A vendégtéri
értékesités
alapjai I.

36

36

18

18

0,5

0,5

A vendégtéri
értékesités
alapjai Il.

54

54

15

15

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai I.

18

18

0,5

0,5

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenységek
alapjai Il.

36

36

54

54

15

15

Szakiranyt
oktatas

504

504

14

504

408

14

745

745

24

6,5

17,5

El6készités és
élelmiszer-
feldolgozas

72

72

36

31

Konyhai,
berendezések,
gépek ismerete,
kezelése,
programozisa

72

72

36

31

Etelkészités-
technologiai
ismeretek I.

108

108

108

108

Etelkészités-
technoldgiai
ismeretek II.

72

72

36

36

Etelkészités-
technoldgiai
ismeretek II.

72

72

108

108

Etelek télaldsa

36

36

108

62

Anyaggazdalko
das,
adminisztracid
elszamoltatds

72

72

72

32

Uzleti
menedzsment I.

109

109

3,5

35

Uzleti
menedzsment I1.

171

171

55

55
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marketing és
protokoll I.

31

31

marketing és
protokoll I1.

93

93

Specialis
szakmai 0 0 0 0 0
kompetencidk

279

279

Munkavallaloi
idegen nyelv

62

62

Nyari
gyakorlat

175

200
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4.2.2.6. Turizmus vendéglatas 2024. 09. 01. Cukrasz szaktechnikus

CUKRASZ SZAKTECHNIKUS

9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
kozi
Tants PTT PTT PTT ige PTT PTT
antar ) _ ) _ ] _ ) ] _ ] ] _
Sves heti | szab Sves heti | szab fves heti | szab B?,IS ].)"a 31 Sves heti | szab b(ils ].)"a Sves heti | szab
ak |36 ossz | , . gya | 36 ossz | , % gya |36 ossz | , . 6 |lis % ossz | , % 6 |lis 31 ossz | , . gya
gy . oras | adsa | elm . oras | adsa | elm . oras | adsa | elm hét, oras | adsa | elm . oras | adsa | elm
hét |es A k hét |es . k hét |es A gya | gya es A gya | gya |hét |es A k
. Z. vbol - Z vbél i Z vbél szak | ; Z vbél - Z vbol
oras oras oras k. k oA oras k. k oras
zam zam zam zam zam
36
hét
lrodalom | 144 | 108 | 3 1 4 0] 144 144| 4 0| 4 0] 72| 72[ 2 0] 2 0 0] 93 62| 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0
r':’)'/‘;?b’ar 3% | 36| 1| 0 1| of 38| 36| 1 o| 1 ol 36| 1] 1 ol 1| o| of 3| 3 1 o| 1 ol ol o o ol of of o
:]‘ig?\e/” 144 | 144 | 4 o| 4| o 144|144 | 4 o| 4 o| 108| 108 | 3 ol 3| o o| 93 | 93 | 3 ol 3 0 ol 155| 93| 3| 2| 5| o
l’l’;atema“ 180 | 144 | 4 | 1 50 0| 144|144 | 4 o| 4 0| 144| 108 | 3 1l 4| o 0| 124 | 93 | 3 1| 4 0 ol o of of o of o
;"”"“ele 108 | 108 | 3 0 3 0| 144 | 108 | 3 1| 4 0| 72| 72| 2 0 2 0 0| 62 | 62 | 2 0| 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Allampolg
ari 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 36 | 36 | 1 0| 1 0 0 0 0 0 0 0| o0
ismeretek
]k)'g‘,ta"s 36 |3 | 1|0 1| o| ol o | o o| o ol o o| of o of o ol o ol o|l of o] o ol o| o of of of o
ultira
Z’n‘;“vedel 36 | 0 1 1 1 0 0| o 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 ol o 0 0 0 0 0 0| o 0 0 0 0| o
éTsesme"e' 144 | 144 | 4 0| 4| of 144|144 | 4 o 4 o| 108|108 | 3 ol 3| o o| 93 | 93 | 3 o| 3 0 ol o| o of of of o
g;lfitalyf" 3% | 36 | 1 ol 1| ol 36|36 | 1 0| 1 ol 36| 3 | 1 ol 1| o| ofsa|a| 1 0| 1 ol of =] 3| 1| o 1] o
Kotelezé
komplex
természett | 108 | 108 | 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o
udoményo
s tantargy
Agazathoz
kapcsolod
6 0 0 0 0 0 o| 72| 72| 2 0| 2 o| 72| 2 2 0 2 0 0| o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o
tantargy:
Foldrajz
Erettségir
e
felkészitd
tantargy 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0| o o] 72| 72| 2 0 2 0 0| 62 62 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0| o
(Allampol
gari
ismeretek
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Pénzigyi
és
vallalkoza
si
ismeretek
l.

93

Pénzigyi
és
véllalkoza
si
ismeretek
1.

31

Pénzigyi
és
vallalkoza
si
ismeretek

36

36

Osszes
kozismere
ti Ora

972

864

25

27

900

864

24

25

720

579

19

20

625

563

18

20

310

124

10 0

Agazati
alapoktata
S

252

252

324

324

Munkaval
laloi
ismeretek

18

18

0,5

0,5

A munka
vilaga

54

54

15

15

IKT a
Vendéglat
asban

36

36

36

36

A
cukraszati
termelés
alapjai I.

36

36

18

18

0,5

0,5

A
cukraszati
termelés
alapjai Il.

54

54

15

15

Az
ételkészité
s alapjai I.

36

36

18

18

0,5

0,5

Az
ételkészité
s alapjai
11

54

54

15

15

A
vendégtéri
értékesités
alapjai I.

36

36

18

18

0,5

0,5

A

vendégtéri
értékesités
alapjai Il.

54

54

15

15
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Turisztika
iés
szallashel
yi 0 0 0 0 0 0 18| 18 0,5 0| 05 0
tevékenys
égek
alapjai I.

Turisztika
iés
szallashel
yi 36 36 1 0 1 0 54 54| 15 0 0| 15 0 0 0
tevékenys
égek
alapjai Il.

Szakirany 449,
0 oktatas

0 0 504 | 504 14 0| 75 0| 65| 434 14 0 8 2 4 744 | 744 24 0| 65]|175

El6készité
S

Cukraszati
gépek,
berendezé
sek, gépek
ismerete,
kezelése,
programo
zasa

Cukrészati
termé
mékele | g 0
készitése
1.

108 | 108 3 0 3 0 0| 124 | 124 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0

Cukraszati
termékek

készitése g 0
1.

Cukraszati
termékek
készitése
1.

126 | 126 | 3,5 0 0 0| 35|775|775| 25 0 0 0| 25 0

Cukraszati
termékek
befejezése 62 62 2 0 2 0 0 0
, diszitése
l.

Cukraszati
termékek
befejezése 0 0 36 36| 1 0 0 0 1] 31 31 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
, diszitése
118

Anyaggaz
dalkodas-
adminisztr
acioé
elszamolta
tas
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marketing
és 0 0 0 0 0 0 0 0 of o 0 0 0 0 0 0 62 62 2 0 2 0
protokoll

marketing
és 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 0 0 93 93 3 0 0 3
protokoll

tizleti
menedzsm | 0 0 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0 0 0 0| 775|775 | 25 0| 25 0
ent

lizleti
menedzsm 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 1705 | 1705 | 5,5 0| O 55
ent

Specialis
szakmai
kompeten
cidk

Munkaval

laloi 0 0 ol ol of o of of of o ol o of o o| 62| 62 | 2 ol 2| o
idegen

nyelv

Nyéri
gyakorlat 175 o
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4.2.2.7. Turizmus vendéglatas 2024. 09. 01. Vendégtéri szaktechnikus

VENDEGTERI SZAKTECHNIKUS

9. &vt. —— 1. 12.6vf 13.6v1]
évf
kozis

PTT PTT PTT meret |PTT PTT

Tantargyak éves . |szaba éves . |szaba éves . |szaba . 0 |31 éves . |szaba ., |Duali éves . |szaba
36 hét |osszes| "0 |dsavb lelm  |gyak |36 hét|osszes|,"U |dsévb | elm |gyak |36 hét|osszes| "0 [dsdvb [elm | BOISO DU Nt Lssszes| MU [dsavb [elm | PSISO 31 hét [osszes| M |dsévb [elm | gyak

X . |orasz. |, R . |orasz. |, . . |orasz. | gyak. |s gyak " . |orasz. | gyak. X . |orasz. |,

orasza ol orasza ol orasza ol szakm|orasza ol gyak. orasza ol

m m m a36 |m m

hét

Irodalom 144 108] 3 1 4 0| 144| 144| 4 0| 4 of 72 72| 2 o 2 0 0f 93 62| 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Magyar nyelv| 36 36/ 1 0 1 0 36 36 1 0] 1 0 36 1] 1 0 1 0 0f 31 31 1 0f 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Idegen nyelv | 144 | 144 4 0 4 0| 144| 144 4 0] 4 0] 108| 108 3 0 3 0 0] 93 93 3 0] 3 0 0] 155 93 3 2 5 0
Matematika 180 | 144 4 1 5 0| 144| 144 4 0|l 4 0| 144| 108| 3 1 4 0 0| 124 93 3 1| 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Torténelem 108 | 108 3 0 3 0| 144| 108 3 1| 4 0 72 72 2 0 2 0 0f 62 62 2 of 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Allampolgri 5 of o o o o o o 0 o o o o o o o o3 |31 o 1 of o o o o o o o
ismeretek
Digitdlis 3% |36 | 1 | 1 11 o of o | o o o of o o o o o o o o of of o oo o o o o o o o
kultara
Honvédelem 36 36 1 1 1 0 of 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0l 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Testnevelés 144 | 144 4 0 4 0| 144| 144 4 0| 4 0| 108| 108 0 3 0 0] 93 93 3] 0] 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Osztalyfénoki| 36 36 1 0 1 0 36| 36 1 0] 1 0 36 36 1 0 1 0 0| 36 36 1 0] 1 0 0 31 31 1 0 1 0
Kotelezd
komplex
természettudo| 108 | 108 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
manyos
tantargy
Agazathoz
kapesoléds o | o | g of o o 77| 2 o 2 of 72| 2| 2 o 2| o of o of o o oo o o o o o o o
tantargy:
Foldrajz
Erettségire
felkészito
tantargy 0 0 0 0 0 0 ol 0 0 (0] 0] 0 72 72| 2 0 2 0 0| 62 62 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Allampolgari
ismeretek
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 o 0 0 0 of 0 0 0 93 0 0 3 3 0
ismeretek I.
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 of O 0 0 0 0] O 0 0 0] O 0 0 31 0 0 1 1 0
ismeretek I1.
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 36| 36 1 of 1 0 0 0 0 0 0 0 0] O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Osszes
kozismereti 972 | 864 24 3 27 0 900 | 864 24 1 25 0 720 | 579 19 1 20 0 0 625 | 563 18 2 20 0 0 310 | 124 4 6 10 0
ora
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Agazati

. 252 | 112 7 0 6 1 306 | 270 | 85 0 2 7 0 0 0 0
alapoktatas

Munkavallalo

A 18 18/ 05 0| 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i ismeretek

A munka

) 54 54| 15 0| 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vilaga

IKT a
Vendéglatasb | 36 36 1 0 0 1 36 36 1 0 0 1 0 0 0
an

A cukraszati
termelés 36 1 1 0 1 0 18 18 05 0| 05 0 0 0 0
alapjai .

A cukraszati
termelés 0 0 0 0 0 0 54 36| 15 0 0] 15
alapjai Il.

Az
ételkészités 36 1 1 0 1 0| 18| 18 | 05 0o 05 0 0 0 0
alapjai I.

Az
ételkészités 0 0 0 0 0 0 54| 36 15 0 0 15
alapjai I1.

A vendégtéri
értékesités 36 1 1 0 1 0 18| 18 0,5 0| 05 0 0 0 0
alapjai I.

A vendégtéri
értékesités 0 0 0 0 0 0 36| 36 1 0 0| 15
alapjai Il.

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenysége
k alapjai

Turisztikai és
szallashelyi
tevékenysége
k alapjai

36 1 1 0 1 0 54 54/ 15 0 0] 15 0 0 0

Szakiranyu 0 0

a 504 540 14 0 8 2 4| 504| 489 14 0 8 2 4 744| 744 24 0| 65| 17,5
oktatas

Rendezvénys
zervezési 0 0 72( 108 2 0 2 0 0| 36 36 1 0| 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek I.

Rendezvénys
zervezési 18 18| 05 0 0| 05 0| 36 36 1 0| 0 1 0
ismeretek II.

Rendezvénys
zervezési 18 18| 05 0 0 0| 05 O 0 0 0| 0 0 0
ismeretek 1.

Vendégtéri
ismeretek I.

Vendégtéri

. . 36 36 1 0 0 0 1| 36 36 1 0 0 0 1
ismeretek I11:

Etel és
italismeret I.
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Etel és

italismeret 11.
Ftel és

italismeret 54 54/ 15 0 0 0| 1,5/ 108 | 108 3 0 0 0 3
1.
Ertékesitési 0 0 36| 36| 1 0 1 0 o| 72 62 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek I.
Ertékesitési
ismeretek I11.

54 54| 15 0 0] 15 0 36 36 1 0 0 1 0

36 36 1 0 0 0 1|1 0 0 0 0 0 0 0

Gazdalkodas
és ugyviteli 0 0 72 72( 2 0 2 0 o[ 36 31 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Uzleti
menedzsment| 0 0 0 0 0 0 0 0 0] O 0 0 0 0 0 0| 108,5| 1085 3,5 0| 35 0
1.70%
Uzleti
menedzsment 170,5( 170,5| 5,5 0 0| 55
1. 70%

marketing és
protokoll I. 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 31 31 1 0] 1 0
70%

marketing és
protokoll 93| 93 3 0] 0 3
11.70%

Specialis

szakmai

kompetencidk
100%

Munkavallalé f 0 of o o o o o of o of o o o o 62| 62| 2
i idegen nyelv
Osszesen: 1224 976] 31 3] 33 1] 1206| 1134| 325 1] 27 7| 1224| 1119] 33 1| 28 2 4] 1129 1052] 32 2| 28 2 4| 1054 868| 28

Nyéri 175 200
gyakorlat

0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0| 279| 279 9 0] 0 9

(=}
N
(=}

(=2

16,5 175
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4.2.2.8. Oktatas agazat 2024. 09. 01. Oktatasi szakasszisztens

Oktatdsi szakasszisztens

9. évf. 10.évf. 11. évf 12.évf 13.évf
kozis
Tantargyak éP\-'I:sr . szaba E\-fl;-sr : Sl éP\-'l;-sr : szaba . |Duali g]leret éP\-'I;-sr pas .. |Duali éP\-/I;-sr . szaba
36 N heti |d | heti |d s heti |d Belsé A . . |d Belsé 31 M heti |d
het | 058788| s |orake elm |gyak |36 hét|dsszes érasz. |6rake elm |gyak |36 hét|osszes érasz. |érake elm gyak. hét, |osszes| heti drake elm gyak. s het 055788 |6 o |orake elm | gyak

orasz P orasz P orasz P gyak. [szak |érasz P gyak. orasz P

. retbél . retbél . retbél . retbél . retbél

am am am ma 36|am am

hét

Irodalom 144 | 108 3 1 4 0 144 | 144 4 0 4 0 72 72 2 0 2 0 0 93 62 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Magyar nyelv 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 0 31 31 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Idegen nyelv 144 | 144 4 0 4 0 144 | 144 4 0 4 0 108 | 108 3 0 3 0 0 93 93 8 0 3 0 0 155 | 93 3 2 5 0
Matematika 180 | 144 4 1 5 0 144 | 144 4 0 4 0 144 | 108 3 1 4 0 0 124 93 8] 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Torténelem 108 | 108 3 0 3 0 144 | 108 3 1 4 0 72 72 2 0 2 0 0 62 62 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Allampolgari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |31 |3 | 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek
Digitalis kultira 36 36 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 0 2 2 0
Testnevelés 144 | 144 4 0 4 0 144 | 144 4 0 4 0 108 | 108 3 0 3 0 0 93 93 8] 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Honvédelem 36 36 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osztalyfénoki 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 0 36 36 1 0 1 0 0 31 31 1 0 1 0

Kotelezd komplex

természettudoman | 108 | 108 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
yos tantargy

Agazathoz

kapcsolodo 0 0 0 0 0 0 72 72 2 0 2 0 72 2 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

tantargy: Biologia

Erettségire
felkészitd tantargy
(Allampolgari
ismeretek

Enek-zene 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 0 2 2 0

Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 36 36 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek

Osszes kozismereti

ora 972 | 864 | 24 3 27 0 900 | 864 | 24 1 25 0 720 | 614 | 19 1 20 0 0 625 | 563 | 18 2 20 0 0 310 | 124 4 6 10 0

oz 252 | 252 | 7 0 6 1 | 324|324 9 0 | 75| 15| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alapoktatas

Munkavallaléi 8| 18|os5| 0o flos| oo o] o] ool ol]o 0 0
ismeretek

Elménypedagogia | 72 72 2 0 2 0 72 72 2 0 2 0

Jatékos

személyiség 72| 72| 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fejlesztés

A tanulas tanulasa | 36 36 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedagdgiai 18 | 18 | 05| 0o |05 | o | 18| 18 | 05| 0 |05 | 0

gyakorlat I.
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Pedagdgiai 36 | 36 | 1 0 0 1 |54 | 54| 15| 0 0 | 15

gyakorlat I1.

Gondozds & ol o] o|o| o] o|3]|3|1]|0]1 o | o 0 0

egészségnevelés

Zenei nevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mozgaskultira 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ertékteremt6 | ol o o] o] o o we|we|3|o]| 3o

gyermeknevelés

Pszichologia 0 0 0 0 0 0 | 36 | 36 | 1 0 1 0 0 0 0

Szakiranyt oktatas 504 | 468 | 14 | 0 | 95 | 05 504 | 468 | 14 95 | 05 744 | 682 | 24 | 0 | 11 | 13
Ertékteremts 0 0 2|72 2ol 210 18 | 18 | 05 05 | o st 3| 10| 1]o
gyermeknevelés 1.

Ertékteremts ol oo |lol| o] o 0 0 0| o 2 |62 | 20| o2
gyermeknevelés II.

Pszichologia 90 | 90 [ 25| 0 | 25 108 | 108 | 3 3 0 62 | 62 | 2 0 2 0
Pedagdgiai 0 0 36 | 36 | 1 0 1 0 36 | 36 | 1 1 0 0 0 0 0 0 0
gyakorlat I.

Pedagogiai

gyakorlat I1. 144 | 144 | 4 0 0 0 144 | 144 | 4 0 0 217 | 217 | 7 0 0 7
Gybgypedagbgia 36 | 36 | 1 0 |05 |05 36 | 36 | 1 05 | 05 31 | 31 | 1 0 1 0
alapjai

Gondozds & 36 |3 | 1] o0 1] o0 o | o] o 0| o ol o | o] o 0| o
egészségnevelés

Gyermek- és 0 0 % |3 | 1|0 1|0 3% | 36 | 1 1] o0 oo ool olo
kamaszirodalom

Zenei nevelés 0 0 36 0 1 0 1 0 36 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Mentalhigiéné L 0 0 0 0 0 0 0 0 36 | 36 | 1 1 0 31 [ 31 | 1 0 1 0
Mentalhigiéné II. 0 0 31 31 1 0 0 1
Szabadids- 0 0 ol ofol|ololo 3% | 36 | 1 1] o0 smla| 1] o | 1]o
SZErvezes

Szabadidg- 0 0 31 | 31| 1 0 0 1
SzZervezes

Kommunikacio 0 0 18 | 18 | 05 | 0 | 05 18 | 18 | 05 05 | 0 31 | 31 | 1 0 0 1
Pedagdgiai ol ol ool olo 0 0 s |3t | 1| o 1]o
szociologia

Pedagdgiai 0 0 3w |3 | 1]o0 ]| 01
szociologia

IKTa 0 0 ol ofol|ololo 0 0 sl o | 1]lo|1]o
pedagodgidban

Munkavallaloi 0 0 ol o|lololo]o 0 26| 20| 2o
idegen nyelv

Mozgas kultira 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31| 0 1 0 1 0
Osszesen: 1224 (1116 | 31 | 3 | 33 | 1 |1224|1188| 33 | 1 |[325| 1,5 |1224|1082| 33 | 1 | 295 05 1129 | 1031 | 32 295 | 05 1054 | 806 | 28 | 6 | 21 | 13
Nyari gyakorlat 35
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4.2.2.9. Szocialis agazat 2024. 09. 01-t6l Kisgyermekgondozoé-, nevelé

Kisgyermekgondozé-, nevel6

9, évf. 10.évf. 11. évf 12.6vf 13.6vf
Kkozis
PTT meret
Tantargyak erTe: _|s2aba Ev: [ éves  [s7aba Duali |°F ePJ;I e Dusli E\-’:sr ) iizaba
36 Gszes heti |d eim  |gyak 36 Gszes heti |d elm |gyak 36 ossze | heti |d elm Belsé hét, Gsszes heti |d oflim Belsé 31 Gsszes heti orake |elm | gyak
hét rasz orasz. |rake hét rasz orasz. |orake hét |s orasz. |6rake gyak. ayak szak rasz orasz. |orake gyak. gyak hét brasz orasz. retbé
. retbol e retbol orasz retbol " Ima . retbol ’ <
am am . am am |
am 36
hét
Irodalom 144 | 108 | 3 1 4 0 | 144 | 144 | 4 0 4 0 | 72 | 72 | 2 0 2 0 0 [ 93 | 62 | 2 1 3 0 0 [ o 0 0 0 0 0
Magyarnyelv | 36 | 36 | 1 0 1 0 [ 36 | 36 | 1 0 1 0 |36 | 36 | 1 0 1 0 0 [ 3L |31 | 1 0 1 0 0 | o 0 0 0 0 0
Idegennyelv | 144 | 144 | 4 0 4 0 | 144 | 144 | 4 0 4 0 | 108 | 108 | 3 0 3 0 0 [ 93 | 93 [ 3 0 3 0 0 [ 155 | 93 | 3 2 5 0
Matematika | 180 | 144 | 4 1 5 0 | 144 | 144 | 4 0 4 0 | 144 | 108 | 3 1 4 0 0 124 | 93 | 3 1 4 | 0 0 [ o 0 0 0 0 0
Torténelem | 108 | 108 | 3 0 3 0 | 144 [ 108 | 3 1 4 0 | 72 |72 | 2 0 2 0 0 | 62 | 62 | 2 0 2 0 0 | o 0 0 0 0 0
Allampolgari
merotek 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |31 |31 | 1 0 1 0 0| o 0 0 0 0 0
Edﬁ'tf;‘s 3% |36 | 1 1 1 olo|lo|lo|o|o]|]o]|]o]o]o olo| o] o] o oo | o 0| o 0| o] o 0| o 0o | o
Honvédelem | 36 | 36 | 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |0 0 0 0 0 0
Testnevelés | 44 | 144 | 4 0 4 0 | 144 | 144 | 4 0 4 0 | 108|108 | 3 0 3 0 0 [ 93 | 93 [ 3 0 3 0 0 [ o 0 0 0 0 0
Osztalyfonoki| 36 | 36 | 1 0 1 0 [ 36 | 36 | 1 0 1 0 |36 | 36 | 1 0 1 0 0 [ 36 | 36 | 1 0 1 0 0 |31 [31 ] 1 0 1 0
Kotelez6
komplex
természettudo | 108 | 108 | 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0 0 0 0
manyos
tantargy
Agazathoz
kapesoléds |\ o 1 o | o | 0o | oo |72 |72 20| 2 o0o|72|2|2|0|2]0]oflo|lolo|lo]o]|lo|]o|o|lo|o|o]|o]o
tantargy:
Bioldgia
Erettségire
felkészitd
tantargy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 72| 721 2 0 2 0 0 | 62| 62| 2 0 2 0 0| o 0 0 0 0 0
(Allampolgari
ismeretek
Enck-zene 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 62 ] 0 0 2 2 0
Vizudlis o] oo o|lo|loflo|o|o]|]of|o]|]o| o] ofo ol ool o] o 0o | o | o 0| o 0 |62 0 0 2 2 | o
kultira
Pénziigyi és
vallalkozasi 0 0 0 0 0 0 | 36 |3 | 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0 0 0 0
ismeretek
Osszes
kozismereti | 972 | 864 | 24 | 3 | 27 | 0 | 900|864 | 24 | 1 | 25 | 0 | 720|614 | 19 | 1 | 20 | 0 0 [625|563| 18| 2 | 20| 0 0 [310 | 124 | 4 6 | 10 | 0
ora
Agazati 252 | 252 | 7 0 | 25 | 45 | 324|324 9 0 | 55|35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
alapoktatas ! ! ! !
Munkavallalé | 1 | 419 | g5 | o |o5| 0o | o | oo | o] o] o]o 0 0
i ismeretek
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Szakmai
személyiség 72 72 2 0 0 2 72 72 2 0 2 0 0
fejlesztés

Pszicholdgia

: 18 18 | 05 0 05 0 18 18 | 05 0 05 0 0

Pszicholdgia

I 18 18 | 05 0 0 05 | 18 18 | 05 0 0 05 0 0 0

Egészségiigyi

. 18 18 0,5 0 0,5 0 18 18 | 05 0 0,5 0 0
ismeretek I.

Egészségiigyi

. 18 18 0,5 0 0 05 | 18 18 | 05 0 0 0,5 0 0 0
ismeretek

Elsdsegélyny
ujtas 36 32 1 0 0 1 18 22 | 05 0 0 0,5 0
alapismeretei

Tarsadalomis

meret 36 36 1 0 1 0 36 36 1 0 1 0 0 0 0

Szocialis
ismeretetek I.

Szocialis

; 18 22 0,5 0 0 0,5 72 72 2 0 0 2 0 0 0
ismeretetek I1.

Szakiranyt

oktatas 252 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 504 | 489 | 14 0 85 | 15 4 504 | 458 | 14 0 8 2 4 747 | 674 | 24 0 65 | 175

Otthont
nyajto 0 0 54 54 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ellatasok 1.

Otthont
nyujto 18 18 0,5 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ellatasok II.

tanulastechnik
ai modszerek,
tanulastechnik
ai gyakorlatok

A segit6
hivatas, segitd
kapcsolatok a 0 0 18 16 0,5 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 47 46 15 0 0 15
nevelémunka
ban

Az egészséges
csecsemd €s
kisgyermek
fejlédése 1.

Az egészséges
csecsemo és
kisgyermek
fejlodése I1.

18 18 | 05 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

A kisgyermek
taplalasa I.

A kisgyermek

aplalasa 1L, 18 18 0,5 0 0 0 0,5

Beteg
gyermek
apolasa a 0 0 54 54 | 15 0 15 0 0 54 48 | 15 0 1 05 | 16 12 | 05 0 0 0,5
bolcsédében
.

113/125



Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program

Beteg
gyermek
apolasa a 18 18 | 05 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0
bolcsédében
1.

Pszichologiai
és pedagogiai 36 36 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ismeretek

Pszichologiai
¢és pedagogiai | O 0 18 18 | 05 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0 0 62 46 2 0 1 1
ismeretek

Csaladi
mentalhigiéné | 0 0 36 36 1 0 1 0 0 18 10 | 05 0 0 0 0,5 0 0 0 0 0 0
|

Csaladi
mentéalhigiéné 36 36 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.

Csaladkozpon
ti nevelés a 0 0 18 10 0,5 0 0 0 0,5 18 8 0,5 0 0,5 0 0 62 62 2 0 0 2
bolesddében

A gyermekek
védelmének 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 18 | 05 0 0,5 0 0 16 16 0,5 0 0,5 0
rendszere .

A gyermekek
védelmének 18 18 0,5 0 0 0 0,5 47 47 15 0 0 15
rendszere 11.

A bolesddei
ellatas
szervezesi
feladatai 1.

36 36 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

A bolesédei
ellatas
szervezési
feladatai I1.

A
jatéktevékeny 72 72 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
ség fejlodése

A
jatéktevékeny | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36 36 1 0 0 0 1 62 47 2 0 05 | 15
ség fejlodése

A kisgyermek
gondozasa I.

A kisgyermek

. 36 36 1 0 0 0 1 93 93 3 0 0 3
gondozésa II.

Kisgyermekn
eveld
dokumentacio
s feladatai

Kutatasi
modszerek a
kisgyermek 0 0 72 58 2 0 0 2 0 47 37 15 0 0 15
nevelés
gyakorlataban

Munkavallalo 0
i idegennyelv
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GySeypedags |, 0 o | ol o 0| o ol o] ool o 62 | 62 | 2 2 | o
giai ismeretek

) ) 1224 | 1116 | 31 295 | 45 | 1224|1188 | 33 305 | 3,5 | 1224|1103 | 33 285 | 15 1129 (1021 | 32 | 2 | 28 1057 | 798 | 28 16,5 | 17,5
Nyari

gyakorlat 200
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4.2.2.10. Oktatasi szakasszisztens beszamitassal:

Oktatasi szakasszisztens

PTT éves

Tantargyak 31 hét oOsszes heti érasz. | 00" elm belso gyak
q . bont. gyak
oraszam

Osztalyfénoki 31 31 1 0
Szakiranyu oktatas 992 34 34 17,5 115
Munkavallal6i idegen 62 5 5 0 0 0 0
nyelv
Gyermek ¢és kamasz 62 5 5 0 2 0 0
irodalom
Zenei nevelés 31 1 0 1 0 0
Mozgaskultura 31 1 0 1 0 0
Elménypedagdgia 31 1 0 1 0 0
Elménypedagdgia 62 ) 0 0 0 ’
gyakorlat
Erték teremt’o 62 ) ) 0 ) 0 0
gyereknevelés
Erték teremt’o 31 1 1 0 0 1 0
gyereknevelés Il
Gyogypedagogia 46,5 15 15 0 15 0 0
alapjai
Gyogypedagogia 46,5 15 15 0 0 0 15
alapjai
Pszicholdgia 62 2 2 0 2 0 0
:’Iszmhologla gyakorlat 62 5 5 0 0 5 0
Pedagdgia gyakorlat 248 8 8 0 0 0 8
Golndo%as és ' 3 1 1 0 1 0 0
egészségnevelés
Csaladi mentalhigiéné 31 1 1 0 1 0 0
Szabadid&tervezés 62 2 2 0 2 0 0
Kommunikacid 62 2 2 0 2 0 0
IKT a pedagdgiaban 31 1 1 0 1 0 0
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4.2.3. Dobbant6 program:

Tantargyak D/1

36 hét heti 6rasz. |elm gyak
Kommunllfacms ¢ ’ 79 9 5 0
anyanyelvi kompetenciak
Matematikai kompetencidk 72 2 2 0
Szocialis és ,tanulam 180 5 5 0
kompetencidk
Digitéalis kompetencidk 72 2 2 0
Alapvetd n}lrmkavallalm 72 9 5 0
kompetencidk
Pénziigyi tudatossag 72 2 2 0
Egészséges életre nevelés 108 3 3 0
Pélyaorientacio 432 12 12 0
Osszesen: 1080 30 30 0

A Dobbant6 program célja, hogy az oktatas vagy a munka vilagaba visszavezeto, a sikeres
egyéni ¢letit megtalalasahoz eljuttatd lehetdséget biztositson. A Dobbantd program az
altalanos iskolat el nem végzdknek biztositja az alapkompetencia fejlesztést, amelyet kdvetden
a mihelyiskoldba lehet tovabblépni. A programban egyénre szabott, gyakorlatias,
csapatmunkara épiild fejlesztés torténik, rugalmas rendben, 0 szemléletli értékeléssel.

A kotott foglalkozasok célja nem feltétleniil az ismeretanyag elsajatitasa, hanem az 01j ismeretek
iranti érdekldédés felkeltése, a foglalkozasokon valo értékteremtd részvétel, és a tanulo altal
esetlegesen alkotott produktum Iétrejotte. A fenti folyamat segitségével a tanuldnként
meghatarozott kulcskompetencidk fejlesztése torténik. Az oktatd az altala alkotott tanmenet
ugy valositja meg, hogy figyelembe veszi a tanulé mentoranak és a tanulo fejlesztési tervének
ajanlasait, és a kovetelményrendszerét a tanuldra, mint egyénre szabja.

Dobbanto programra vonatkozo értékelés:

A tanulokat szovegesen értékeljikk. Félévkor és tanév végén ,kivdlo”, , jol megfelelt”,
.megfelelt”, ,.elégséges” ,.fejlesztends”.

A Dobbanto6 programbol torténd ki-, és a Mithelyiskolaba valo tovabblépésnek két feltétele van.
Egyfeldl a tanuld kompetenciai tekintetében tartds és jelentds eldrelépést érjen el, masfeldl
ennek a célnak az elérésérdl az oktatdi team értékeld értekezlet keretében egyetértsen, €s a
Miihelyiskoléba torténd tovabblépését javasolja, errdl dontést hozzon.
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4.2.4. Miihelyiskola:

SZAKACSSEGED

Heti 6raszam
Tantérevak Osszesitett heti | Osszesitett

24 Elmélet Gyakorlat Oraszam éves Oraszam
Elokészités és
. 4,00 10 14 420

¢lelmiszerfeldolgozas
Konyhai berendezések-gépek
ismerete, kezelése, 2,00 4 6 180
programozasa
Az ételkészités alapjai 0,00 5 5 45
gyakorlat
Mentoralas 5,00 0 5 45
Osszesen 11,00 19,00 30,00 690,00

A képzési id6 a tanuld egyéni képességeitol és felkésziiltségetol fliggden rovidiilhet. A képzés
kiegésziil heti 10 6ra tizemi gyakorlattal.

A miihelyiskolara vonatkozo értékelés:

A tanulokat a szovegesen értékeljiik. Evkozi, félévi és tanév végi értékelés: ,,j6l megfelelt”,
,.megfelelt”, ,.fejlesztendd™.

A Miihelyiskolai tanulméanyok befejezésérdl és a szakmai vizsgara bocsatasrol az oktatoi
team értékeld értekezlet keretében egyeztet, a szakmai vizsgara bocsatasra javaslatot tesz,
errdl dontést hoz.
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4.3. Felnottképzési jogviszonyban megszervezett szakmai oktatas

Az allam az altala, illetve az egyiittmiikodési megallapodassal rendelkez6 fenntartd altal
fenntartott szakképzo intézményben folyo szakképzés keretei kozott biztositja a szakmaszerzés
ingyenes lehet6ségét.

Az els6 két szakma és az elsd, szakképzo intézményben szervezett szakmai képzés keretében
szerzett szakképesités megszerzése ingyenes. (Szkt. 3.§)

Az allam, illetve az egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezé fenntartd altal fenntartott
szakképz6 intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben tanuloi jogviszony
keretében valo részvétel a halmozottan hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényti vagy
fogyatékkal €16 személy részére, fiiggetleniil attol, hogy rendelkezik-e mar szakmaval,
szakképesitéssel.

Attol a tanulotol, illetve képzésben részt vevo személytdl, aki a szakképzésben ingyenesen vesz
részt, a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhetd téritési dij, illetve tandij. A
szakképzés megszervezése, végzése ¢és feltételeinek biztositdsa ezt meghaladéan nem tehetd
pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastol vagy koltségtéritéstol fliggévé, ha a tanulo,
illetve a képzésben részt vevo személy a szakképzésben ingyenesen vesz részt.

A szakképzésben a tanuld tanuloi jogviszonyban, a képzésben részt vevd személy
felndttképzési jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony a szakképz6 intézmény és a tanuld
kozott, a feln6ttképzési jogviszony a szakképz6 intézmény, illetve a felnbttképzo és a
képzésben részt vevo személy kozott jon 1étre. (Szkt. 53. §)

Tanul6i jogviszony tankdteles kiskortival, tovabba a nappali rendszerii szakmai oktatasban
részt vevo tanuloval hozhato 1étre annak a tanévnek az utolsod napjaig, amelyikben a tanul6 a
huszonotddik életévét betdlti. (Szkt. 53. §)

A felnéttképzési jogviszony keretében folyd szakmai oktatasban a szakmai oktatas idétartama
legfeljebb a negyedére, a kotelez6 foglalkozasok szama legfeljebb a nappali rendszerii szakmai
oktatas kotelez6 foglalkozasai szamanak negyven szazalékaig csokkenthetd. (Szkt. 53. §)

4.3.1. A képzésben részt vevo személy teljesitményének értékelése
A képzés soran félévente 2 db szamonkérés torténik, amely szazalékos értékelést kap. A
tananyagegység akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a szazalékos értékelések atlaga az 41%-ot
eléri.
Az oktat6 a képzésben résztvevot a kovetkezOképpen értékeli a tananyagegység zarasanal:
0%- tol 40%-ig:  Nem megfelelt
41%- tol 80%- ig:  Megfelelt
81%- tol: Kivaléan megfelelt
Abban az esetben, ha a tananyagegység elméleti és gyakorlati altananyagegységre oszlik, akkor
mindkét altananyagegységbdl kiilon-kiilon kell teljesiteni a kdvetelményeket (2-2
szdmonkeéres) és kiilon-kiilon kell értékelni, de a tananyagegység végsd szazalékos értékelése
az altananyagegység oraszamanak sulyaranyaban torténik.
A képzésben részt vevo koteles megirni minden szamonkérést, hidnyzas esetén pedig potolni.
A meg nem irt szamonkérés 0%-nak tekintendd.
Szamonkérés formai lehetnek: irdsbeli ellendrzés, dolgozat, projektmunka
A képzés lezarasa szoveges értékeléssel torténik, melyet tananyagegységenként a képzés
tipusanak megfeleld (technikum/szakképz6 iskola) bizonyitvanyban rogzitiink.
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A képzés elvégzésérdl szolo igazolast ezen bizonyitvany alapjan allitjuk ki.
A képzés jelenléti 6raszdmanak 20%-a, ennek meghaladasa esetén a képzésben résztvevd
vizsgara nem bocsajthat6, feln6ttképzési jogviszonya megszintetendo.

Amennyiben a szakiranyu oktatas sajat foglalkoztatonal valosul meg ugy az értékelés
az alabbiak szerint torténik:

Szakiranyl oktatas soran a képzésben részt vevd személy teljesitményének értékelése a
szakirdnyu oktatast végz6 oktatd altal adott érdemjeggyel torténik. Az ellenérzés és értékelés
megvalosulhat szoban, irdsban, valamint a gyakorlati munka eredményeként keletkezett
produktum értékeléseként.

A képzésben részt vevO tudasanak értékelése és mindsitése az aldbbi érdemjegyek és
osztalyzatok alkalmazéséaval torténik:

*  79% folott jeles (5),

* 60% ¢és 79% kozott jo (4),

* 50% és 59% kozott kozepes (3),

*  40% ¢és 49% kozott elégséges (2),
*  40% alatt elégtelen (1).

A képzésben részt vevo teljesitményének szazalékos meghatarozasa az oktato feladata, aki az
altala sszeallitott feladatlap és a hozza tartozo pontozasi sillabusz alapjan dolgozik.

A dualis képzéhely oktatoja a KRETA rendszerének Dudlis képzés moduljaban adminisztralja
az értékelés érdemjegyét.

Az értekelés és mindsités sordn a kerekités szabalyai alapjan kell eljarni.

A dudlis képzOhely minden tanév zarasanak (minden év augusztus 31., illetve keresztfélév
esetén az adott tanév elsd félévének végéig) napjaig megkiildi a szakképzési intézmény
szamara képzésben résztvevOnként a mar teljesitett tantargyakra vonatkoz6 osztalyzatokat,
amelyeket a szakképzd intézmény rogzit a Kréta rendszerében.

4.3.2. A képzés elvégzésérdl szolo igazolas kiadasanak feltételei

A képzésben részt vevd személy szakmai oktatds soran nyujtott teljesitményének mindsitése
tantargyankeént a képzés végén kertiil rogzitésre az év végi bizonyitvanyban.

Ha a képzésben részt vevé személy a felndttképzési szerzOdésben meghatdrozott mérték
oraszamanal tobbet hidnyzik, akkor a tobblethianyzast potolni koteles, ellenkezd esetben az év
végi bizonyitvanyban mindsités nem rogzithetd.

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele jelen képzési program altal meghatarozott valamennyi
tantargy teljesitése legalabb megfelelt mindsitéssel (év végi bizonyitvanyban). Ezek mellett a
szakmai vizsga megkezdésének feltétele a portfolid, a vizsgamunka (makett vagy prototipus),

crer

torténd leadasa a szakmai vizsga megkezdése el6tt legalabb 15 nappal.

A szakiranyu oktatast koveto sikeres szakmai vizsga esetén a képzésben részt vevd szamara
technikusi oklevél, vagy szakmai bizonyitvany keriil killitasra.
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5.  Mellékletek:

1. szami melléklet Helyi tantervek

2. szaml melléklet A kozép és emelt szintli érettségi vizsgdk vizsgakdvetelményei €s a
szdbeli vizsga témakorei tantargyanként

3. szam( melléklet Az osztalyozoé €s javitovizsgak kdvetelményei
4. szam( melléklet Szakmai vizsga

5. szamt melléklet  Kollégium Szakmai Programja

6. szamu melleklet Osztalyozo- és javitdvizsga szabalyzat

7. szamt melléklet  Agazati alapvizsga

8. szamu melléklet Kozosségi Szolgdlat

9. szamii melléklet  Esélyegyenldségi terv

10. szamt melléklet  Egészségfejlesztési program

11. szami melléklet  Tantargyi adatlap (minta)

Wouy, Qs %Q |

Kovécs Eszter
Heves Varmegyei SZC Mére“ﬁ:vs’lS
Technikum, Szakképz Iskola és Kollégium
igazgatd
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6. Legitimacios zaradékok

A Szakmai Program ¢és a mellékleteit képezd intézményi belsd szabalyzatok, igazgatdi
utasitisok betartdsa az intézmény valamennyi munkavallaldjara, minden képzésben
résztvevére nézve kotelezd érvényii.

A jelen Szakmai Program hatalyba I€pését kvetden hatarozatlan iddre.

Jelen Szakmai Program hatilyba lépésének napja az intézmeényi testiiletek elfogadasat
kéivetOen a fenntarté altali elfogadast kdvetd napon tdrténik.

Jelen Szakmai Programot az igazgato a hatalyos €s iranyadd jogszabalyok alapjan az érintettek
véleményének kikérésével moddosithatja, a fOigazgatd jovahagyasdval, a kancellar
egyetértésével.

A jelen dokumentum mddositasat kezdeményezheti az igazgatd, az oktatdi testiilet, a Centrum
foigazgatoja, a Centrum kancellarja.

Az intézmény eredményes és hatékony mikddtetéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket a
jelen dokumentum mellékletei, valamint a kiadott egyéb belsé szabdlyzatok, utasitdsok
tartalmazzak.

A mellékletek szabadon médosithatdk, a valtozasok életbe 1éptetéséhez nem sziikséges a teljes
Szakmai Program modositésa.
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OKTATOTESTULETI EGYETERTESI NYILATKOZAT

A Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai
Programjat az intézmény oktatotestiilete 2024, 08. 30. napjan megtargyalta és elfogadta.
TegyzOkonyv iktatd szama: NSZFH/eszc-marcius/001290-2-2024

Lérinci, 2024. 08. 30.

Yo yen

Beresrarrasa N ek naranar T s asretmg e e efr e ey

Kovics Eszter Baloghné Godoé Katalin

igazgatd az oktatd testiilet képviseldje
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DIAKONKORMANYZAT VELEMENYNYILVANITASA

A Heves Varmegyei SZC Marcius 15. Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium Szakmai
Programjat az intézmény didkénkormanyzata 2024. 08. 29. napjan véleményezte és elfogadasat

tAmogatta.

Lérinci, 2024. 08. 29,

Hajducsek Judit
Didkénkorményzatot
patronalé oktatd
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JOVAHAGYO NYILATKOZAT

A Heves Virmegyei SZC Marcius 15 Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium SZAKMALI
PROGRAMIJIAT az oktatdi testillet bevondsaval, a didkdnkormdnyzat véleményének
kikérésével az intézmény igazgatdja modositotta.

A Heves Varmegyei SZC Marcius 15 Technikum, Szakképz8 Iskola és Kollégium mddositott
SZAKMAI PROGRAMIAVAL egyetértek, a mai napon jévahagyom.

Eger, 2024. augusztus 30.

Milibak-Veres Erika
foigazgatd i
Heves Varmegyei Szakképzési Centrum

Eger, 2024, augusztus 30.

A f8igazgatd jovahagyo dontésével egyetértek.

Hegyi Istvan
kancellar
Heves Varmegyei Szakképzési Centrum
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